NAPKOZI OTTHONOS OVODA SUMEGPRAGA
8351 SUMEGPRAGA, RAKOCZI U.38-40. T/IFAX: 87/352-467

_ ELOTERJESZTES )
Sumegpraga Telepulési Onkormanyzat és Bazsi K6zseg Onkormanyzata
Képvisel 6-testlleteinek 2011. november 24-i egyiittes Ulésére

Targy: Tajékoztaté a Napkozi Otthonos Ovoda Siimegpraga 2011. 1. negyedévi
gazdalkodéasarol

Eléterjeszti:  Csdbor Karoly polgarmester
Varga Monika évodavezetd

Tisztelt Képvisel 6-testiletek!

Az allamhaztartasrol szol6 — tdbbszor modositott — 1992. évi XXXVIII. térvény 79.8
(1) bekezdése értelmében a polgarmester az éves koltségvetés lll. negyedévi
helyzetérdl a kovetkezd évi koncepcio készitésével egy idében koteles tajékoztatni a
képvisel6-testiiletet.

Suimegpraga Napkozi Otthonos Ovoda 2011 Ill. negyedévi gazdalkodasat a
jovahagyott 2011. évi koltségvetésének megfeleléen latta el.

Az intézmeény elbiranyzataiban valtozas nem tortént, azok modositasara nem volt
szukség.

Az intézmeény 2004. szeptember 1. napjatol tarsulas formajaban makodik.

Létszam gazdalkodas

Az intézmény dolgozoi létszama: 3 16 :
1 f6 6vodavezetd

1 {6 ovodapedagogus

1 f6 dajka

Hosszu tavu kdzfoglalkoztatas keretében 1 f6 takarito segiti az intézmény munkajat.
Csoportjainak szama : 1
Ellatottak atlaglétszama: 28 f6
Etkeztetésben résztvevok atlaga 21 6
Bejarés gyermekek atlaglétszama: 8 6
Bazsi: 4 16
Sumeg 416
2011. szeptember 1-t6l 27 f6s létszammal indult az oktatasi év.

A tervezetthez viszonyitva csokkent az évodasok létszama . A 2011/2012. tanévre
30 fével szamoltunk, ehhez képest a beiratott gyermekek szama 27 f6.



Bevételek (78 %)

Az Ovodai atlaglétszadm alapjan igényelt, és kapott 2011. évi allami thamogatasok
id6éaranyos részét megkaptuk.

Az intézmény sajat bevételeinek nagyobb része az étkezési téritési dijakbdl
szarmazik.

A sajat bevétel azonban nem jelentés mivel az étkezésben atlagosan résztvevd 21
gyermek koézul 16 gyermek ingyen, vagy kedvezménnyel étkezik .

Kiadasok (78 %)

Szemeélyi juttatasok , annak jarulékai idéaranyosan kerultek felhasznalasra.

Dologi kiadasaink teljesitése 87 %, ez egy kicsit tdbb az idéaranyosnal, ami az
etkeztetés koltségei miatt van. Decemberben téli sziinet miatt ezen e teruleten kiadas
alig jelentkezik.

Nagyobb beszerzéseink, kiadasaink nem voltak. Az 6voda szokasos rendezvényeit
sikeresen megtartottuk.

Ebben az évben is biztositott az intézmény zavartalan mikodtetése.

A bevételek és kiadasok 2011.1Il. negyedévi teljesitését az 1. szamu melléklet
tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletek tagjait, hogy a Simegpraga Napkozi Otthonos

Ovoda 2011. lIl. negyedévi koltségvetésének teljesitésérdl szolo tajékoztatdjat
sziveskedjenek megvitatni, majd elfogadni.

Sumegpraga, 2011-11-14

Cs6bor Karoly Varga Moénika
polgarmester ovodavezetd
Készitette :  Horvath Zoltan Imréné gazdalkodasi. Féel6add

Vincze Jozsef Agostonné dr. kdrjegyzd megbizasabdl



HATAROZATI JAVASLAT

Sumegpraga Telepulési Onkormanyzat Képvisel — 6-testiiletének

Sumegpraga Teleplilési Onkormanyzat Képviselb-testilete az
allamhaztartasrél szolo — tobbszor modositott 1992. évi XXXVIII. térvény 79.
§-aban foglaltakra figyelemmel a Napkozi Otthonos Ovoda Siimegpraga 2011.
evi gazdalkodasanak Ill. negyedévi helyzetérél szo0l6 tajékoztatdjat az
el6terjesztés szerint elfogadta.

Felelos: Cs6bor Karoly polgarmester
Hatarido6: azonnal

Bazsi K6zség Onkormanyzata Képvisel &-testiletének

Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete az allamhaztartasrol szolo —
tobbsz6r modositott 1992. évi XXXVIII. térvény 79. §-dban foglaltakra
figyelemmel a Napkozi Otthonos Ovoda Siimegpraga 2011. évi
gazdalkodasanak 1ll. negyedévi helyzetérél sz0l6 t4jékoztatdjat az
el6terjesztés szerint elfogadta.

FelelOs: Szentes LaszId polgarmester
Hatarido: azonnal



1. melléklet
NAPKOZI OTTHONOS OVODA SUMEGPRAGA

2011.EVI BEVETELEK ES KIADASOK OSSZESITETT EL 6IRANYZATA
ES IILNEGYEDEVI TELJESITESE
ezer forintban

megnevezés Ill.név %
el6iranyzat teljesités
BEVETELEK |
Sajat bevételek 7808 293 3]
intézményi bevételek 780] 293
normativ tamogatasok 7176 5979 83
ebbél: alap hozzajarulas 5483 4569]
tarsulas évodajaba jarok tAmogatasa 605 504,
étkeztetésben részt vevék tamogatasa 1088 906
kereset-kiegészités
pedagogus tovabképzés 21 16 76}
El6z6 évi pénzmaradvany 932 932 100}
Onkormanyzatok hozzajarulasai 34208 3225 BE |
Ebbél: Siumegpraga 2948 27891 87
Bazsi 472 436 93]
Atvett pénzeszkozok 1153 354 31
Ebbél: SKTC Tarsulas Sumeg:
bejarés gyerekek tAmogatasa 840] 354, 42)
iskolabuszos tamogatas 313 of
BEVETELEK OSSZESEN 13482 10799] 78}
KIADASOK |
Személyi juttatasok 5435 4059 75
munkaadét terhel 6 jarulékok 1384 1026 74
dologi kiadasok 6206 5372 87
ebbdl:
801115 Ovodai nevelés 2654 26191
552312 Intézményi étkeztetés 3552 2753
Atadott pénzeszkoz 457 342 25
Ovodasok utaztatdsara 2011. 156
el6z8 évi 301
KIADASOK MINDOSSZESEN 13482 10799] 78}




NAPKOZI OTTHONOS OVODA
8351 SUMEGPRAGA RAKOCZI U. 38-40. T/FAX: 87/352-467

ELOTERJESZTES

Sumegpraga Telepulési Onkormanyzat és Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisel 6-

testileteinek 2011. november 24-i nyilvdnos egyitte s Ulésére

Targy: Napkozi Otthonos Ovoda Siimegpraga 2012. évi koncepcibja
Eléterjeszti: Csdébor Karoly polgarmester,Varga Monika ovodavezeté

Tisztelt Képvisels- testiletek !

Az éves koltségvetések elkészitésének szabalyait az allamhaztartsrol sz6l6 1992. évi
XXXVIII. térvény, valamint az allamhéaztartds mikodési rendjérél szolé 249/2000. (XI1. 24.)
Korm. rendelet allapitja meg.

Az el6irdsoknak megfeleléen a koltségvetési koncepcio kdvetkezd eévi szakmai elképzelések,
célok és esedékes feladatok alapjan, a lehetéségek és kotelezettségek felmérésével készdlt.

Az Gvoda koltségvetési tervezetét az intézmeény vezetdjével, kdzosen készitettik el.

Az intézmény gyermekeinek létszama 2011/2012. tanévben 27 f6.
2012/2013. tanévben 25 f6

Ebbdl:

Bazsi kbzséghdl évodaba jar6 56

Sumeg varosboél 6vodaba jaré 6 fé

Az 6voda kiadasai és bevételei tovabbra is két szakfeladaton jelennek meg.

851011 Ovodai nevelés, ellatas szakfeladat tartalmazza a

személyi juttatasokat

munkaadét terheld jarulékokat

dologi kiadasok kdzil a szakmai tevékenységet valamint az intézmény lizemeltetéséhez
kapcsolédd kiadasokat

562912 Ovodai intézményi étkeztetés szakfeladat tartalmazza a vasarolt élelmezéssel
kapcsolatos kiadasokat és bevételeket.

BEVETELEK

Az intézmeny sajat bevételei nagyobb részben az étkezési téritési dijakbdl szarmazik.
Atlagosan 21 gyermek étkezik, ebbél:

- ingyenesen étkezd 12 16

- 50 %-0s kedvezményben részesiulé 3 f6

A fentiekbél latszik, hogy a téritési dijakbdl szarmazdé bevétel nem jelentds.




Normativ allami tAmogatésok :

Az oktatasi feladatok tekintetében jelentés valtozas tortént az allami finanszirozasban 2007.
szeptember 1-t6l.

Bevezetésre kerllt az Ugynevezett teljesitmény-mutaton alapulé finanszirozas. Az oktatas-
szervezés koltségigényét meghataroz6 paraméterekre ( csoport atlaglétszam, foglalkoztatasi
id6keret, pedagogus kapacités, a heti kdtelezé pedagogus 6raszamok
figyelembevétele)alapozza az alapfeladatokhoz a hozzajarulasok mértékrendszerét.

A normativak igénylési feltétel rendszere nem koltségvetési évre, hanem tanévre garantalt.

Kiegészit 6 tAmogatasok:
Szakvizsga és tovabbképzéshez 2012. évi mértéke 10 500 Ft/fé/év.

Atvett pénzeszkozok :
A SUmegi Tobbcélu Kistérségi Tarsulason keresztil, allami keretbél az intézmeény
fenntartasahoz 2012-ben is hasonl6 6sszegekre szamithatunk, mint 2011-ben.

A normativ tAmogatasok és a sajat bevételek nem nyujtanak fedezetet az intézmény
kiadasaihoz, ezért dnkormanyzati hozzéjarulasokra is szikség van.
Az dnkormanyzatok hozzgjaruldsait az dvodai létszam alapjan szamitottuk ki.

KIADASOK

Személyi juttatésok:

Alapilletmények

Az 6voda dolgozdi kozalkalmazottak, létszamuk 3 f6:

1 f6 évodavezetd

1 f6 6vodapedagogus

1 f6 dajka

A kdzalkalmazottak alapilletménye a 2012. évi koltségvetési torvény melléklete alapjan kerul
megallapitasra.

Kotelez 6 illetmény potlékok, kiegészitések:

Az illetménypodtiék mértéke ( vezetdi potiék alapja ) 20.000 Ft..

A kiemelt munkavégzéseért jaré kereset kiegészités mértéke tovabbra is 5.250,- Ft /
pedagbgus/ ho. A kereste kiegészitéssel az intézmény vezetdje ismerheti el a meghatarozott
munkateljesitmény elérését, illetve az atmeneti tobbletfeladatok ellatasat. A kereset

kiegészitést hatarozott idére, legfeljebb egy tanitasi évre lehet megallapitani.

JARULEKOK:

A jarulékok tekintetében nem lesz valtozas.

DOLOGI KIADASOK

Dologi kiadasok tekintetében nem terveziink Iényeges valtozast, probalunk a 2011. évi
keretek kozott maradni.
Kisebb dsszeget terveziink karbantartdsokra, kisebb feldjitdsokra.

Intézményunk felszereléseinek potlasara, fejlesztésére palyazatokat szeretnénk benydijtani,
amelyhez legalabb 100 E Ft 6nrészt szeretnénk 2012. évre betervezni.

Az Ovodai létszam csokkenése miatt az élelmezési kiadasunk alacsonyabb lesz 2012-ben.



OSSZEGZES

Az 6voda koltségvetését , ismerve az dnkormanyzatok anyagi nehézségeit , a 2011. évi
eléiranyzatokkal terveztik, figyelemmel a csoport 1étszam csokkenésére .

Az intézmény minimalis dolgozai létszammal mikodik. Jelentds segitséget jelentett 2011-
ben a kdzfoglalkoztatas keretében kapott személy munkdja.

A 2012. évi koltségvetés elkészitésekor az alabbiakat kell figyelembe venni:

A bevételekkel 6sszefiiggésben

A koltségvetési torvény jovahagyasat kévetden pontositani kell a kézponti kéltségvetéshbdl
megilletd forrasokat (normativ allami hozzajarulasok).

Fokozottan torekedni kell a palyazati lehetéségek kihasznalaséara

A kiadasokkal 6sszefliggésben:

Folytatni kell az elmult években elkezdett, a feladatellatdshoz jobban igazodé
intézménystruktira kialakitasat célzé felllvizsgalatokat :

Az Ovodai feladatellatas tertletén érvényesiteni kell a szigoru, takarékos gazdalkodas
kbévetelményét, melyet mar a koltségvetés dsszeallitdsanal is figyelni kell.

Az elébb felvazoltak figyelembevételével a koncepci6 prioritdsai a kovetkezdkben foglalhatok
0ssze:
» Elsédleges cél az intézmény zavartalan mikodésének biztositasa.
» Torekedni kell a feladatok hatékonyabb és gazdasagosabba ellatasara
» A mér eddig is elnyert palyazatok mellett keresni kell a tovabbi palyazatokhoz valé
kapcsolodas lehetéségét a kilsé forrasok bdvitése érdekében.

A Napkozi Otthonos Ovoda 2012. évi koncepcidjanak szamszerdsitett adatait az 1. szamu
melléklet tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiileteket, hogy az 6voda 2012. évi kdltségvetési koncepcidjat sziveskedjenek megvitatni, majd
elfogadni.

Sumegpraga, 2011-11-15

Cs6bor Karoly Varga Monika
polgarmester Ovodavezetd

Keszitette :  Horvath Zoltan Imréne gazd. f6ea.
Vincze Jozsef Agostonné dr. korjegyzé megbizasabol



HATAROZATI JAVASLAT

Sumegpraga Telepulési Onkormanyzat Képvisel 6-testiletének

..[2011.(....) hatarozata

1. Siumegpraga Telepiilési Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta az Ovoda
2012.évi koltségvetésének koncepcidjaval kapcsolatos elSterjesztést és azt a 2012.
évi koltségvetés készités kiindulasi alapjanak tekinti.

2. A képvisel6-testilet az intézményi gazdalkodas feltételrendszerének
figyelembevételével a kovetkezé célkitlizések, prioritasok elétérbe helyezését tartja
szilkségesnek a koltségvetés készitése soran:

2.1.A bevételekkel 6sszefliggésben:

a) A koltségvetési torvény jovahagyasat kovetben pontositani kell a kozponti

koéltségvetéshdl megilleté forradsokat (normativ allami hozzajarulasok).

b) Fokozottan torekedni kell a palyazati lehet6ségek kihasznélaséara
2.2 A kiadasokkal 6sszefuggésben:

a) Folytatni kell az elmult években elkezdett, a feladatellatdshoz jobban igazodo
intézménystruktura kialakitdsat célzo felllvizsgélatokat .

b) Az Ovodai feladatelldtas terlletén érvényesiteni kell a szigoru, takarékos
gazdalkodas kbvetelményét, melyet méar a koltségvetés dsszedllitasanal is figyelembe kell

venni.

c) Vizsgalni kell annak lehetéségét, hogy a hatékonyabb munkavégzés érdekében
milyen  foglalkoztatas keretében lehet biztositani egy kisegit6 létszamot.

Felelds: polgarmester

Hataridd: 2012. februar 15.
2.2 b) pont tekintetében : 2012. januar 31.



HATAROZATI JAVASLAT

Bazsi K6zség Onkormanyzata Képvisel 6-testiletének

..[2011.(....) hatarozata

3. Bazsi Kozség Onkormanyzata Képviselé-testillete megtargyalta az Ovoda 2012.évi
koltségvetésének koncepcidjaval kapcsolatos elbterjesztést és azt a 2012. évi
koéltségvetés készités kiindulasi alapjanak tekinti.

4. A Kképvisel6-testilet az  intézményi gazdalkodas feltételrendszerének
figyelembevételével a kovetkezé célkitlizések, prioritasok elétérbe helyezését tartja
szilkségesnek a koltségvetés készitése soran:

2.1.A bevételekkel 6sszefliggésben:

a) A koltségvetési torvény jovahagyasat kovetben pontositani kell a kozponti

koéltségvetéshdl megilleté forrdsokat (normativ allami hozzajarulasok).

b) Fokozottan torekedni kell a palyazati lehetéségek kihasznélaséara

2.2 A kiadasokkal 6sszefuggésben:

b) Folytatni kell az elmult években elkezdett, a feladatelldtdshoz jobban igazodé
intézménystruktura kialakitasat célzo felllvizsgélatokat .

b) Az Ovodai feladatelldtas terlletén érvényesiteni kell a szigoru, takarékos
gazdalkodas kbvetelményét, melyet méar a koltségvetés dsszedllitasanal is figyelembe kell

venni.

c) Vizsgalni kell annak lehetéségét, hogy a hatékonyabb munkavégzés érdekében
milyen  foglalkoztatas keretében lehet biztositani egy kisegit6 létszamot.

Felelds: polgarmester

Hataridd: 2012.februér 15.
2.2 b) pont tekintetében : 2012. januar 31.
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NAPKOZI OTTHONOS OVODA SUMEGPRAGA

1. melléklet

2011.EVI BEVETELEK ES KIADASOK OSSZESITETT EL OIRANYZATA
IILNEGYEDEVI TELJESITESE ES 2012. EVI KONCEPCIOJA

ezer forintban

megnevezés Ill.név 2012. évi I
elsiranyzat teljesités koncepcio
BEVETELEK |
Sajat bevételek 780 293 350]
intézményi bevételek 780 293 350
normativ tamogatasok 7176 5979 6608
ebbdl: alap hozzajarulas 5483 4569] 4916
tarsulas 6évodajaba jarok tAmogatasa 605 504, 672
étkeztetésben részt vevék tamogatasa 1088 906 1020]
kereset-kiegészités
pedagogus tovabképzés 21 16 21
El6z6 évi pénzmaradvany 932 932 850]
Onkormanyzatok hozzajarulasai 3420 3225 3617
Ebbél: Siumegpraga 2948 2789) 2921
Bazsi 472 436 696
Atvett pénzeszkozok 1153 354 1153
Ebbél: SKTC Tarsulas Suimeg
bejarés gyerekek tAmogatasa 840 354, 840]
iskolabuszos tamogatas 313 313
BEVETELEK OSSZESEN 13482 10799] 12599
KIADASOK |
Személyi juttatasok 5435 4059 5435
munkaadét terhel 6 jarulékok 1384 1026 1384
dologi kiadasok 6206 5372 5624
ebbdl:
801115 Ovodai nevelés 2654 26191 2654
552312 Intézményi étkeztetés 3552 2753 2970]
Atadott pénzeszkoz 457 342 156
Ovodasok utaztatdsara 2011. 156 156
el6z8 évi 301
KIADASOK MINDOSSZESEN 13482 10799] 12599
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SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK KORJEGYZ OJE
8351 Sumegpraga, Rakoczi u. 17. Telefon/Fax: 87/5668
E-mail: korjspb@enternet.hu

ELOTERJESZTES

Sumegpraga Telepilési Onkormanyzat és Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisel6-
testlleteinek 2011. november 24-én tartandd nyilvanos egytittes lésére

Targy: Tajékoztaté Simegpraga €s Bazsi Kozségek Kor  jegyz 6ségének 2011. 111
negyedévi gazdalkodasardl
Tisztelt Képvisel 6-testiletek!

Az allamhaztartasrol szol6 — tébbszdr modositott — 1992. évi XXXVIII. térvény 79.8 (1)
bekezdése értelmében a polgdrmester az éves kdltségvetés lll. negyedéves alakuldséarol a
koncepcio készitéssel egy id6ben koteles tajékoztatni a képvisel6-testuletet.

Sumegpraga és Bazsi Kdzségek Korjegyzéségének 2011. Ill. negyedévi gazdalkodasarol
elmondhatjuk, hogy az el6iranyzatok teljesitése idéaranyos.

Rendkivili bevétele és kiadasa a hivatalnak nem volt.

Korjegyzdségunk az alabbi koltségvetési szervek és azok intézmeényeinek hatdsagi,
gazdalkodasi, és adminisztracios feladatait latja el:

+ Sumegpraga Telepulési Onkormanyzat

« Napkozi Otthonos Ovoda Sumegpraga

« Bazsi Kozség Onkormanyzata

* SuUmegpraga és Bazsi Kdzségek Kdrjegyzésége

Kdrjegyz6ségunk ellatjia még az allamilag hataskorébe utalt hatdsagi, allamigazgatési

feladatokat, valamint a valasztasokkal, orszagos népszavazasokkal, népszamlalassal
kapcsolatos teenddket.

A hivatal |étszama :

» 16 korjegyz6
» 416 ugyintézé
» 116 ugykezel6

A korjegyz8ség éves koltségvetését a képviselb-testuletek kozdsen, egylttes ulésen,
mindsitett tobbségi szavazattal allapitottak meg.
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A hivatal koltségvetése a székhelykdzség (Siimegpraga Onkormanyzat) koltségvetési
rendeletének része, ahol kilon cimet alkot.

A korjegyz 6ség bevétele (74%)

- é&llami thmogatasbdl

- sajat bevételbdl

- afenntarté 6nkormanyzatok kiegészitésébdl
- és atvett pénzeszkozokbél all.

A normativ allami hozzajarulasok idéaranyos dsszegét megkaptuk.
Sajat beveételeink a tovabbszamlazott szolgéltatasbol szarmaznak (telefon dijak).
A fenntarté 6nkormanyzatok finanszirozasa havonta érkezik, a teljesités idéaranyos (76%).

A korjegyz8ség 534 e Ft elbleget kapott az 6szi népszamlalas koltségeire kozponti
koéltségvetési keretbdl.

Fejlesztési célra tervezett 6sszeget megkaptuk, a beszerzés megtortént.

Kiadasai (68 %)

- személyi juttatasok,

- munkaadot terhel6 jarulékok
- dologi kiadasok

- beruhazas

A koztisztvisel6k Ill. negyedévi személyi juttatasa és annak jarulékai hataridére kifizetésre
keriltek.

Dologi kiadasok:

A dologi kiadasok kdzott - a hivatal feladataib6l adéddan — az irodaszer, nyomtatvany
beszerzésre valamint postakoltségre forditott 6sszeg az egyik legjelentésebb.

250 eFt- ot terveztink kisérték( targyieszkdz beszerzésre, ennek megvalositasara azonban
— kisebb tételeket leszdmitva - nem kerlt sor.

Figyelemmel az 6nkorméanyzatok anyagi helyzetére, a korjegyz6ség gazdalkodasaban is a
takarékosséagra és a likviditds meg6érzésére torekszink.

Fejlesztési kiadasok:

A tervezett notebook beszerzése megtortént.
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A korjegyzdség 2011. évi kiemelt eldiranyzatait és 2011.11l. negyedévi teljesitéseit az 1.
szamu melléklet tartalmazza.

Tisztelt Képvisel 6-testliletek !

Sumegpraga és Bazsi Kdzségek Korjegyzésége 2011. lll. negyedévi kdltségvetésének
helyzetérdl készitett tajékoztatomat sziveskedjenek megvitatni, majd elfogadni.

Sumegpraga, 2011-11-15

Vincze Jézsef Agostonné dr.
korjegyzd

Az el6terjesztést készitette: Horvath Zoltan Imréné gazdalkodasi féeléadd

HATAROZATI JAVASLAT

Sumegpraga Telepiilési Onkormanyzat Képvisel  6-testiiletének

...../2011. (XI. .) hatarozata

Sumegpraga Telepuilési Onkormanyzat Képviseld-testilete az
allamhaztartasrél szol6 — tébbszor modositott 1992. évi XXXVIII. térvény 79.
§-aban foglaltakra figyelemmel a Siumegpraga és Bazsi Kozségek
Korjegyz6sége 2011. évi gazdalkodasanak lll.negyedévi helyzetérél szold
tajékoztatojat az elbterjesztés szerint elfogadta.

Felelos: Cs6bor Karoly polgarmester
Hatarido: azonnal

Bazsi K6zség Onkormanyzata Képvisel 6-testiiletének

...../2011. (XI. .) hatarozata

Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete az allamhaztartasrol szolo —
tobbsz6r modositott 1992. évi XXXVIII. térvény 79. §-dban foglaltakra
figyelemmel a SiUmegpraga és Bazsi Kozségek Korjegyzésége 2011. évi
gazdalkodasanak Ill. negyedévi helyzetérél sz0l6 t4jékoztatdjat az
el6terjesztés szerint elfogadta.

FelelOs: Szentes LaszIé polgarmester
Hatarido: azonna
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SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK KORJEGYZ OSEGE

1. melléklet

BEVETELEK ES KIADASOK 2011. EVI OSSZESITETT EL OIRANYZATA
ES IIl. NEGYEDEVI TELJESITESE

ezer forintban

megnevezés 2011 2011 lZOIl. Ill.név
terv modositas liesités %
BEVETELEK |
Sajat bevételek 60 60] 79 132
normativ tdmogatasok 5118 5118 3839 75
alap hozzajarulas 3042 3042 2282
kiegészités 2076 2076 1557
kereset-kiegészités
El6z6 évi pénzmaradvany 1239 12394 0
kotelezettséggel terhelt 812 812
Onkormanyzatok hozzajarulasai 15315 154108 11661 76
mdkodési hozzajarulasok: 15065 15160 11411 75
Siumegpraga 9200 9257 6271 68
Bazsi 5865 5903 5140 87
Felhalmozasi c. atadasok 250 250 250 100
Slimegpraga 153 157 157
Bazsi 97 93 93
Atvett pénzeszkozok 534
népszamlalas 534
BEVETELEK OSSZESEN 21732 21827 16113 74
KIADASOK |
Személyi juttatasok 13098 13175 9729 74
munkaadot terhel 6 jarulékok 3360 3378 2556 75
dologi kiadasok 5024 5024 2344 47
atadott pénzeszk6zok
fejlesztési c. pénzeszkoz 250 250} 236 94
KIADASOK MINDOSSZESEN 21732 21827 14865 68
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SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK
KORJEGYZOJE
8351 SUMEGPRAGA, RAKOCZI U.17. T/Fax: 06-87/550-038
E-mail: korjspb@enternet.hu

SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK KORJEGYZ OJE
8351 Sumegpraga, Rakoczi u. 17. Telefon/Fax: 87/5668
E-mail: korjspb@enternet.hu

ELOTERJESZTES

Sumegpraga Telepiilési Onkormanyzat és Bazsi Kozség Onkormanyzata
Képvisel 6-testileteinek 2011. november 24-én tartando nyilv  anos egyuttes
ulésére

Targy: Sumegpraga és Bazsi Kdzségek Korjegyzésegének 2012. évi

koltségvetési koncepcidja

Tisztelt Képvisel6- testiletek !

Az éves koltségvetések elkészitésének szabalyait az allamhaztartasrdl szol6 1992. évi
XXXVIII. torvény, valamint az allamhaztartds szervezetei beszamolasi és kényvvezetési
kotelezettségérdl szol6, modositott 249/2000. (XI11.24.) Korm. rendelet allapitja meg.

Az el6irdsoknak megfeleléen a kdltségvetési koncepcio kovetkezé évi szakmai elképzelések,
célok és esedékes feladatok alapjan, a lehetdségek és kotelezettségek felmérésével készilt.

A korjeqyz 6ség m tikddése :

A korjegyz 6ség létszama: 6 6 .
1 16 korjegyz6
4 6 ugyintézd
1 6 Ggykezelb

A korjegyz8ség hivatala allamigazgatasi és dnkormanyzati feladatokat lat el.

A jogszabalyi valtozasok és a megnovekedett kovetelmény rendszer egyre nagyobb
precizitast, szakmai hozzaértést var el a hivatal dolgozéitol. A kévetelmények teljesitését
csak megfeleld l1étszammal és megfeleld kérulmények kozott ( technikai feltételek ) tudjuk
biztositani.

Korjegyz6

A korjegyzdség o©nallé koltségvetési szerv, vezet6je a korjegyz6. A korjegyzd a hivatal
vezetésével és az onkormanyzatok mikddésével kapcsolatos feladatok mellett
kozigazgatasi hatésagi feladatot koteles ellatni. A feladatok koére a szocidlis , illetve

gyermekvédelmi igazgatas terlletén is jelentésen bdévilt az elmult években.
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Adminisztracio
Az ugykezel6i feladatkdrbe tartozik tobbek kozétt a napi iktatdssal, irattarozassal,
levelezéssel kapcsolatos teend6k, a testlleti Ulések el6készitése érdekében az
eléterjesztések sokszorositdsa, postazasa, jegyzdékonyvek készitése. Az Ugyiratok szama
minden évben jelentés mértékben emelkedik ezaltal e feladatok is névekednek.

Pénzlgyi igazgatas

Az onkormanyzatok fokozottabb ellendrzése kovetkeztében az érintett dolgozok a napi
teend6ik, hatarid6s munkéik pontos teljesitése mellett kotelesek az ellenérzést végzé
személyek részére adatokat szolgaltatni, informaciot adni, ami jelentds idét vesz el az egyéb
munkateriletektél.

Az elmult években az Uj kézfoglalkoztatas miatt tobbletfeladatok jelentkeztek.

A pélyazatokbdl megvaldsulé fejlesztések nagyon preciz, felel6ésségteljes pénzigyi
elszamolast igényelnek, amit minden esetben egyre szigorabban ellenériznek.

A tdmogatasi 6sszegek leigénylésénél fontos a hataridék és a tAmogatési szerzédésben
rogzitett alaki és formai kdvetelmények betartasa.

Szocidlis igazgatas .

A szocidlis igazgatésrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. torvény 2011.
szeptember 1-t81 modositott szabéalyai legnagyobb mértékben a lakasfenntartasi tamogatast
érinti. Ennek kovetkeztében a lakasfenntartdsi tAmogatast igénylék szama jelentsen
ndvekedni fog.

Egyre tbbb csaldd kerll olyan szocidlis helyzetbe, hogy onkormanyzati segitségre van
szluksége.

A munkanélkiliek foglalkoztatast helyettesitd tadmogatdsban részesilnek. Az igényldk
szdma ezen a terlleten is ndvekedést mutat.

Adéugyi igazgatas

Mindkét telepiilésen az alabbi adénemek keriltek kivetésre:
Maganszemeélyek kommunalis adoja

Ipar(izési add

Talajterhelési dij, valamint a kézpontilag megallapitott
gépjarmiado.

Az adonemek szdma is mutatja, hogy az ad6zok szama jelentds. A valtozasok folyamatos
kovetése , az addk hatarozattal val6 megdllapitdsa, a behajtasra vonatkoz6 folyamatos
teendék egyre tdbb id6t igényelnek.

Mas szervektdl érkezett kbvetelések behajtasa iranti intézkedések is szaporitottak a munkat.
A kozpontilag el6irt hataridés adatszolgaltatdsok pontos munkat igényelnek.

A korjegyz8séghez tartozé teleplléseken 1évé ingatlanokra lefolytatott hagyatéki eljarasok
szama is emelkedd tendenciat mutat.

BEVETELEK

Allami tamogatéasok

A kozponti kéltségvetés telepllés-lzemeltetési ,igazgatasi és sportfeladatok cimen
biztositja az dnkormanyzatoknak - lakossdgszam alapjan- az allami normativat

Uzemeltetési, igazgatasi és sportfeladatok céljara. Ezt a normativat Simegpraga és Bazsi
kézségek 6nkormanyzata kapjak.
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Az dnkormanyzatoknak biztositott igazgatasi normativan felil a korjegyzéség mikodéséhez
tovabbi normativat , ( a kérjegyzéség létrehozasat 6sztonz6) tAmogatast biztosit :

jogcim 2011 2012
Ft/ho E Ft Ft/ho E Ft

Alap-hozzjérulas 253,53 253,53

Oszténz6 hozzajarulas 173 173

A téblazatbdl latszik, hogy az &llami tamogatdsok a tervek szerint nem valtoznak a 2011.
évihez képest.

A korjegyz8ség- feladataibdl adédoan -. nem rendelkezik sajat bevételekkel.

Csekély bevétele szarmazik tovabbszamlazott szolgaltatasbol, amely azonban kiadasi
oldalon is megjelenik.

Az allami tamogatasok és a sajat bevételek egyittesen sem nyujtanak fedezetet a hivatal
mikodéséhez sziikséges kiadasokhoz.

A korjegyz8ség zavartalan mikodéséhez a tovabbi évekhez hasonléan az
onkormanyzatok hozzajarulasira van szikség.

A korjegyz8ség 6sszes koltségvetési kiadasait a 2011. évi terv adatoknak megfeleléen
tervezzik 2012-ben.

Sumegpraga és Bazsi kozségek dnkormanyzatai a kdriegyz6éség kiadasaihoz - az allami
tamogatdsok és sajat bevételek figyelembe vételével — létszdmaranyosan jarulnak hozza.
2011. évben a lakossagszamok az aldbbiak szerint alakulnak:

Sumegpraga 652 f6 (2011: 659 f6)
Bazsi 427 £6 (2011: 420 f6)
KIADASOK

= Személyi juttatasok és jarulékok
A koztisztvisel6k alapilletménye a koztisztviseldk jogallasarol szold 1992. évi XXIII. térvény
és annak 2. szdmu melléklet alapjan kerll megallapitasra.
A térvényjavaslat nem szamol illetményalap emeléssel.
Koztisztvisel6ink mar-mar nevetségesen alacsony illetményekért végeznek felelésségteljes,
nagy precizitast, pontossagot igényld munkat. Felméréseink alapjan az elmult harom évet
alapul véve a netté illetmények atlagosan 5-6 %-kal csokkentek. Az addjovairas
megsziinése szintén tovabbi netto illetmény csokkenést eredményez.

* A munkaaddt terhel 6 jarulékok tekintetében valtozas nem varhaté.

» Dologi kiadasok

A kozizemi koltségek az aremelkedések kdvetkeztében jelentés mértékben emelkednek,
ennek ellenére a dologi kiadasok 6sszegét a 2011. évi eléiranyzat mértékének megfeleléen
terveztik.

2012-ben a megfeleld szakmai munka elvégzéséhez kisebb értéki szakmai eszk6zok ,
valamint az informatikai rendszeriink megfelelé hasznalhatésagahoz sziikséges eszk$zok
beszerzésére lenne sziikségunk.

A fénymasol6 bérleti szerz6dése lejar, a tovabblépés tekintetében intézkedés szukséges.
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2011-ben 250 ezer Ft-ot terveztiink karbantartasi munkakra. A feladat elvégzése elmaradt,
ezt az dsszeget azonban a 2012. évi kdltségvetésben is beterveztik.

Fejlesztési elképzelések:
Kdrjegyz6ségunk fejlesztési kiadasokat nem tervez.

Fontos és megoldast varé feladatunk az intézmények jogszabaly éaltal kotelezéen el6irt
akadalymentesitése. A megvaldsitashoz szikséges fedezet biztositasdra — ismerve az
onkormanyzatok anyagi helyzetét- javaslatot nem tudunk adni, de kérjuk a Tisztelt Képvisels-
testuleteket, hogy foglalkozzanak a probléma megoldaséaval.

Az elmult években felmerllt az iroda helyiségek szigetelése, de anyagi lehetéségek
hianydban a megoldasa elmaradt.

OSSZEGZES

A korjegyz8ség koltségvetését , ismerve az dnkormanyzatok anyagi nehézseégeit , a 2011.
évi elSirdnyzatokkal terveztuk .

Az dnkormanyzatok hozzajarulasai a tavalyi évhez hasonléan alakulnak, eltérés csak a
lakossagszambol jelentkezik.

A 2012. évi koltségvetés elbkészitése soran az alabbiakat kell figyelembe venni:

A bevételekkel 6sszefiiggésben

0 A koltségvetési torvény jovahagyasat kdvetéen pontositani kell a kézponti
koltségvetésbdl megilletd forrasokat (normativ allami hozzajarulasok).

A kiadasokkal 6sszefliggésben:

o Folytatni kell az elmult években elkezdett, a feladatellatashoz jobban igazodé
intézménystruktura kialakitasat célzo felllvizsgélatokat :

- Elsédleges cél a kotelezé allamigazgatasi és dnkormanyzati feladatellatas
feltételeinek biztositasa.

- Torekedni kell a feladatok hatékonyabb és gazdasagosabba ellatasara

- Atechnika éltal nyujtott lehetdségekkel csokkenteni kell az adminisztracios
kiadasokat

- A 2012. évi koltségvetés készitésekor kiemelten kell kezelni a 2011.évben
vallalt kdtelezettségeket.

Sumegpraga és Bazsi Kdzségek Korjegyzésége 2012. évi koncepcidjanak szamszerdsitett
adatait az 1. szamu melléklet tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testileteket, hogy az dnkorméanyzat 2012. évi koltségvetési
koncepcidjat sziveskedjenek megvitatni, majd elfogadni.

Sumegpraga, 2011-11-15

Vincze Jézsef Agostonné dr.
korjegyz6

Az el6terjesztést készitette: Horvath Zoltan Imréné gazd. féea.
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Hatarozati javaslat:

Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisel6-tetsilete
........ /2011.(XI. ) hatarozata

1. Bazsi Kozség Onkormanyzat képvisel6-testilete megtargyalta a korjegyzéség
2012.évi koltségvetésének koncepcidjaval kapcsolatos eléterjesztést és azt a 2012.
évi koltségvetés készités kiindulasi alapjanak tekinti.

2. A képviselb-testilet a kdrjegyz6éségi gazdalkodas feltételrendszerének
figyelembevételével a kovetkezd célkitlizések, prioritasok elétérbe helyezését tartja
szikségesnek a koltségvetés készitése soran:

A bevételekkel 6sszefiiggésben:

0 A koltségvetési torvény jovahagyasat kévetden pontositani kell a kézponti
koltségvetésbdl megilletd forrasokat (normativ allami hozzajarulasok).

A kiadasokkal 6sszefliggésben:

- Elsédleges cél a kotelezé allamigazgatasi és dnkormanyzati feladatellatas

feltételeinek biztositasa.
- Torekedni kell a feladatok hatékonyabb és gazdasagosabba ellatasara
- Atechnika altal nyujtott lehetéségekkel csokkenteni kell az adminisztracios

kiadasokat
- A 2012. évi koltségvetés készitésekor kiemelten kell kezelni a 2011-évben

véllalt kotelezettségeket.

Felelds: Szentes L&szl6 polgarmester

Hatarid®: A koltségvetés készitése. llletve az évkozi intézkedések tekintetében
folyamatos
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Hatarozati javaslat:

Stimegpraga Telepulési Onkormanyzat Képvisel6-tetsilete
........ /2011.(XI. .) hatérozata

3. Sumegpraga Telepulési Onkormanyzat képvisel6-testiilete megtargyalta a
korjegyz6ség 2012.évi koltségvetésének koncepciodjaval kapcsolatos eléterjesztést és
azt a 2012. évi kdltségvetés készités kiindulasi alapjanak tekinti.

4. A keépvisel6-testulet a korjegyz6éségi gazdalkodas feltételrendszerének
figyelembevételével a kovetkezd célkitlizések, prioritasok elétérbe helyezését tartja
szikségesnek a koltségvetés készitése soran:

A bevételekkel 6sszefiiggésben:

0 A koltségvetési torvény jovahagyasat kévetden pontositani kell a kézponti
koltségvetésbdl megilletd forrasokat (normativ allami hozzajarulasok).

A kiadasokkal 6sszefliggésben:

- Elsédleges cél a kotelezé az allamigazgatasi és dnkormanyzati feladatellatas
feltételeinek biztositasa.

- Torekedni kell a feladatok hatékonyabb és gazdasagosabba ellatasara

- Atechnika altal nyujtott lehetéségekkel csokkenteni kell az adminisztracios

kiadasokat
- A 2012. évi koltségvetés készitésekor kiemelten kell kezelni a 2011-évben
véllalt kdtelezettségeket.

Felelds: Cs6bor Kéaroly polgarmester

Hatéridd: A koltségvetés készitése. llletve az évkozi intézkedések tekintetében
folyamatos
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SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK KORJEGYZ OSEGE

1. melléklet

BEVETELEK ES KIADASOK 2011. EVI OSSZESITETT EL OIRANYZATA
ES IIl. NEGYEDEVI TELJESITESE
ES 2012. EVI KONCEPCIOJA

ezer forintban

megnevezés 2011 2011 2011. lll.név J2012. évi
terv modositas  [teljesités konepcio
BEVETELEK |
Sajat bevételek 60 60 79 100]
normativ tdmogatasok 5118 5118 3839 5118
alap hozzajarulas 3042 3042 2282 3042
kiegészités 2076 2076 1557 2076
kereset-kiegészités
El6z6 évi pénzmaradvany 1239 1239 1199
kotelezettséggel terhelt 812 812
Onkormanyzatok hozzajarulasai 15315 15410 11661 15065
mdkodési hozzajarulasok: 15065 15160 11411 15065
Sumegpraga 9200 9257 6271 9105
Bazsi 5865 5903 5140} 5960]
Felhalmozasi c. atadasok 250 250 250
Siumegpraga 153 157 157
Bazsi 97 93 93
Atvett pénzeszkozok 534
népszamlalas 534
BEVETELEK OSSZESEN 21732 21827 16113 21482
KIADASOK |
Személyi juttatasok 13098 13175 9729) 13098
munkaadot terhel 6 jarulékok 3360 3378 2556 3360}
dologi kiadasok 5024 5024 2344 5024
atadott pénzeszkdzok
fejlesztési c. pénzeszkoz 250 250 236 0
KIADASOK MINDOSSZESEN 21732 21827 14865 21482
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SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK KORJEGYZ OJE

8351 Sumegpraga,Rakéczi u. 17. Telefon/Fax : 87/550-038 E-mail : korjspb@enternet.hu

ELOTERJESZTES

Sumegpraga Telepulesi Onkormanyzat Képvisel  &-testiilete és Bazsi K6zség
Onkormanyzata Képvisel 6-testilete 2011.
november 24-én tartandd nyilvanos egydttes Ulésére

Targy: Beszamol6 a korjegyz 6ség munkajardl

Tisztelt Képvisel 6-testiletek !

A helyi 6nkormanyzatokrél szold 1990. évi LXV. térvény ( a tovabbiakban: Otv. ) 40.
8 (4) bekezdésében foglaltak szerint a kdrjegyzé évente beszamol minden képvisel6-
testiletnek a korjegyz6ség munkajarol. Az érintett 6nkormanyzatok képviseld-
testlletei 2011. évi munkaterviikben novemberi egyittes Ulésikre Utemezték e
napirendet. Fentiekre tekintettel készitettem el beszamoldémat Simegpraga és Bazsi
Kdzségek Korjegyz6sége munkajarol, mely a 2011. januar 1. —2011. november 15.
k6zotti idészakot dleli fel.

A korjegyz 6ség szervezeti felépitése

Bazsi és Sumegpraga kozségek o©nkormanyzatainak képviseld-testiletei 2001.
januar 1. napjaval hoztak létre a korjegyzdséget, Simegpraga székhellyel.

A korjegyz6ség - az Otv. szerint - az onkormanyzat miikodésével, valamint az
allamigazgatasi tgyek dontésre vald el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok ellatasara kerult Iétrehozasra. A korjegyz6seg ellatja tovabba a nemzeti és
etnikai kisebbségek jogairdl sz6l6 torvényben meghatarozott feladatokat is.
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A korjegyz8séget a korjegyz6 vezeti. Simegpraga és Bazsi Kdzségek korjegyzdi
feladatait 2005. december 15. 6ta latom el.

A korjegyz6ség szervezeti felépitése a kovetkez6:

- 116 korjegyz6,
- 4 6 Ggyintézé,
- 116 ugykezel6 ,

0sszesen: 6 f 6.

A 2008. évi koltségvetés elfogadasakor a fenntartd 6nkormanyzatok ugy dontéttek,
hogy az év folyaman nyugdijpba vonuld egyik Ugykezel6 allashelye kerilljon
megszintetésre, igy mar 2008. majusatél az egyébként megnovekedett feladatokat
folyamatosan 6 alkalmazottnak kell ellatnia. Az ©nkormanyzatok muikodésével
kapcsolatban jelentkezd, miszaki szakértelmet kivano feladatok ellatdsa megbizas
keretében torténik.

A korjegyz 6ség feladatai
1. Az 6nkormanyzatok m (ikddésének biztositasa, el 6segitése

A korjegyz6ség e korben ellatjia a két képvisel6é-testilet, harom alland6 bizottsag,
telepulésenként egy-egy kozbeszerzési birdld bizottsag Uléseinek el6készitésével —
meghivok, elbterjesztések Osszedllitasaval -, lebonyolitdsaval, a szilkséges
adminisztriciés feladatok — igy tobbek kozott a jegyzdékonyvek készitésével -
végrehajtasaval kapcsolatos tevékenyseget, €s a dontések végrehajtasat, mas
esetekben azok el6készitését, megszervezesét.

A képviselé-testiletek mikodésével kapcsolatos adatok:

Sumegpraga Bazsi
2008. 2009. 2010. 2011. 2@ER9. 2010. 2011.
- képviseb-testileti Glések szama: 35 284 30 29 27 255 2
- ebkjl= nyilvanos ulés( egyuttes nélkil): 27 16 13 10 16 4 1 13 10
= zart ulés: 3 4 6 12 8 7 7 7
= nyilvadnos egyduttes Ulés: 5 6 5 7 56 5 7
= zart egyuttes ulés: - - - 1 - - - 1
- képviseb-testileti hatarozatok szama: 165 1370 11106 153 129 122 122
- rendeletek szama: 12 17 5 7 821 6 8

A bizottsagok dkodésével kapcsolatos adatok:
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Sumegpraga Bazsi
) 2008. 2009. 2010. 2011. 2@ER9. 2010. 2011.
- Ugyrendi Bizottsag Uléseinek szama: 4 4 2 2 1 2 3 2
- Ugyrendi Bizottsag hatarozatainak szama: &b 3 2 2 35 2
- Szocialis Bizottsag uléseinek szama: - - - 3 3 - -
( csak Bazsiban kerllt megalakitasra és 201@bek 3-ig nikodott)
- Szocidlis Bizottsag hatarozatainak szama: - - - 77 - -

Bazsi kozségben a 2006. évi valasztasok kapcsan Cigany Kisebbségi Onkormanyzat
jott létre, mely még 2006-ban megkezdte mikodését. A Korjegyzéseg azota a Cigany
Kisebbségi Onkormanyzat vonatkozasaban is elvégezte a mikodéssel, az llések
elékészitéesével, lebonyolitasaval, az ennek kapcsan jelentkezd adminisztracio
ellatasaval kapcsolatos feladatokat, kozremikoédik a hozott hatarozatok
végrehajtasaban. Mivel 2008-ban az elndk elhunyt, 0j eln6k megvalasztasara kerult
sor a korabbi elndkhelyettes /Orsésné Kalanyos Edina/ személyében, és erre
tekintettel 0 elndkhelyettes megvalasztasa is megtértént. Bazsi Kdozség Cigany
Kisebbségi Onkormanyzata 4 fével miikodott 2010. oktdber 3-ig. 2010. oktéberében
telepillési kisebbségi dnkormanyzati valasztas feltételei nem alltak fenn, igy Bazsi
Kozség Cigany Kisebbségi Onkormanyzata megszint.

Mindezekbél megéllapithatd, hogy 2011-ben a képviselé-testiiletek a jogszabalyban
kotelez6en elbirt 6 Ulést meghaladd szamua dlést tartottak, szamos hatarozatot
hoztak, igy a korjegyz6ség ehhez kapcsolédd feladatai O0sszességében nem
csokkentek. Kiemelendd, hogy 2011-ben a korjegyzéség altal elbkészitett
el6éterjesztések szinvonala, rendezettsége a fokoz6dd munkaterhek ellenére is javult.
A testlletek rendszeresen kaptak tajékoztatast a lejart hatarideji dontések
végrehajtdsardl, valamint az &truhazott hataskoroék gyakorlasa soran hozott
dontésekrdl is. Az Ulésekrél készilt jegyz6kdnyvek tovabbitasa a Veszprém Megyei
Kormanyhivatalhoz megtortént. A képvisel6-testiletek 2011-ben - az el6zd évekhez
hasonloan - éves munkaterv alapjan makodtek, bar tdbb esetben rendkivdili Glésre is
sor kerllt altalaban a palyazati lehetéségek, illetve Simegpraga esetén peres ligyek
kapcsan. Az éves munkatervek ismeretében az Ulések korultekintébb, alaposabb
el6készitése valt lehetévé.

Kiemelném, hogy az llések el6készitésével kapcsolatos munkaterhek konnyitését és
a kapcsolddo koltségek hosszabb tavon torténd csokkenését eredményezné, ha a
technikai feltételek biztositasat kovetéen nem csak Bazsi, hanem Simegpraga
vonatkozasdban is elektronikus uUton kerlilnének tovabbitasra az anyagok a
képviselb-testiiletek, illetve a bizottsagok tagjai részére.

Els6sorban a jogszabalyi valtozasok kovetkeztében kellett az 0Onkormanyzati
rendeleteket felllvizsgalni, esetenként modositani, esetleg hatalyon kivil helyezni.

Osszességében megallapithatd, hogy az ilések és dontések torvényessége
biztositasra kerilt az év folyaman.
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Intézkedésem alapjan az onkorményzati dontések — hatarozatok, rendeletek -
szamitogépen torténd nyilvantartasa megvalositasra kerilt a korjegyzdéségen, igy
kénnyebb kezelhetéséglik mellett végrehajtasuk ellenérzése is egyszeriibbé valt.

2. Az allamigazgatasi uUgyek dontésre tortén 6 el6készitése, a hozott
dontések végrehajtasa

A korjegyz6ség szerteagazo feladatat képezi az allamigazgatasi Ugyek dontésre
tortené elékeszitése, a hozott dontések végrehajtasa. E szerteagazé feladatokat a
korjegyz6ség Szervezeti és Mikodési Szabalyzata foglalja dssze, mely alapjan a
vonatkozo jogszabalyi el6irdsok szerint végzik feladataikat a koztisztvisel6k és az
ugyviteli alkalmazott. A dolgozék eziranya tevékenysegiket alapvetéen a
kbzigazgatasi hatdésagi eljarasok és szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szold 2004.
évi CXL térvény rendelkezései alapjan latjak el, mely 2005. november 1-jén Iépett
hatalyba. Azdéta szamos tekintetben modosultak rendelkezései. Az azota eltelt
id6szak tapasztalatai szerint e jogszabaly alkalmazasa lényegesen kodnnyitette
dgyfeleink helyzetét, mig a korjegyz6ség szamara tobblet- feladatokkal és
kiadasokkal jart. Az elektronikus Ugyintézés technikai feltételei azonban a
korjegyzéségnel még mindig nem adottak, melyhez a fenntart6 6nkormanyzatok
segitsége nélkulozhetetlen.

2006. évben végre bevezetésre kerllhetett az uUgyiratok szamitégépen torténé
iktatasa, mely az iratok gyorsabb, kénnyebb iktatasat, el6keresését, igy a lakossag
Ugyeinek is gyorsabb intézését eredményesen szolgalta. 2007. december végén a
Korjegyz8ség altal hasznalt iktatdprogram auditalasa megtortént, igy 2008-ban mar
ennek hasznélatara nyilt lehetéség. A Ket. tébbszori médosulasa altal hatélyba Iépé
valtozasokra tekintettel az iktatoprogram is modositasra szorult, azonban ez nem
okozott fennakadast a hivatali munkaban.

2011. november 15-ig a korjegyzdéségen 1785 db Ugyirat kertilt fészamon iktatasra,
alszamon pedig 3122 db, vagyis dsszesen 4907 db.

2011. november 15-ig 1.215 dontés sziletett, melybdl dnkormanyzati hatésagi
Ugyben 158, allamigazgatasi hatésagi tigyben 1057 dontés keletkezett. A részletes
adatokat a melléklet tartalmazza./

A korjegyz6ség altal elé6készitett dontések ellen ez évben 6sszesen 1 jogorvoslati
kérelem érkezett, mely — megalapozatlansagara tekintettel — elutasitasra kertilt.

Mindezek tikrében megallapithaté, hogy az Ugyfelek alapvetéen a hozott
dontésekkel elégedettek voltak.

2011. évben Tapolca Varosi Ugyészség tartott torvényességi ellendrzést a korjegyz6
altal végzett szabdlysértési Ugyintézés tekintetében. Az ellenérzés tdrvényseértést
nem tart fel.
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Végrehajtasi eljaras elrendelésére csak az addigazgatas teruletén kerdlt sor.

Az év kozbeni szamos - elsésorban a szocidlis igazgatas teruletén jelentkezd —
jogszabalyvaltozas rendkivili tdbbletfeladatokat jelentett a kis létszamua hivatal
szamara, €s nehezitette az tgyintézési hataridok tartasat.

2011-ben a korjegyz6 vezetésével a hivatal kozrem(ikodott az orszagos
népszamlalas lebonyolitasdban.

Az év kozben jelentkezé tobbletfeladatok, valamint az el6z6ekben mar emlitett
korabbi 1 f6s létszamleépités kapcsan atszervezett koérjegyz6ség nagy
eréfeszitéseket téve, a jogszabalyban maximumként meghatarozott tdlmunka
elrendelése és teljesitése mellett végezte munkdjat. Ennek kapcsan bizonyos
munkafolyamatok leegyszerlsitésre kerultek, és meg kellett baratkozni bizonyos
szolgaltatasok csokkentettebb Oraszamban torténd biztositasaval (pl.: pénztari
nyitvatartas csak szerdan), valamint csokkentésre kerllt a pénztarbdl torténd
kifizetések szama. A tavoz6 ugykezeld feladatai szétosztasra keriltek a
korjegyz6ség koztisztviseldi €s vezetdje kozott, valamint a megnovekedett feladatok
ellatasa kapcsan egyre inkabb eléterbe kertlt a szamitégéphasznalat. Folyamatos
eréfeszitéseket kell azonban tenniink annak érdekében, hogy a feladatok ellatdsa ne
szenvedjen csorbat.

3. Tovabbi, kiemelést érdem| 6 feladatok

A képvisel6-testilletek 2006. novemberi egylttes Ulésukdn hagytdk jova a
korjegyz6ség és a kozos fenntartasu - korabban részben o6nallé koéltségvetési
gazdalkodasu, jelenleg dnallban mikddd - 6voda egyuttmikodési megéllapodasat,
mely szerint a korjegyz6ség veégzi az oOvoda gazdalkodasaval kapcsolatos —
megallapodasban rogzitett — feladatokat. Az emlitett feladatok a kdrjegyzéség altal
2011-ben is folyamatosan ellatasra kerultek és kertlnek.

A korjegyz6seg kdzrem(ikodott az 6nkormanyzatok palyazatainak el6készitésében, a
nyert tamogatasok szabalyszerl felhasznalasdban, és természetesen ellatta a
palyazati tamogatasok elszamolasaval eés azok ellenérzésével kapcsolatos
feladatokat is.

A feladatok teljesitése soran betartasra kerlltek az ©6nkormanyzatok és a
korjegyz6ség Szervezeti és Mikodési Szabalyzataiban el6irt tgyfélfogadasi idék,
tovabba a korjegyzd, illetve egy koztisztviseld csutortokdnként Bazsiban is tartott
ugyfélfogadast. Bazsi Kozség Onkormanyzata altal a kihelyezett tigyfélfogadashoz
biztositott szamitégép segitette munkankat.
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Tovabbi 1épések torténtek annak érdekében, hogy a szerdai nap az ugyintézék
szamara valoban félfogadasmentes nap legyen, mivel az tugyfelek fogadasa mellett
az ugyek dontésre valo elékészitésére is elegend6 idének kell rendelkezésre allnia.

Az el6z6ekben ismertetettekbdl is egyértelmiien megdéllapithatd, hogy a
korjegyzéségnek a jelenlegi létszam mellett igen nagy eréfeszitéseket kell tennie,
jelentds tulmunkat kell végeznie, mely a munka minéségének a rovasara, a hataridék
nem tarthatosagara vezethet (természetesen a tulmunka ellentételezését, dijazasat
biztositani sziikséges).

Ezuton is kdszondm munkatarsaim altal 2011-ben végzett munkat.

A korjegyz 6ség m likddesének személyi és targyi feltételei
a) Személyi feltételek

A 2008. évben 1 f6ével csokkent hivatali létszam Osszetétele és képzettsége a
kovetkez6:

- a korjegyz6 vonatkozasaban a jogszabalyban el6irt feltételek biztositottak /jogi
egyetemi diploma, jogi szakvizsga/;

- az ugyintéz6k a munkakorikhoz eldirt kozépfoku végzettségliek, a kdzigazgatasi
alapvizsgat valamennyien letették;

- az Ugykezel6 a munkakor ellatdsanak feltételeivel rendelkezik, az ugykezeldi
alapvizsgat 2008-ban tette le.

A korjegyz6ség dolgozdi a Veszprém Megyei Kormanyhivatal altal esetenként
kotelezékent jelzett tovabbképzéseken vettek részt 2011. évben a szerény anyagi
lehetéségekre, valamint munkaval valé leterheltségikre tekintettel. 1 f6 a munkakére
ellatasdhoz szikséges allamhaztartasi mérlegképes konyvel§ képesitést nyujtd
tanfolyamon vett részt.

b) Targyi feltételek

A korjegyz6ség elhelyezésére szolgald helyiségcsoport a Simegpraga, Rakoczi u.
17. szam alatti ingatlan tetéterében talalhatd, mely - a pénztarhelyiség kivételével -
az Uugyfelek szamara esetenként nehezen megkozelithetd, hiszen az
akadalymentesités nem megoldott.

Az épulet — mely biztositja az orvosi rendelé és a koérjegyzéség elhelyezését -
nyildszaréinak cseréjére nyilt lehetéség 2007-ben palyazat utjan nyert
pénzeszkozokbdl. Ezzel javultak a munkakorilmények az épuletben, hiszen
vilhgosabba valtak ez altal a helyiségek, és energia megtakaritast is eredményez a
nyilaszarok cseréje.

2009-ben a fenntartd két 6nkormanyzat hathatos és tevékeny kézremikodésével két
irodaban megtorténhetett a szényegpadlok cseréje és a festeés.
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Az irattari anyagok megfelelébb elhelyezése érdekében azonban tovabbi
intézkedések szikségesek, kiulonos tekintettel a Veszprém Megyei Levéltarnak
torténé anyagok atadasara.

A Korjegyzéség munkajat szamitogépek és néhany program segiti, azonban az
elektronikus Ugyintézés feltételei még nem biztositottak teljeskorlen. Ezen
tulmenéen szikséges lenne kapacitasnovelés, tovabba gépcsere is (Ugyintézdk
szamitogepe vonatkozasaban halaszthatatlan), valamint tovabbi, a feladatellatashoz
kapcsol6do programok biztositasa.

A szamitogépes iktatdas, a szociadlis feladatok ellatasara szolgalé program
tekintetében a jogszabalykovetés biztositasanak anyagi vonzatait tovabbra is vallalni
kell.

Megértve az onkormanyzatok nehéz anyagi helyzetét, a kbzeljovében a meglévd
szamitogépekkel - azok feljavitasa mellett — kell végeznie a munkat a
korjegyzbéségnek. A jelenleg bérelt fénymasolo bevaltotta a hozza flizott remeényeket.
A bérleti szerz6dés 2012. évben lejar, a tovabblépés el6készitése folyamatban van.

2011-ben a minéségibb munkavégzés elésegitésére szakkdnyvek beszerzésére csak
igen szerény 6sszeget tudott forditani a Korjegyzéseég.

Irodabutorok tekintetében elsésorban székek poétlasara kellett lehetéséget biztositani
annak érdekében, hogy a mikoédés minimum feltételei adottak legyenek.

Tisztelt Képvisel 6-testiletek !

A korjegyz6ség munkdjardl sz6l6 beszamoldm jelzi, hogy a jogszabéalyok varhatd
valtozasaira is tekintettel a  feladatok ellatasanak biztositasa eérdekében a
rendelkezésre allo feltételek attekintése mellett tovabbi intézkedésekre lesz sziikség,
melyben kérem a Képviseld-testiletek tamogatasat.

Kérem tovabba, hogy az elbterjesztést megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.

Sumegpraga, 2011. november 15

Vincze Jozsef Agostonné dr.
korjegyzb
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HATAROZATI JAVASLAT
Sumegpraga Telepiilési Onkormanyzat Képvisel — é-testiletének
...[12011. (XI. 24.) hatérozata
Sumegpraga Telepiilési Onkormanyzat Képvisels-testillete Siimegpraga és Bazsi

Kdzségek Korjegyzésége munkajarol szoldé beszamoloét elfogadia.

A Képvisels-testilet az Onkormanyzat anyagi lehetéségeihez mérten |épéseket tesz
annak érdekében, hogy a Korjegyz6ség muikodésének feltételei biztositottak
legyenek, melynek érdekében felkéri a polgarmestert a 2012. évi koéltségvetés
tervezésekor fentiek figyelembe vételére.

Felel8s: Cs6bor Karoly polgarmester

Hatarid 6: 2012. februar 15.

HATAROZATI JAVASLAT
Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisel —&-testiiletének

...[12011. (XI. 24.) hatérozata

Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete Stimegpraga és Bazsi Kozségek
Korjegyzdésége munkajarol szoldé beszamolot elfogadia.

A Képvisels-testilet az Onkormanyzat anyagi lehetéségeihez mérten |épéseket tesz
annak érdekében, hogy a Korjegyz6ség muikodésének feltételei biztositottak
legyenek, melynek érdekében felkéri a polgarmestert a 2012. évi koéltségvetés
tervezésekor fentiek figyelembe vételére.

Felelés: Szentes L4&szl6 polgarmester

Hatarid 6: 2012. februar 15.
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