NAPKOZI OTTHONOS OVODA
SUMEGPRAGA
8351 Sumegpraga, Rakoczi u.38-40.

ELOTERJESZTES

Sumegpraga Telepulési Onkormanyzat Képvisel — 6-testiiletének és
Bazsi K6zség Onkormanyzata Képvisel 6-testiletének
2011. februar 8-i egylttes ulésére

Targy: Napkozi Otthonos Ovoda Siimegpraga 2011. évi koltségvetése

El6terjeszti:  Csb6bor Karoly polgarmester
Varga Mdénika 6vodavezetd

Készitette: Vincze Jézsef Agostonné dr. kdrjegyz6é megbizasabol:

Horvéath Zoltanné gazd. féea.



Tisztelt Képviseld- testiletek !

Az orszaggydulés az allamhaztartasrol szol6 - tébbszor modositott - 1992. évi
XXXVIII. tv. alapjan a Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérdl megalkotta a
2010. évi CLXIX. torvényét.

A torvény alapjan elkészitettilk a kozos fenntartasu intézményunk, a Napkozi
Otthonos Ovoda 2011. évi koltségvetésének tervezetét.

A tervezet az el6terjesztés mellékletét képezi.

A melléklet tartalmaz egy 6sszesitett oldalt, ami a bevételeket és kiadasokat kiemelt
eléirAnyzatonként tartalmazza, és tajékoztatas céljabdl egy részletes kiadasi
tablazatot.

El6terjesztésiinkben a tablazatok tartalmat soronként részletezzik.

Az 6voda koltségvetési tervezetét az intézmény vezetéjével, kozosen készitettik el.

Az intézmeénybe beiratott gyermekeinek létszama
0 2010/2011. tanévben 29 16,
0o 2011/2012. tanévben (varhato) 30 6
Az éves atlaglétszam ennek megfeleléen: 29 {6 ( 29f6 8/12, 30 f6 4/12)

* Ebbél:
Bazsi : 416
Sumeg X 416
Sumegpraga : 21 16

Az ovoda kiadasai és bevételei két szakfeladaton jelennek meg.
851011 Ovodai nevelés, ellatas szakfeladat tartalmazza a
» személyi juttatdsokat
* munkaadét terheld jarulékokat
» dologi kiadasok kozil a mikodési és szakmai tevékenységet szolgalo
kiadasokat

562912 Ovodai intézményi étkeztetés szakfeladat tartalmazza a vasarolt
élelmezéssel kapcsolatos kiadasokat és bevételeket.

MUKODESI BEVETELEK ES KIADASOK

BEVETELEK:

Az intézmény sajat bevételei nagyobb részben az étkezési téritési dijakbdl , egy
kisebb részik pedig a dolgozok telefondijanak befizetéseibdl szarmaznak.
Az étkezésben résztvevd gyerekek atlaglétszama éves szinten 19 f6,

ebbdl:

- ingyenesen étkezd 12 16
- 50 %-0s kedvezményben részesulé 4 6
- kedvezményben nem részesulé 3 f6

A fentiekbdl latszik, hogy a téritési dijakbol szarmazé bevétel nem jelentds.



Normativ allami tamogatasok :

A kozoktatasi hozzajarulasok és tamogatasok meérteke csokkent az el6z6 évihez
képest. A finanszirozasi mddszer a tanév rendjéhez igazodik, azaz 8 és 4 hdnapra
oszlik meg. Az intézményi finanszirozas modja miatt az ellatottak létszamat is
tanitasi év szerint kellett megbontani.

Atvett pénzeszkozok :

A SUumegi Tébbceélu Kistérségi Tarsulason keresztl, allami keretbdl az intézmény
fenntartdsahoz varhatéan 1153 E Ft tamogatasban részesulink.

A bejaros gyereke szallitasara 313 E Ft tamogatast kapunk, ebbél:

Bazsi gyermekek 156 E Ft

El6z6 évi pénzmaradvany:
Az intézmény pénzmaradvanya 932 E Ft.
Ebbél:
» Kkotelezettséggel terhelt 301 EFt
( 2009. évi iskolabuszos tamogatas )

Onkormanyzatok hozzajarulasai:

A normativ tamogatasok és a sajat bevételek nem nyujtanak fedezetet az intézmény
kiadasaihoz, ezért dnkormanyzati hozzajarulasokra is sziikség van.

Az dnkorményzatok hozzajarulasait az 6vodai létszadm alapjan szamitottuk ki.

Az ovoda kihasznaltsaga éves atlagban 97 %-os.

Az egy f6re esd hiany 6sszege: 118 E Ft. ( 2010-ben 157 E Ft)

A bevételeket tételesen az 6sszesitet ( 1. szamu ) tablazat tartalmazza.
KIADASOK:
Személyi juttatasok:

» Alapilletmények
Az 6voda dolgozoi kozalkalmazottak, létszamuk 3 f6:
1 16 évodavezetd
1 f6 6vodapedagogus
1 f6 dajka
A kodzalkalmazottak alapilletménye a kézalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi
XXXIII. térvény , valamint a 2011. évi koéltségvetesrél szol6 2010. évi CLXIX.
torvényé 12. szamu melléklete alapjan keril megallapitasra

Az alapilletmények tekintetében nincs valtozas.
Kotelez 6 illetmény potlékok:

Az illetménypotlék ( vezet 6i potlék ) szamitasi alapja 2011-ben is 20.000 Ft
A torvény altal eléirt , magasabb vezetdi potlek mértéke 200 %.

Jutalom:
2011. évre vonatkozd6an nem kerilt tervezésre.



llletmény kiegészitések:

Ezen a soron a pedagoégusok kiemelt munkaveégzéseért jaré kereset kiegészitését kell
tervezni.

( Kbzoktatasi tv. 118.8(10) bekezdése )

A kiemelt munkavégzeésért jaro kereset kiegészités mértéke tovabbra is 5.250,-
Ft/pedagdgus/ ho. A kereset kiegészitéssel az intézmény vezetdje ismerheti el a
meghatarozott munkateljesitmény elérését, illetve az atmeneti tébbletfeladatok
ellatasat. A kereset kiegészitést hatarozott idére, legfeljebb egy tanitasi évre lehet
megéallapitani.

Jubileumi jutalom:
2011. évben jubileumi jutalom kifizetése nem esedékes.

Egyéb juttatasok:
Ezen a soron a tovabbképzésekre tervezett 6sszeget szerepeltettik.

Koltségtéritések és juttatasok:

Ezen a jogcimen tervezett eléiranyzat az 6voda kozalkalmazottainak juttatasairdl és
tamogatasairdl szol6- 6nkormanyzatok altal elfogadott — szabalyzat alapjan
meghatarozott juttatasok. ( Cafetéria )

A figyelemmel a személyi jdvedelemaddrol szol6 jogszabdalyi valtozasokra, az elmult
evekben adott juttatasokra, valamint az 6nkorméanyzatok anyagi helyzetére a 2010.
évi mértéknél alacsonyabb 6sszegben , bruttd 200 E Ft/f6 6sszegben terveztik.

A juttatasokat 19,04 % munkaltatoi adé megfizetése terheli.

JARULEKOK:

A munkaltatot tovabbra is 6sszesen 27 % jarulék fizetési kotelezettség terheli.

A személyi juttatasok részletezését az 1/1. szamu tajékoztaté melléklet tartalmazza.

DOLOGI KIADASOK

Gyogyszer:
Az els6segély doboz tartalmanak feltoltése.

Irodaszer, nyomtatvany:
Irodai papir , nyomtatvany és sokszorositasi anyag beszerzésére terveztiink.

Koényvek:
Az ovodai nevelés feladatinak ellatasat szolgalé konyvek ( mese-, verses-,
mondokas kdnyvek ) beszerzése, szakkdnyvek, jogszabalyok vasarlasa.

Szakmai anyagok:

Itt terveztik meg a szakmai, oktatasi segédanyagok koltségét.
-rajzeszk6zok (rajzlap, festék, zsirkréta, ecset, ceruzak )

- gyakorlati eszk6zok ( szemléltetdk, gyurmak, készségfejlesztdé eszkdzok)



Kisérték i targyieszkdzok:

A csoport szoba nagyon rossz allapotban Iévé szényegét szeretnénk kicserélni.
Sziikség van a konyhai eszk6zok poétlasara, tAnyérok, poharak, talalo talak, egyéb
konyhai felszerelések beszerzésére.

Egyéb anyagbeszerzés )
Az épullet méreteit , az ellatottak szamat és az ANTSZ el6irasait figyelembe véve
tisztitoszerekre jelentdés 6sszeget kell terveznink.

Telefondi]
Ide tartozik az intézmény halézati, valamint mobil telefon dija. A tervezésnél itt is a
2010. évi teljesités adatait vettik figyelembe.

Vasarolt élelmezés
A tervezésnél a varhato igénybevételt vettik figyelembe.

Gaz- villany- , viz-és csatorna dijak

Mivel az éves elszamolasra csak 2011. aprilisaban keril sor, még nem ismert
szadmunkra a 2010. évi tényleges fogyasztas.

Az el6zb évi részdsszegekre , valamint a 2011. évi arvaltozasokra figyelemmel
terveztink.

Karbantartas, kisjavitas
Az ovodai elétér mennyezetének javitasat, a balesetveszély elkertilése érdekében el
kell végeznink.

Uzemeltetési, fenntartasi szolgaltatasi feladatok
Ezen a soron Gzemorvosi kdltségeket ,kéményseprési dijat, postakoltséget valamint
a ragcsalo irtasi tevékenységért fizetett dijat terveztik.

Tovabbszamlazott szolgaltatasok

Az ovodai dolgozék mobiltelefon dijanak éves koltségeit tartalmazza.

A dolgozoi mobiltelefon dijat tovdbbszamlazzuk, bevételi oldalon is megjelenik, ez a
koltség gyakorlatilag nem terheli az intézmeényt.

Véasarolt kozszolgaltatas
Logopédus foglalkoztatasara ( heti egy alkalommal) terveztiink kiadast.

Belfoldi kiktldetés
Kiklldetés cimen megjelend utazasi koltség €s a sajat gépkocsi igénybevételének
koltsége szerepel ezen a kiadason.

OSSZEGZES

A koncepcio készitésekor mar lathaté volt, hogy a kézponti tamogatasok 6sszege
nem valtozott a 2010. évi mértékekhez képest. Ebbél adodoan, valamint az
intézmeényi létszam valtozdsa miatt ndvekedtek a normativ allami tAmogatéasok.

Az intézmeény kihasznaltsag ndvekedés eredményeként , sikerllt az 6nkormanyzatok
hozzajarulasanak mértékét csokkenteni az elmult évihez képest.



A koltségvetési kiadasaink tervezéseneél a 2011 évi eléiranyzatokat, a 2011. évi
aremelkedéseket , valamint a tervezett feladatainkat vetttik alapul.

Intézményinkben az elmult évben jelentés feldjitasokra kertilt sor, ezért ebben az
évben csak kisebb javitadsokat és karbantartasi munkakat terveztink.

A szikséges eszkdzeink beszerzéseét, potlasat lehetéség szerint palyazati aton
szeretnénk megvalositani. Természetesen az ehhez szilkséges 6nrészt biztositani
kell.

Intézményink dolgozéival a takarékos gazdalkodast szem elétt tartva , a szakmai
szinvonal megfeleld biztositdsaval igyekszink ellatni a feladatainkat.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiileteket, hogy az évoda 2011. évi kdltségvetését
sziveskedjenek megvitatni, majd elfogadni.

Sumegpraga, 2011-02-01

Cs6bor Karoly Varga Monika
polgarmester Ovodavezetd
HATAROZATI JAVASLAT

Bazsi Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

..../2011. (II. 8.) hatarozata

Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Napkdzi Otthonos
Ovoda, Simegpraga 2011. évi koltsegvetését elfogadia.

A Napkodzi Otthonos Ovoda Siimegpraga koltségvetése Siimegpraga
Telepiilési Onkormanyzat 2011. évi kdltségvetésében 6nalld cimet alkot.

FelelOs: Szentes Laszlé polgarmester
Hatarido: azonnal

Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
../2011. (II. 8.) hatarozata

Sumegpraga Telepdlési Onkormanyzat Képvisel-testiilete a Napkozi
Otthonos Ovoda, Stimegpraga 2011. évi koltsegvetesét elfogadja.

A Napkozi Otthonos Ovoda Siimegpraga koltségvetése Siimegpraga
Telepiilési Onkormanyzat 2011. évi kdltségvetésében 6nalld cimet alkot.

Felelos: Cs6bor Karoly polgarmester
Hatarido: azonnal



NAPKOZI OTTHONOS OVODA SUMEGPRAGA

1. melléklet

2011.EVI BEVETELEK ES KIADASOK OSSZESITETT EL OIRANYZATA

ezer forintban

|megnevezés
el6iranyzat
BEVETELEK |
Sajat bevételek 780}
intézményi bevételek 780]
normativ tamogatasok 7176
ebbdl: alap hozzajarulas 5483
tarsulas évodajaba jarok tamogatasa 605
étkeztetésben részt vevék tAmogatasa 1088
kereset-kiegészités
pedagugus tovabképzés 21
El6z6 évi pénzmaradvany 932
Onkormanyzatok hozzajarulasai 3420}
Ebbdl: Simegpraga 2948
Bazsi 472
Atvett pénzeszkozok 1153
Ebbdl: TCK Tarsulas Sumeg:
bejaros gyerekek tamogatasa 840]
iskolabuszos tdmogatas 313
palyazati tamogatas
BEVETELEK OSSZESEN 13482 of of
KIADASOK |
Személyi juttatdsok 5435
munkaadot terhel 6 jarulékok 1384
dologi kiadasok 6206
ebbél:
801115 Ovodai nevelés 2654
552312 Intézményi étkeztetés 3552
Atadott pénzeszkoz 457
Ovodasok utaztatasara 2011. 156
el6z6 évi 301
KIADASOK MINDOSSZESEN 13482




Személyi juttatasok és a munkaaddkat terhel

NAPKOZIOTTHONOS OVODA SUMEGPRAGA

6 jarulékok

[2]of1f1]

év

ezer forintban

Megnevezés eléiranyzat
1 2 3 4

Alapilletmények 01 4166
llletménykiegészitések 02 126
Nyelvpétlék 03
Egyéb kotelez6 illetménypdtiékok 04 480
Egyéb feltételtdl fliggd potlékok és juttatasok 05
Egyéb juttatas 06
Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak rendszeres személyi juttatasa 07
Osszesen (01+...+06) 4772 0
Részmunkaidében foglalkoztatottak rendszeres személyi juttatdsa 08
Rendszeres személyi juttatasok (07+08) 09 A772 0
Jutalom (normativ) 10
Jutalom (teljesitményhez kotott) 11
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tléra, tllszolgalat 12
Egyéb munkavégzéshez kapcsolddo juttatdsok 13
Teljes mynkaid 6ben foglalkoztatottak munkavégzéshez kapcsolédd 14
juttatésai 6sszesen (10+....+13) 0 0
Részmunkaidében foglalkoztatottak munkavégzéshez kapcsolodo juttatasai 15
Munkavégzéshez kapcsolddo juttatasok (14+15) 16 0 0
Keresetkiegészités fedezete A I e
Végkielégités 18
Jubileumi jutalom 19
Napidij 20
Biztositasi dijak 21
Egyéb sajatos juttatasok 22 60
Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak sajatos juttatasai (18+...+22 ) 23 60 0
Részmunkaidében foglalkoztatottak sajatos juttatasai 24
Foglalkoztatottak sajatos juttatasai (23+24) 25 60 0
Ruhazati koltségtérités, hozzajarulas 26
Udilési hozzajarulas 27
Kdzlekedési koltségtérités 28 99
Etkezési hozzajarulas 29 504
Egyéb koltségtérités és hozzajarulas 30
Teljes munkaid_ 6ben foglalkoztatottak személyhez kapcsolddo 31
koltségtéritései dsszesen (26+...+30) 603 0




Részmunkaid6ben foglalkoztatottak személyhez kapcsolddo koltsegtéritései 32

Személyhez kapcsolddd koltségtéritések és hozzajaru  1asok dsszesen 23

(31432) 603
Teljes munkaiddben foglalkoztatottak szocidlis jellegd juttatasai 34
Részmunkaid8ben foglalkoztatottak szocidlis jelleg juttatasai 35

Szocidlis jelleg { juttatasok (34+35) 36 0
Telies munkaidében foglalkoztatottak kiildnféle nem rendszeres juttatasai 37
Részmunkaidében foglalkoztatottak kiildnféle nem rendszeres juttatasai 38

Kulonféle nem rendszeres juttatésok dsszesen (37+38 ) 39

Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak nem rendszeres juttatésai 10
(14+23+31+34+37)

Részmunkaid 6ben foglalkoztatottak nem rendszeres juttatasai n
(15+24+32+35+38)

Nem rendszeres személyi juttatasok (17+40+41) 42 663
Allomanyba nem tartozok juttatasai 43

Tartalékos allomanytak juttatasai 44

Katonai és rendvédelmi tanintézeti hallgatok juttatasai 45

Egyéb sajatos juttatsok 46

Fegyveres er 6k, testileti és rendvédelmi szervek &llomanyaba nem A7

tartozok juttatasai (44+...+46)

Kils 6 személyi juttatasok (43+47) 48 0
Személyi juttatdsok dsszesen (09+42+48) 49 I 5435
Téarsadalombiztositési jarulék 50 1384
Korkedvezmény-biztositasi jarulék 51

Munkaaddi jarulék 52

Egészséglgyi hozzajarulas 53

Tappénz hozzajarulas 54

Munkaaddkat terheld jarulékok allamhaztartason kiviire 55

Munkaadokat terhel6 egyéb jarulékok 56

Munkaadokat terhel 6 jarulékok (50+...+56) 57 | 1384




Dologi kiadasok és egyéb folyd kiadasok
eléiranyzata és teljesitése

NAPKOZIOTTHONOS OVODA SUMEGPRAGA

[2]ofa]1]

év

ezer forintban

Megnevezés SSZZ;' eléiranyzat
1 2 3 5
Elelmiszer beszerzés 01
Gyogyszerbeszerzés 02 5
Vegyszerbeszerzés 03
Irodaszer, nyomtatvany beszerzése 04 30
Konyv beszerzése 05 60
Folyéirat beszerzése 06
Egyéb informaciéhordozé beszerzése 07
Tuzeléanyagok beszerzése 08
Hajté- és kenbanyagok beszerzése 09
Szakmai anyagok beszerzése 10 30
Kisértéki targyi eszkdz, szellemi termékek beszerzése 11 200
Munkaruha, védéruha, formaruha, egyenruha 12
Egyéb anyagbeszerzés 13 180
Készletbeszerzés (01+...+13) 14 505 0
Nem adatatviteli céli tavkozlési dijak 15 90
Adatétviteli célu tavkozlési dijak 16
Egyéb kommunikécios szolgéltatasok 17
Kommunikéciés szolgéltatasok (15+16+17) 18 90 0
Vésérolt élelmezés 19 2842
Bérleti és lizing dijak 20
ebbdl: - PPP konstrukciéhoz kapcsol6dé szolgéltatasi dij fizetés 21
- kozponti kéltségvetési szervek kincstari ingatlanhoz kapcsol6dd 29
bérleti dija
Szallitési szolgéltatas 23 20
Gazenergia-szolgaltatas dija 24 620
Villamosenergia-szolgéltatas dija 25 270
Tavhé- és melegviz-szolgaltatas dija 26
Viz- és csatornadijak 27 200
Karbantartési, kisjavitasi szolgaltatasok kiadasai 28 250
Egyéb uzemeltetési, fenntartasi szolgaltatasi kiadasok 29 40
Tovabbszamlazott (kozvetitett) szolgaltatdsok kiadasai allamhéztartason beltlre| 30
Tovabbszamlazott (kozvetitett) szolgaltatasok kiadasai allamhaztartason kiviilre[ 31
Pénzigyi szolgaltatasok kiadasai 32
Szolgéltatasi kiadasok (19+20+23+...+32) 33 A242 0
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Vasérolt kbzszolgaltatasok 34 140

Vasarolt termékek és szolgaltatasok altalanos forgalmi addja 35 1209

Kiszamlazott termékek és szolgaltatasok altalanos forgalmi add befizetése 36

Ertékesitett targyi eszkdzok, immaterialis javak altalanos forgaimi ado

hefizetése (05. dirlapon szereplék nélkil) 37

Altalanos forgalmi ad6 6sszesen (35+36+37) 38 1209 0 0
Belftildi kikiildetés 39 20

Kulfgldi kikiildetés 40

Reprezentécio 4

Reklam és propagandakiadasok 42

Kikiildetés, reprezentacio, reklamkiadasok (39+...+42) 43 20 0 0
Szellemi tevékenység végzésére kifizetés 44

Egyéb dologi kiadasok 45

Dologi kiadésok (14+18+33+34+38+43+44+45) 46 6206

El6z8 évi maradvany visszafizetése (felligyeleti nélkill) 47

Véllalkozsi tevékenység eredménye utani befizetés 43

Feliigyeleti szerv javara teljesitett egyéb befizetés 49

Eredeti eldiranyzatot meghaladd bevétel utani befizetés I T B
Bevételek meghatarozott kire uténi befizetés 51

Befektetett eszkdzokkel kapcsolatos befizetési ktelezettség 52

Eqgyéb befizetési kotelezettség 53

Kiilonféle kéltségvetési befizetések (47+...+53) 54

Munkéltat6 altal fizetett személyi jovedelemadd 55

Nemzetkdzi tagsagi dijak 56

Adok, dijak, egyéb befizetések 57

Adok, dijak, befizetések (55+56+57) 58 0 0 0
Kamatkiadsok &llamhaztartason kiviilre 59

Kamatkiadasok &llamhaztartason belilre 60

Kamatkiadasok (59+60) 61

Realizalt arfolyamveszteségek 62

Kovetelés elengedés, tartozasatvallalas kiadasai 63

Egyéb folyd kiadasok (54+58+61+62+63) 64 0 0 0
Dologi kiadasok és egyéb folyd kiadasok (46+64) 65 62
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SUMEGPRAGA TELEPULESI ONKORMANYZAT

POLGARMESTERE
8351 Siimegpraga, Rakodczi u. 17. Telefon: 87/350-587

ELOTERJESZTES

Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzat és
Bazsi K6zség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2011. februar 8-an tartando nyilvanos egyiittes iilésére

Targy: Javaslat a 2011. évi 6vodai beiratkozasra

Eloterjeszto: Csobor Karoly polgarmester
Varga Monika dvodavezetd

Stiimegpraga, 2011. februar 3.

CsObor Karoly
polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT

Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzat Képviseld-testiiletének

.../2011. (II1. 8.) hatarozata

Sumegpraga Telepilési Onkormanyzat Képvisel-testillete a  Napkdzi Otthonos
Ovoda Siimegpraga vonatkozasaban a kdzoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. tdrvény
102. § (2) bekezdés c) pontjaban foglaltak alapjan az intézményben a 2011/2012-es
nevelési évben egy csoport inditasat hatarozza meg.

A Képvisel6-testiilet a 2011. évi dvodai beiratkozas idOpontjait a kdvetkezOk szerint
allapitjia meg:

- 2011. aprilis 4. 8,00-12,00 6ra
- 2011. aprilis 5. 8,00-12,00 6ra,

Helye: Napkézi Otthonos Ovoda Siimegpraga, Rakéczi u. 40.

A Képvisel6-testiilet felkéri az dvoda vezetdjét, hogy a beiratkozas idOpontjait, helyét
sziveskedjen kozzétenni, majd a tovabbi sziikséges intézkedéseket a beiratkozas
lebonyolitdsara megtenni, s annak eredményér6l a fenntartokat haladéktalanul
tajékoztatni.

Felelds: Varga Ménika 6vodavezeto
Hatarido6: azonnal

HATAROZATI JAVASLAT

Bazsi Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

.../2011. (II1. 8.) hatarozata

Bazsi Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a  Napkdzi Otthonos Ovoda
Siimegpraga vonatkozasaban a kozoktatasrdl szol6 1993. évi LXXIX. torvény 102. §
(2) bekezdés c) pontjaban foglaltak alapjan az intézményben a 2011/2012-es
nevelési évben egy csoport inditasat hatarozza meg.

A Képvisel6-testiilet a 2011. évi dvodai beiratkozas idOpontjait a kdvetkezOk szerint
allapitjia meg:

- 2011. aprilis 4. 8,00-12,00 6ra
- 2011. aprilis 5. 8,00-12,00 6ra,
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Helye: Napkézi Otthonos Ovoda Siimegpraga, Rakéczi u. 40.

A Képviselo-testiilet felkéri az dvoda vezetdjét, hogy a beiratkozas idopontjait, helyét
sziveskedjen kozzétenni, majd a tovabbi sziikséges intézkedéseket a beiratkozas
lebonyolitdsara megtenni, s annak eredményér6l a fenntartokat haladéktalanul
tajékoztatni.

Felelds: Varga Ménika 6vodavezeto
Hatarido: azonnal
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SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK KORJEGYZ OJE

8351 Sumegpraga,Rakoczi u. 17. Telefon/Fax : 06887038 E-mail korjspb@enternet.hu

ELOTERJESZTES

Sumegpraga Telepulési Onkormanyzat Képviselé-testiiletének és
Bazsi K6zség Onkorméanyzata Képviséltestiletének
2011. februar 8 -i nyilvanos egyuttes ulésére

Téargy: Sumegpraga és Bazsi Kozségek fi@pyzéségéenek 2011. évi
koltségvetése

Tisztelt Képvisel6- testlletek !

Az orszaggyilés az allamhéaztartasrél szolo - tobbszor médasitb®92. évi XXXVIIIL. tv. alapjan a
Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetélsdegalkotta a 2010. évi CLXIX. torvényét.

A torvény alapjan elkészitésre kerilt SumegpréagaBazsi Kozségek Korjegyzege 2011. évi
koltségvetésének tervezete.

A tervezet az éterjesztés mellékletét képezi.

A melléklet tartalmaz egy Osszesitett oldalt, amely bevételeket és kiadasokat kiemelt
eléirdnyzatonként tartalmazza, és egy részletes jekeglasi tablazatot.

Az elterjesztés a tablazatok tartalmat soronként rézlet

MUKODESI BEVETELEK ES KIADASOK

BEVETELEK:

Allami tamogatasok

A kozponti koltségvetés telepllés-uzemeltetésgazgatasi és sportfeladatolcimen biztositja az
onkorméanyzatoknak - lakossagszam alapjan - aanéllormativat Uzemeltetésigazgatési és
sportfeladatok céljara. Ezt a normativat SiumegpésBazsi kozségek dnkormanyzatai kapjak.
Az dnkorményzatoknak biztositott igazgatasi normdatifelil a korjegyéség ntikbdéséhez tovabbi
normativa, ( a kdriegyiseg létrehozasat dszt@zamogatas keril biztositasra :

- alap-hozzajarulas és

- 0sztond hozzajarulas formajaban.

E tamogatasok mértéke nem valtozott az elmult eviépest.
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Sajat bevételek

A Korjegyz 6séq sajat bevétele a tovabbszamlazott kdzszolgalta  tasokbdl szarmazik.
Ez a bevétel azonban nem szabad felhasznalasu bevét el, mivel a kiadasi oldalon is
megjelenik ugyanaz az 6sszeqg. Mértéke nem jelent  6s.

Hivatalunk tevékenységi kdrébe tartozo feladatok k 0z0tt vannak bevételt
eredményez 6 igazgatasi tevékenységek, mint példaul a szabalys  értési birsagok
kiszabasa, de az ebb 6l szarmaz6 bevételek az dnkormanyzatok szamlain, a _ zaz

bevételeként jelennek meq.

El626 évi pénzmaradvany

A Korjegyzbség 2010. évi varhatdé pénzmaradvanya 1239 EEtyhol

- kotelezettséggel terhelt : 812 E Ft, ébb

- elmaradt feladat ( eszk6z beszerzés) 170 E Ft

A tervezett eszk6z6k megvasarlasat likviditasi dd@inem tudtuk megvaldsitani.

Onkormanyzatok hozzajarulasai

Sumegpraga és Bazsi kozségek donkormanyzatai agébpeg kiadasaihoz - az allami tamogatasok
és sajat bevételek figyelembe vételével — lakogsdgsranyosan jarulnak hozza.

Sumegpraga 658 f
Bazsi 42@ f

A tervezet szerint a Korjegygég koltségvetésibbsszege csokkent a 2010. évihez képest, de ennek
ellenére az dnkormanyzati hozzajaruldsok minimétiszegben emelkedtek. Ennek oka egyrészt a

sajat bevételek csokkenése, az alacsonyabb dspéegmaradvany, valamint az, hogy Simegpraga

onkorméanyzatanak 2010-berb# évi elmaradt fizetési kotelezettsége is volt (655t), amely ebben

az évben mar nem jelentkezik.

A hozzajaruldsok mértékét az dsszesitett tablamtdtia be(1.sz.m.)

KIADASOK
» Személyi juttatasok

Létszam:

A korjegyzség létszama ®f.
1 16 korjegysd

4 16 Ugyintéd

1 6 Ggykezeb

Alapilletmények

A koztisztvisel 6k alapilletménye a koztisztvisel 6k jogallasardl szold 1992. évi XXIIl.
torvény (a tovabbiakban: Ktv.) 43.8 és 45. §-a, val amint e torvény Il. és lll. melléklete
alapjan kerul megéllapitasra.

Az illetményalap 2011. januar 1-t 6l nem valtozik, tovabbra is 38.650 Ft.

A Kkoztisztvisel 6k alapilletménye az illetményalap és a besoroldsuk hoz tartozé
szorzészam szorzataként kertl megallapitasra.
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Mivel 2011. évre vonatkozbéan emelkedett a minimalbé r dsszege, tovabba két
koztisztvisel 6 esetén soros illetményemelésre keril sor, igy mini malis
meértékben emelkedik az alapilletményekre forditando kiadas 6sszege is.

llletménykiegészités:

A Korjegyz 6ség koztisztvisel 6inek és lgykezel dinek juttatdsairdl és tamogatasairdl
sz06l6 6nkormanyzati rendeletek alapjan a mértéke 10  %..

Kotelezé illetmény potliékok:

A koztisztvisebk jogallasarol szold torveny 46. §-a 10 % vézeés 10 % korjegyd potlekra vald
jogosultsagot ir él
Alapja az alapilletmény.

Tul6ra, helyettesités

A koztisztvisel 6k évek oOta a tuléraban toltétt id 6 nagy részét szabadid 6ben vették ki,
ami azonban a szabadsag felhasznalas rovasara ment . Evente atlag 10-12 nap
szabadsag maradt bent dolgozonként, amit a kdztiszt  visel 6knek pénzben megvaltani
nem lehet.

Az elmult év gyakorlatdnak megfelel &6en ez évben is jelent 6s tobbletfeladattal
szamolhatunk, ami miatt elkertlhetetlen a rendkivil i munkavégzés elrendelése. A
rendkivili munkavégzés teljesitését kovet 6en 30 napon belil a szabadid 6 kiadaséara
nincs mod, ezért a talmunkaért jard ellenérték pén  zbeli megvaltasat kell biztositani a
Ktv.-ben el éirtak szerint.

Jubileumi jutalom

2011. évben jubileumi jutalom kifizetése nem esedé  kes.

Sajatos juttatasok

A Kitv. 49.8-a és a korjegyz 6ség koztisztvisel 6inek juttatasairdl és tamogatasairol
sz6l6 6nkormanyzati rendelet alapjan képzési, tovabbképzési tamogatéasra alapot kell
képezni.
2011. évben a 2010. évi 6sszeggel szamoltunk.

Az eldiranyzat mas célra nem fordithato.

Koltséqgtéritések és hozzajarulasok:

A koztisztvisel 6k egyéb juttatdsait a Ktv. 49/F. §- a szabélyozza.
Az elmult években a fenti jogszabaly értelmében a k  Oztisztvisel 6k jaranddsagai kozé
tartozott a ruhdazati, valamint az étkezési hozzdja rulas az SZJA torvény ado és
jarulékmentes dsszeghataraig.
2010.januér 1-t 6l kezdéddéen a koztisztvisel 6 cafetéria- juttatdsként — valasztasa
szerint- a személyi jovedelemadorél sz6lo 1995. évi CXVII. torvény 70.8(2) bekezdés a)
és b), valamint d) és e) pontjaiban, valamint az (5 ) bekezdésben felsorolt juttatasokra,
legfeljebb az ott meghatérozott mértékig és feltéte  lekkel jogosult. Ez a juttatds 2011-
ben maximum brutté 200 000 Ft/ f &/év lehet.
Ez az 6sszeg az elmult évihez képest — kdzponti sza  balyozas miatt — 30%-kal cstkkent

A juttatasokat 19,04 % munkaltatéi addé medfizetése  terheli.
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Szocialis juttatasok:

A Ktv. 49/H. 8-a és az dnkorméanyzatok rendelet@pgn szocialis tAmogatas céljara minden évben
keretet kell képezni, amelynek alapja a rendszeremsélyi juttatads. E vonatkozasban d@z&Evi
0sszeggel szamoltunk.

> Jarulékok
A munkaaddt terhad jarulékok tekintetében nem tortént valtozas . A munkaltaisszesen 27 %

jarulékfizetési kbtelezettség terheli.
A jarulékok mértéke a személyi juttatasoknak megeh kerilt megallapitasra.

» Dologi kiadasok

A dologi kiadasok diiranyzata minimalis 6sszegben ndvekedett.
Az el6z6 évben is megléy kiadasaink tekintetében tobb esetben alacsonymszeg kerdlt
tervezésre, azonban jelentkeztek tobblet feladatok.

Kiadasainkat a 2010. évi teljesitésekhez viszoaytigweztik meg.

I[rodaszer, nyomtatvany
Ezen a soron kell tervezni az
- irodai papir ( irégép, féenymasolo, szamitégép halatimoz, boriték, leporellok)
- nyomtatvanyok ( beszamolok, APEH jelentések,bblsznélati nyomtatvanyok)
- minden irodai célokat szolgal6é anyag, készlet tghl, radir, ragaszto, lyukasztdiz6gép stb)
- festék, festékpatron
beszerzéssel kapcsolatos kiadasokat.

A testlleti Ulések anyagainak egy részét nem legdimalapon kildeni, ezzel varhatdéan csokkenni
fognak a koltségeink. A tervezésnél ezt mar figydle vettik.

Konyvek és folydiratok
A szakkonyvek arai nagyon magasak, az idei kéretm sok lehéségink lesz a beszerzésikre.
Folyoiratok fogalomkdrébe tartozik a Magyar Koézlong jogszabaly dijtemények, amelyek
nélkilozhetetlenek a hivatali munkakhoz. A jetenfjogszabalyi valtozas miatt tébb szakkonyv
vasarlasra lesz szikségunk.

Egyéb informé&cié hordozok
Ide tartozik a DVD jogtar el ©&fizetési és karbantartasi dija, a szocialis feladat ok
jogszabalyi el 6irasainak megfelel 6 integralt kozszolgélati szoftvercsomag éves dija,
valamint az iktaté program éves karbantartasi dija és a TakarNet program hozzéaférési
jogosultsdganak dija.

Kisértéldi targyieszkdz beszerzés
Az alabbi eszkdzok beszerzését tervezziik:

6 db targyal6 szék 1 00000 Ft
Irodai szék alatét 24000 Ft
Mobil Iégkondicionald 100 000 Ft
Scanner vasarlas 26000 Ft

A targyalOoszék és az alatét az el 6z6 évben meg nem valositott beszerzés miatt kerdlt
idén is tervezésre.

A nyari nagy melegek idején a tet 6térben lév 6 korjegyz 6ségi irodak olyan mértékben
felmelegszenek, hogy a munkavégzésinkhoéz nélkulozhe tetlen szamitégépek
mukodésében zavarok, fennakadasok keletkeznek, melyek esetenként hatraltatjak az
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Ugyintézést, lgyfélfogadast, adatszolgaltatast. Er  re tekintettel sziikséges lenne egy
mobil légkondicionalé berendezés beszerzése és beliz  emelése, vagy a légh (ités mas
maodon tortén 6 megoldasa a hivatali helyiségekben.

A kozponti szervek felé egyre tobb esetben kell int ernetes adatszolgaltatast
teljesitentink, amelyhez tovabba nélkilozhetetlen eg y j6 min éségili scanner
beszerzése.

Egyéb anyagbeszerzések:
Ezen a soron kell tervezni a karbantartasi anyagoka t és a tisztitdszer beszerzéseket.

Telefondij:
A telefondij mértékét a 2010. évit alapul vévereéetik.

Bérleti és lizing dij
2008-ban fénymasolot béreltiink, melynek koltség@itl-ben is biztositani kell.

Gaz- és villamosenergia
A géz és villanyszamla a simegpragai onkormanyzat ¢ imére érkezik. Az 6nkormanyzat
tovabbszamlaz a kdrjegyz 6ség részére .

« Avillanyszamla a fogyasztasnak megféledranyban keril megbontasra
= koltsegek 60% -a korjegyzeg
40 %- a Sumegpraga Onkormanyditségvetését terheli

e A gazszamlat légkbbméter arAnyban osztjuk meg.
= Koltségek 43,7 %-a Korjegdzeg
56,3 %-a Sumegpragaadmanyzat koltségvetését terheli.

Karbantartas és kisjavitas
2011. évre nem terveztink nagyobb kiadasokat. Kigelitadsokkal, karbantartdsokkal szamoltunk.

Egyéb Uzemeltetési, fenntartdsi szolgéltatasi kiad  asok
Ezen a soron kell tervezni a

- foglalkozas egészségugyi ellatast 43 E Ft/év,
- postakoltséget 520 E Ft/év,
- miszaki Ugyintéé dijat 330 E Ft/év .

A postai szolgaltatdsok dijanak emelkedésére tetkahtaz alz6 évihez viszonyitva 10 E Ft-tal novelt
0sszeggel szamol a tervezet e kiadasoknal.

Tovabbszamlézott szolgaltatasok
Bevételi és kiadasi oldalon egyarant megjelen 6 tétel, ami a dolgozdk mobiltelefon
dijanak kiegyenlitését tartalmazza.

Belféldi kikildetés

Minden kikuldetés cimen megjelen 6 utazasi, valamint meghatarozott feltételek mellett
elszamolhatd koltségeket foglalja magaban. Itt kell elszamolni a sajat gépkocsi
hasznalatanak elszamolasat is.

Pénziigyi szolgaltatasok kiad4sai
Az eldiranyzat a banki koltségek, dijak fedezetét szolgal ja.

Fejlesztési kiadasok

A mindennapi munkavégzés elengedhetetlen felt&teatmegfeled technikai eszkdzok biztositasa. A
korjegydi szamitogép korszétlen (2001-ben Kkerllt beszerzésre), nem alkalmamiakavégzéshez
szukséges programok, informatikai rendszerek h#stzma. Erre tekintettel egy kors#er jelenlegi
kovetelményeknek megfetelfelszereltséy notebook beszerzése szerepel a tervezetben Z50 E
O0sszegben.
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Osszegzeés

A Korjegyzdség az alabbi onkormanyzatok, koltségvetési szergek intézmények hatdsagi,
gazdalkodasi és adminisztraciés feladatait latja el

« Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzat

» Napkoziotthonos Ovoda Siimegpraga

+ Bazsi Kbzség Onkormanyzata

» Sumegpraga és Bazsi Kozségek Korjéggge.

A Korjegyziség ellatja tovabba a korjed@yhataskorébe utalt allamigazgatasi tigyek dontéstért

elokészitésével és a dontések végrehajtasaval, valanviélasztasokkal, orszagos népszavazasokkal,
népszamlalassal kapcsolatos teied.

Az dnkorményzatok hozzajaruldsanak alakulasa:

2007. 2008. 2009 2010 2011
Sumegpraga 9003 9581 10537 9185 9200
Bazsi 6001 6292 6589 5686 5865

A fentiekidl lathatd, hogy az 6nkormanyzati hozzajarulas dgek@rtékben emelkedett a 2010.
évihez képest, de a tbbbi évekhez is viszonyitvétlagnal alacsonyabb az emelkedés mértéke.
Korjegyzsségunk dolgozoi a takarékos és hatékony munkéekddnek ugy is, hogy a technikai
felszereltségek elavultak, korsittenek. Evél — évre novekednek a feladatok, és annak ellenére,
hogy a rendelkezésiinkre all6 technikai eszkdzol delhebségeket maximalisan kihasznaljuk, a
dolgozok egyre inkabb leterheltek.

Tovabbra sem megoldott a Korjedgeg elhelyezésére szolgald épilet akadalymentesitédyre e
koltségvetés-tervezet nem nyujt fedezetet.

A koltségvetés-tervezet adatai atgondoltak, sotbesea tervezett kiadasok a tavalyiiglnyzatokat
sem érik el, illetve nem lépik tdl.

A Korjegyzdiség 2011. évi tervezett koltségvetését az 1. sagsaasitett melléklet, valamint annak
1/1. szamda tajékoztatd mellékletei tartalmazzak.

Kérem a Tisztelt Képviséltestileteket, hogy a Kérjegyzég 2011. évi kdltségvetésének tervezetét
sziveskedjenek megvitatni, majd elfogadni.

Sumegpraga, 2011.02.02.

Vincze Jézégbstonné dr.
korjegyd

Készitette:Horvath Zoltan Imréné gazdida.
Vincze Jozsef Agostonné dr. kérjegymegbizasabol/
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HATAROZATI JAVASLAT

Bazsi K6zség Onkormanyzata Képvisétestiiletének

.../2011. (Il. 8.) hatarozata

Bazsi Kozség Onkormanyzata Képvisedstillete Siimegpraga és Bazsi Kozségek
Korjegyzsségének 2011. évre vonatkozo kdltségvetését elfmgad

A Korjegyzoség koltségvetése Siimegpraga Telepiilési OnkormarB@hl. évi
koltségvetésében 6nallé cimet alkot.

Felelés: Szentes Laszl6 polgarmester
Hatarid 6: azonnal

Stimegpraga Telepulési Onkormanyzat Képvisétestiiletének

../2011. (ll. 8.) hatarozata

Sumegpraga Telepilési Onkormanyzat Képvisestilete Sumegpraga és Bazsi
Kdzségek Korjegyaségének 2011. évre vonatkozo kdltségvetését elfmgad

A Korjegyzsség koltségvetése Sumegpraga Telepilési OnkormArB@hL. évi
koltségvetésében 6nallé cimet alkot.

Felelés: C5bor Karoly polgarmester
Hatarid 6: azonnal
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SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK KORJEGYZ OSEGE

1. melléklet

BEVETELEK ES KIADASOK 2011. EVI OSSZESITETT EL OIRANYZATA

ezer forintban

|megnevezés
el6iranyzat
BEVETELEK |
Sajat bevételek 60}
normativ tamogatasok 5118 0] |
alap hozzajarulas 3042
kiegészités 2076
kereset-kiegészités
El6z6 évi pénzmaradvany 1239
kotelezettséggel terhelt 812
Onkormanyzatok hozzajarulasai 15315 of ol
mdkddési hozzajarulasok: 15065
SUmegpraga 9200}
Bazsi 5865
Felhalmozasi c. atadasok 250
Simegpraga 153
Bazsi 97
Atvett pénzeszkozok ol
OGY képviseldk valasztasa
Onkormanyzati valasztas
BEVETELEK OSSZESEN 21732 of o
KIADASOK |
Személyi juttatasok 13098
munkaadot terhel 6 jarulékok 3360}
dologi kiadasok 5024
atadott pénzeszkozok
fejlesztési c. pénzeszkdz 250}
KIADASOK MINDOSSZESEN 21732 0 0
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Személyi juttatasok és a munkaaddkat terhel
el6iranyzata

SUMEGPRAGA ES BAZS| KOZSEGEK KORJEGYZ OSEGE

6 jarulékok

1/1. melléklet

[2]o1]1]

év
ezer forintban
Megnevezés el6iranyzat
2010

1 5
Alapilletmények 01 9191
llletménykiegészitések 02 1027
Nyelvpoétlék 03
Egyéb kotelezé illetménypétiékok 04 580
Egyéb feltételtdl fliggd potlékok és juttatasok 05
Egyéb juttatas 06
Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak rendszeres személyi juttatasa 07
Osszesen (01+...+06) 10798 0 0
Részmunkaid6ben foglalkoztatottak rendszeres személyi juttatasa 08
Rendszeres személyi juttatasok (07+08) 09 g ms i g
Jutalom (normativ) 10
Jutalom (teljesitményhez kotott) 11
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tlléra, tilszolgalat 12 736
Egyéb munkavégzéshez kapcsolddo juttatasok 13
Teljes m_unkaid 6ben foglalkoztatottak munkavégzéshez kapcsolédd 14
juttatasai 6sszesen (10+....+13) 736 0 0
Részmunkaidében foglalkoztatottak munkavégzéshez kapcsolédo juttatasai 15
Munkavégzéshez kapcsol6do juttatasok (14+15) 16 36
Keresetkiegészités fedezete 17
Végkielégités 18
Jubileumi jutalom 19
Napidij 20
Biztositasi dijak 21
Egyéb sajatos juttatasok 22 300
Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak sajatos juttatasai (18+...+22 ) 23 300 0 0
Részmunkaidében foglalkoztatottak sajatos juttatasai 24
Foglalkoztatottak sajatos juttatasai (23+24) 25
Ruhézati koltségtérités, hozzajarulas 26
Udulési hozzajarulas 27
Kozlekedési koltségtérités 28 156
Etkezési hozzajarulas 29
Egyéb koltségtérités és hozzajarulas 30 1008
Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak személyhez kapcsol6dd
koltségtéritései 6sszesen (26+...+30) 31 E=s
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Részmunkaid6ben foglalkoztatottak munkavégzéshez kapcsol6dé juttatasai 15
Munkavégzéshez kapcsol6do juttatasok (14+15) 16
Keresetkiegészités fedezete 17—
Végkielégités 18
Jubileumi jutalom 19
Napidij 20
Biztositasi dijak 21
Egyéb sajatos juttatasok 22 300
Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak sajatos juttatasai (18+...+22 ) 23 300 0 0
Részmunkaidében foglalkoztatottak sajatos juttatasai 24
Foglalkoztatottak sajatos juttatasai (23+24) 25 =T
Ruhazati koltségtérités, hozzajarulas 26
Udulési hozzajarulas 27
Kozlekedési koltségtérités 28 156
Etkezési hozzajarulas 29
Egyéb koltségtérités és hozzajarulas 30 1008
Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak személyhez kapcsol6dd

PSP 31 —
koltségtéritései 6sszesen (26+...+30) ET R0
Részmunkaid6ében foglalkoztatottak személyhez kapcsol6dé koltségtéritései 32
Személyhez kapcsol6dé koltségtéritések és hozzajaru  lasok dsszesen

33 e = =

(31+32) e s
Teljes munkaidében foglalkoztatottak szocialis jellegi juttatasai 34 100
Részmunkaidében foglalkoztatottak szocialis jellegl juttatasai 35
Szocialis jelleg (i juttatasok (34+35) 36 100 0 0
Teljes munkaidében foglalkoztatottak kilonféle nem rendszeres juttatasai 37
Részmunkaidében foglalkoztatottak kilonféle nem rendszeres juttatasai 38
Kilonféle nem rendszeres juttatdsok dsszesen (37+38 ) 39
Teljes munkaid 6ben foglalkoztatottak nem rendszeres juttatasai 40
(14+23+31+34+37) 368 S 2
Részmunkaid 6ben foglalkoztatottak nem rendszeres juttatasai a1
(15+24+32+35+38)
Nem rendszeres személyi juttatasok (17+40+41) 42 =
Allomanyba nem tartozok juttatasai 43
Tartalékos allomanyuak juttatasai 44
Katonai és rendvédelmi tanintézeti hallgatok juttatasai 45
Egyéb sajatos juttatasok 46
Fegyveres er 6k, testiileti és rendvédelmi szervek allomanyaba nem 47
tartozok juttatasai (44+...+46)
Kiils 6 személyi juttatasok (43+47) 48
Személyi juttatdsok 6sszesen (09+42+48) 49 T
Tarsadalombiztositasi jarulék 50 3360
Korkedvezmény-biztositasi jarulék 51
Munkaadoi jarulék 52
Egészségugyi hozzajarulas 53
Tappénz hozzajarulas 54
Munkaadokat terheld jarulékok allamhéaztartason kiviilre 55
Munkaadokat terheld egyéb jarulékok 56
Munkaadokat terhel 6 jarulékok (50+...+56) 57
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Dologi kiadasok és egyéb folyo kiadasok
eléiranyzata és teljesitése

SUMEGPRAGA ES BAZSI KOZSEGEK KORJEGYZ OSEGE

[2]ofe]1]

év

ezer forintban

Megnevezés SOr- elgiranyzat
szam
2010
1 2 3 5

Elelmiszer beszerzés 01
Gyoégyszerbeszerzés 02
Vegyszerbeszerzés 03
Irodaszer, nyomtatvany beszerzése 04 600
Konyv beszerzése 05 100
Folyoirat beszerzése 06 160
Egyéb informé&ciéhordoz6 beszerzése 07 640
Tuzel6anyagok beszerzése 08
Hajto- és kendanyagok beszerzése 09
Szakmai anyagok beszerzése 10
Kisértéki targyi eszkdz, szellemi termékek beszerzése 11 250
Munkaruha, védéruha, formaruha, egyenruha 12
Egyéb anyagbeszerzés 13 50
Készletbeszerzés (01+...+13) 14 l 1800
Nem adatétviteli célu tavkozlési dijak 15 240
Adatatviteli célu tavkozlési dijak 16 40
Egyéb kommunikécids szolgéltatasok 17
Kommunikéciés szolgaltatasok (15+16+17) 18 280 __|
Vasarolt élelmezés 19
Bérleti és lizing dijak 20 200

ebbdl: - PPP konstrukciéhoz kapcsol6dé szolgéaltatasi dij fizetés 21

- kdzponti koltségvetési szervek kincstari ingatlanhoz kapcsol6dé 29
bérleti dija

Szallitasi szolgéltatas 23
Gézenergia-szolgaltatas dija 24 300
Villamosenergia-szolgéltatas dija 25 160
Tavhé- és melegviz-szolgéltatas dija 26
Viz- és csatornadijak 27
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok kiadasai 28 160
Egyéb Uzemeltetési, fenntartasi szolgaltatasi kiadasok 29 893
Tovabbszamlazott (kdzvetitett) szolgaltatasok kiadasai allamhaztartason belllre] 30
Tovabbszamlazott (kdzvetitett) szolgaltatasok kiadasai allamhaztartason kivilre] 31 120
Pénziigyi szolgéltatasok kiadasai 32 35
Szolgéltatasi kiadasok (19+20+23+...+32) 33 1868
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Vasérolt kdzszolgaltatasok 34 ::l:—
Vasarolt termékek és szolgaltatasok altalanos forgalmi adja 35 736
Kiszamlazott termékek és szolgaltatasok altalanos forgalmi ado befizetése 36

Ertékesitett targyi eszkozok, immateridlis javak altalanos forgalmi adé

befizetése (05. (irlapon szereplok nélkil) 37

Altalénos forgalmi add 6sszesen (35+36+37) 38 736
Belftildi kikiildetés 39 300
Kilfldi kikildetés 40
Reprezentacio 4

Reklam és propagandakiadasok 42

Kikilldetés, reprezentacio, reklamkiadasok (39+...+42) 43 00
Szellemi tevékenység végzésére kifizetés 44

Egyéb dologi kiadasok 45

Dologi kiadasok (14+18+33+34+38+43+44+45) 46 8
El6z6 évi maradvany visszafizetése (feligyeleti nélkil) 47

Vallalkozasi tevékenység eredménye utani befizetés 48

Feliigyeleti szerv javéra teljesitett egyéb befizetés 49

Eredeti eliranyzatot meghaladd bevétel utani befizetés 50

Bevételek meghatarozott kére utani befizetés 51

Befektetett eszktzokkel kapcsolatos befizetési kotelezettség 52

Egyéb befizetési kotelezettség 53

Kiilénféle koltségvetési befizetések (47+...+53) 54 I:I:
Munkéltaté altal fizetett személyi jovedelemadd 55
Nemzetkdzi tagsagi dijak 56
Adok, dijak, egyéb befizetések 57

Adok, dijak, befizetések (55+56+57) 58 40 l
Kamatkiadasok &llamh@ztartason kiviilre 59

Kamatkiadasok &llamhéaztartason belilre 60

Kamatkiadasok (59+60) 61 l_

Realizalt arfolyamveszteségek 62

Kovetelés elengedés, tartozasatvallalas kiadasai 63

Egyéb folyd kiadasok (54+58+61+62+63) 64 4

Dologi kiadasok és egyéb folyo kiadasok (46+64) 65
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SUMEGPRAGA KOZSEG BAZSI KOZSEG

POLGARMESTERE POLGARMESTERE
8351 Siimegpraga, Rakoczi u. 17. 8352 Bazsi, F6 u. 91.

ELOTERJESZTES
Siimegpraga Telepiilési Onkormanyzat Képviselo-testiiletének és Bazsi
Kozség Onkormanyzata Képvisel4-testiiletének 2011. februar 8-an
tartando nyilvanos, egyiittes lilésére

Targy: A koztisztviselok teljesitménykovetelményeinek alapjat képezo,
2011. évre szo0l6 kiemelt célok meghatarozasa

Tisztelt Képviselo-Testiiletek!

A koztisztviselok jogallasarol szold 1992. évi XXIII. torvény rendelkezik a
koztisztvisel6i munkateljesitmények értékelési kotelezettségérdl. E torvény 34. § (1)
bekezdése szerint a koztisztviseld munkateljesitményét munkakdrének és a
kozigazgatasi szerv  kiemelt céljainak figyelembevételével meghatarozott
teljesitménykovetelmények alapjan a munkaltatéi jogkoér gyakorldja évente
mérlegelési jogkorében eljarva irasban értékeli. Az dnkormanyzati miniszter ajanlast
adhat az alkalmazand6é mddszerre.

A helyi dnkormanyzat esetében a teljesitménykdvetelmények alapjat képezd célokrol
a képviselo-testiilet dont.

Fentiek alapjan Siimegpraga és Bazsi Kozségek Korjegyzosége
koztisztviseloi teljesitménykdvetelményei alapjaul szolgalé 2011. évi
kiemelt célokra vonatkozoéan javaslatunk a kovetkezo:

1. Valtozatlanul megkiilonboztetett figyelmet  kell forditani a
jogharmonizacidra, mert minden Gjonnan alkotott helyi rendeletnek
meg kell felelnie az unids eldirasoknak. Kiemelten kell kezelni a
jogszabalyalkotas Uj szabalyainak valé megfelelést.

2. Biztositani kell a 2011. évi népszamlalashoz kapcsolddd feladatok
ellatasat.

3. Fokozott gondot kell forditani az Onkormanyzati mikodéshez
szilkséges  pénzeszkézok  hatékony,  ésszer(i,  takarékos
felhasznalasara, az onkormanyzatok koveteléseinek beszedésére,
behajtasara.

4. Kiemelt figyelmet kell forditani a kiilonbdz6 — ©nkormanyzati

ellatasok  igénybevételére  vonatkozd  jogszabalyi  elGirasok
érvényesiilésének vizsgalatara. A tarshatdsagokkal egyittmiikodve,
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illetve az ligyfelek tajékoztatasaval lehetbség szerint meg kell el6zni
az ellatasok jogosulatlan igénybevételét.

5. A Korjegyz6ség szempontjabdl valtozatlanul az Ugyfél-centrikus,
szolgaltato kozigazgatas tekintendd alapul. Kiemelt figyelmet kell
forditani a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos

szabdlyairdl sz6l6  2004. évi CXL. torvény rendelkezéseinek
alkalmazasara, valamint a lakossagi panaszok, kbzérdeki
bejelentések gyors, szakszer(i intézésére és az allampolgarok
tajékoztatasara.

Kérjilk a Tisztelt Képvisel6-testiileteket, hogy az altalunk javasolt célokat
sziveskedjenek megvitatni, javaslataikkal kiegésziteni, és a 2011. évi kiemelt célokat
meghatarozni.

Simegpraga, 2011. februar 3. Bazsi, 2011. februar 3.
Cs6bor Karoly Szentes LaszId
polgarmester polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT
.../2011. (II. 8.) hatarozat

Siimegpraga és Bazsi Kozségek Korjegyzosége koztisztviseldinek
teljesitménykovetelményei alapjat képezo 2011. évi kiemelt célokrol

....................................... Képvisel 6-testllete Simegpraga és Bazsi Kozségek
Korjegyz 6sége koztisztvisel 6i teljesitménykovetelményeinek alapjat képez 6
2011. évi kiemelt célokat az aldbbiak szerint hatar 0zza meg:

1. Valtozatlanul =~ megkilonboztetett  figyelmet  kell  forditani  a
jogharmonizaciéra, mert minden Gjonnan alkotott helyi rendeletnek meg
kel felelnie az unids el6irasoknak. Kiemelten kell kezelni a
jogszabalyalkotas Uj szabalyainak valé megfelelést.

2. Biztositani kell a 2011. évi népszamlalashoz kapcsolddo feladatok ellatasat.

3. Fokozott gondot kell forditani az Onkormanyzati m(ikddéshez sziikséges
pénzeszkézok  hatékony, ésszer(i, takarékos felhaszndlasara, az
onkormanyzatok koveteléseinek beszedésére, behajtasara.

4. Kiemelt figyelmet kell forditani a kiilonb6z6 — ©nkormanyzati ellatasok
igénybevételére vonatkozd jogszabalyi elGirasok  érvényesiilésének
vizsgalatara. A tarshatdsagokkal egyittmilkodve, illetve az (gyfelek
tajékoztatasaval lehetGség szerint meg kell el6zni az ellatasok jogosulatlan
igénybevételét.

5. A Korjegyzoség szempontjabol valtozatlanul az tigyfél-centrikus,
szolgaltatd kodzigazgatas tekintendd alapul. Kiemelt figyelmet kell
forditani a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos
szabalyairdl szold6 2004. évi CXL. torvény rendelkezéseinek
alkalmazasara, valamint alakossagi panaszok, kozérdeki
bejelentések gyors, szakszer(i intézésére és az allampolgarok
tajékoztatasara.

A Képvisel6-testilet felkéri a polgarmestert a korjegyzo, valamint a korjegyzo6t
a koztisztviselok 2011. évi teljesitménykovetelményeinek fenti célok
figyelembevételével torténd elkészitésére és kiadasara, tovabba mindezek
alapjan a munkateljesitmények értékelésére.

FelelGs: polgarmester

korjegyzo
Hatarid6: /a teljesitménykovetelmények kiadasara/ azonnal
/értékelésre/ 2011. december 31.
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