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KÖVESKÁL KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA

SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATÁRÓL

B E V E Z E T Ő

Az önkormányzati rendszer folyamatos erősödésének eredményeként Köveskál Község Önkormányzatának Képviselő-testülete kiemelt céljának tekinti, hogy olyan önszerveződésen alapuló helyi hatalomgyakorlás valósuljon meg, amelyben a lakosság közvetlenül, illetve választott helyi képviselői útján – a törvényi keretek között – önállóan intézheti a helyi ügyek széles körét. Mindezek figyelembevételével Köveskál Község Önkormányzata önállóan, szabadon, demokratikusan, széles körű nyilvánosságot biztosítva intézi a település közügyeit, valamint gondoskodik a közszolgáltatásokról és a helyi hatalom önkormányzati típusú gyakorlásáról. Az önkormányzat képviselő-testülete alapelvként fogadja el, hogy:

a. a képviselő-testület mindenkor demokratikus alapokon működik;
b. a képviselő-testületi döntések meghozatalát megelőzően minden esetben lehetőség nyílik a különböző vélemények, így a kisebbségi vélemény ismertetésére;
c. a képviselő-testület tagjai döntéseik meghozatalakor Köveskál polgárainak az érdekeit tartják szem előtt és szolgálják.
Köveskál Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény (a továbbiakban: Ötv.) 18. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján szervezeti és működési rendjére vonatkozóan a következő rendeletet alkotja:

I. FEJEZET
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK
1. §
Az önkormányzat képviselő-testülete és szervei vonatkozásában az Ötv.-ben és más jogszabályokban meghatározott feladat- és hatásköri, szervezeti és működési szabályokat a jelen szervezeti és működési szabályzatban (a továbbiakban: SZMSZ) foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

Az önkormányzat
2. §

(1) Az önkormányzat hivatalos megnevezése:

Köveskál Község Önkormányzata (a továbbiakban: Önkormányzat)

(2) Az Önkormányzat székhelye: Köveskál Címe: 8274 Köveskál, Fő u. 10.

(3) Az Önkormányzat hivatalának megnevezése:

Köveskál, Balatonhenye, Szentbékkálla Községi Önkormányzatok Körjegyzőségének Hivatala (a továbbiakban: Körjegyzőség)

Az önkormányzat jelképei, elismerő díjak 

3. §
(1) Az önkormányzat jelképei: a címer, a zászló és a pecsét.

(2) Az önkormányzat képviselő-testülete (a továbbiakban: képviselő-testület) a címerének és zászlajának leírására, valamint az azok használatának rendjére vonatkozó szabályokat külön rendeletben állapítja meg.

4. §
(1) A képviselő-testület és szervei által használt hivatalos kör alakú pecsét közepén a Magyar Köztársaság címere van, a köríven pedig a következő felirat olvasható: 

a. Köveskál Község Polgármestere
b. Köveskál Község Képviselő-testülete
c. Köveskáli Körjegyzőség ( rövidített forma )
(2) Az önkormányzat Képviselő-testületének pecsétjét kell használni:– a képviselő-testület ülésén készített jegyzőkönyveken hitelesítésre, – a képviselő-testület által adományozott oklevelekben, – az önkormányzat nemzetközi kapcsolatait tükröző dokumentumokon.

5. §
A helyi önkormányzati kitüntetések és elismerő címek alapítására és adományozására vonatkozó szabályokat külön rendelet tartalmazza.

II. FEJEZET

ALAKULÓ ÜLÉS

6. §

Az alakuló ülés részletes szabályait az Ötv. 30. §-a tartalmazza.

III. FEJEZET
AZ ÖNKORMÁNYZAT FELADAT- ÉS HATÁSKÖRE

A Képviselő-testület által ellátott feladat- és hatáskörök
7. §
(1)Köveskál Község Önkormányzata a feladat- és hatáskörébe tartozó helyi érdekű közügyekben önállóan jár el (Ötv. 1.§ (1) bek.).

(2)A helyi közügyek a lakosság közszolgáltatásokkal való ellátáshoz, a közhatalom önkormányzati típusú helyi gyakorlásához, valamint mindezek szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek helyi megteremtéséhez kapcsolódnak (Ötv. 1.§ (2) bek.).

(3)A helyi önkormányzat – az önkormányzati törvény keretei között – önállóan szabályozza, illetőleg egyedi ügyekben szabadon igazgatja a feladat- és hatáskörébe tartozó helyi közügyeket (Ötv. 1.§ (3) bek.).

(4)Az önkormányzat köteles gondoskodni az egészséges ivóvíz ellátásról, óvodai nevelésről, az általános iskolai oktatásról és nevelésről, az egészségügyi és szociális alapellátásról, a közvilágításról, a helyi közutak és a köztemető fenntartásáról; köteles biztosítani a nemzeti és az etnikai kisebbségek jogainak érvényesülését (Ötv. 8.§ (4) bek).

(5)Az önkormányzat gondoskodik a fentiek mellett:

a) a Körjegyzőség működtetéséről,

b) a könyvtári szolgáltatás ellátásról

c) gyermek és ifjúságvédelmi feladatokról,

(6)Az önkormányzat feladata a helyi közszolgáltatások körében:

a) a településfejlesztés,

b) a területrendezés,

c) az épített és természeti környezet védelme,

d) a lakásgazdálkodás,

e) a vízrendezés és csapadékvíz elvezetés, 

f) a csatornázás, 

g) a köztemető fenntartása,

h) a helyi közutak, közterületek fenntartása,

i) a köztisztaság, valamint a település-tisztaság biztosítása,

j) gondoskodás a helyi tűzvédelemről,

k) gondoskodás a közbiztonság helyi feladatairól,

l) közreműködés a foglalkoztatás megoldásában,

m) közösségi tér biztosítása,

n) a közművelődési, művészeti tevékenység, sport támogatása,

o) az egészséges életmód közösségi feltételeinek megteremtése,

p) a lakosság tájékoztatásáról való gondoskodás a helyi tájékoztató eszközökön keresztül.

(7) Az önkormányzat ellátja az egyéb jogszabályokban előírt közszolgáltatási feladatokat.

(8) A települési önkormányzat feladatai körében:

a) támogatja a lakosság önszerveződő közösségeinek tevékenységét, együttműködik a közösségekkel,

b) önkormányzati intézményt, gazdasági társaságot, más szervezetet alapíthat, kinevezi vezetőjüket.

(9) Az önkormányzatiság kifejezésre juttatása érdekében a Képviselő-testület együttműködésre törekszik - kölcsönösségi alapon - a vonzáskörzetben működő települési önkormányzatokkal.


(10) A képviselő-testület a helyi közszolgáltatások szervezésében, a helyi társadalom- és gazdaságszervező munkában – ezek fejlesztése érdekében – szükség szerint együttműködik a Veszprém Megyei Önkormányzattal és a Tapolcai Kistérség-fejlesztési Társulással. A koordináció keretében cél a megyei és kistérségi fejlesztési tervek, koncepciók, egyeztetése a helyi elképzelésekkel. A kapcsolattartás a polgármester feladata.

8. §
(1) Az Önkormányzat önként vállalhatja minden olyan helyi közügy önálló megoldását, amelyet jogszabály nem utal más szerv hatáskörébe. Az önként vállalt helyi közügyekben az Önkormányzat mindent megtehet, ami jogszabályt nem sért.

Az önként vállalt helyi közügyek megoldása nem veszélyeztetheti a törvény által kötelezően előírt önkormányzati feladat- és hatáskörök ellátását (Ötv. 1.§ (4) bek.).

(2) Az önként vállalt többlet-feladatok felvállalását megelőzően fel kell mérni, hogy képes-e az Önkormányzat a feladatellátás gazdasági feltételeinek folyamatos biztosítására. Az eljárás során a képviselő-testület illetékes bizottságait véleményezési jogkör illeti meg. Az előkészítő eljárást a képviselő-testület döntésétől függően a polgármester, vagy az erre felkért bizottság folytatja le. Az önkéntes feladatellátást a Képviselő-testület e rendeletben szabályozza.

Az önkormányzati feladat- és hatáskörök átruházása
9. §
(1) A képviselő-testület hatásköreit – ha az Ötv. lehetővé teszi – a (2) bekezdésben foglaltak szerint, vagy más önkormányzati rendelettel átruházhatja:

a. a polgármesterre;
b. a bizottságokra;
(2) Az (1) bekezdés szerinti szervekre átruházott hatásköröket az SZMSZ 1. számú melléklete tartalmazza.
(3) A képviselő-testület hatásköréből nem ruházható át:

a) A rendeletalkotás.

b) Szervezetének kialakítása és működésének meghatározása, továbbá a törvény által hatáskörébe utalt választás, kinevezés, megbízás.

c) A helyi népszavazás kiírása.

d) Az önkormányzati jelképek, kitűntetések és elismerő címek meghatározása, használatuk szabályozása, a díszpolgári cím adományozása.

e) A gazdasági program, a költségvetés megállapítása, döntés a végrehajtásukról szóló beszámoló elfogadásáról, a helyi adó megállapítása, a településrendezési terv jóváhagyása, a költségvetés 1%-a feletti hitelfelvétel, a kötvénykibocsátás, továbbá a közösségi célú alapítvány és alapítványforrás átvétele és átadása.

f) Önkormányzati társulás létrehozása, társuláshoz, érdekképviseleti szervezethez csatlakozás.

g) Megállapodás külföldi önkormányzattal való együttműködésről, nemzetközi önkormányzati, vagy más szervezethez való csatlakozásról.

h) Intézmény alapítása, vezetőjének kinevezése, gazdasági társaságok alapítása. 

i) Közterület elnevezése, emlékmű, emléktábla, művészeti alkotások állítása.

j) Eljárás kezdeményezése az Alkotmánybíróságnál.

k) A bíróságok ülnökeinek megválasztása.

l) Állásfoglalás megyei önkormányzati intézmény átszervezéséről, megszűntetéséről, ellátási, szolgáltatási körzeteiről, ha a szolgáltatás a települést is érinti.

m) Véleménynyilvánítás olyan ügyekben, amelyben a törvény az érdekelt önkormányzat álláspontjának a kikérését írja elő.

n) Felterjesztési jog gyakorlása

o) A települési képviselők és a polgármester összeférhetetlenségi ügyében való döntés.

p) A települési képviselők vagyonnyilatkozatával kapcsolatos döntés.

q) Amit törvény a Képviselő-testület át nem ruházható hatáskörébe utal (Ötv. 10.§).

10. §
(1) A képviselő-testület az átruházott hatáskör gyakorlójának utasításokat adhat, illetve a hatáskört visszavonhatja (Ötv. 9.§ (3) bek.). Az átruházott hatáskörben eljáró minden képviselő-testületi ülésen köteles beszámolni az átruházott hatáskörben hozott döntéseiről.

(2) A képviselő-testület által átruházott hatáskörök tovább nem ruházhatók (Ötv. 9.§. (3) bek.).

IV. FEJEZET
A KÉPVISELÕ-TESTÜLET MÛKÖDÉSE
Általános szabályok és a képviselő-testületi ülés összehívása
11. §
(1) A képviselő-testület tagjainak száma: 6 fő. 

(2) A képviselő-testület szükség szerint, de évente legalább 6 ülést tart.

12. §
(1) A képviselő-testület rendes ülését a polgármester, akadályoztatása esetén az alpolgármester hívja össze. 

(2)A polgármester rendkívüli képviselő-testületi ülést köteles összehívni a képviselők legalább egynegyedének (2 fő), vagy a képviselő-testület bizottságának a kezdeményezésére (Ötv. 12. § (1) bek.). A rendkívüli képviselő-testületi ülés kezdeményezésére vonatkozó indítványban meg kell jelölni az ülés napirendjét is. 

(3) A képviselő-testület nyilvános ülésére meg kell hívni:

a. a képviselőket;
b. a bizottság(ok) nem képviselő tagjait;
c. a körjegyzőt;
d. a lakossági helyi szervezetek képviselőit;
e. az önkormányzati intézmények vezetőit;
f. ünnepi ülésre a díszpolgárt.
(4) A képviselő-testület ülésein a képviselők szavazati joggal vesznek részt, amely magában foglalja a tanácskozás jogát is.

(5) Tanácskozási jog illeti meg a nyilvános ülés valamennyi napirendi pontjához kapcsolódóan:

a. a bizottság(ok) nem képviselő tagjait;
b. a körjegyzőt;
c. a lakossági helyi szervezetek képviselőit.
13. §
(1) Az képviselő-testületi ülés meghívóját, illetve az egyes napirendi pontokhoz kapcsolódó előterjesztéseket a képviselőknek, a tanácskozási joggal meghívottaknak és a részvételi joggal jelenlévőknek olyan időpontban kell megküldeni, hogy azok azt az ülés előtt legalább öt nappal megkapják.

(2) Halasztást nem tűrő esetben az ülés előtt négy órával is kiküldhető a meghívó. Erre bármilyen célszerű értesítési mód  igénybe vehető, a sürgősség okát azonban a meghívottal mindenképpen közölni kell.

(3) A képviselő-testületi ülések időpontjáról a lakosságot az ülés előtt legalább négy nappal a helyben szokásos módon tájékoztatja a polgármester. A tájékoztatásnak tartalmaznia kell a testületi ülések időpontját, helyét és napirendjét, valamint azt, hogy a napirendek anyagát meg lehet tekinteni a körjegyzőség hivatalában.

14. §
A közmeghallgatást igénylő napirendeket tárgyaló ülések időpontját, helyét legalább nyolc nappal a közmeghallgatás előtt a helyben szokásos módon nyilvánosságra kell hozni.

Ciklusprogram és munkaterv
15. §
(1) Az önkormányzat tevékenységének és a település fejlesztésének irányvonalát, valamint a kiemelt célokat az önkormányzat ciklusprogramja tartalmazza, amely a képviselő-testület megbízatásának időtartamára szól.

(2) A ciklusprogram tervezetének előkészítéséről és a képviselő-testület alakuló ülését követő hat hónapon belül történő előterjesztéséről a polgármester gondoskodik. 

(3) A ciklusprogram képviselő-testületi tárgyalását és elfogadását közmeghallgatás előzi meg.

(4) A ciklusprogramot a képviselő-testület fogadja el.

16. §
(1) A képviselő-testület a ciklusprogramon alapuló éves munkaterv alapján végzi munkáját.

(2) A munkaterv tartalmazza:

a. a képviselő-testület üléseinek tervezett időpontjait és napirendjét;
b. a tervezett napirendi pontok előterjesztőinek nevét;
c. a tervezett napirendi pontokhoz meghívandók felsorolását;
(3) A munkaterv tervezetét a polgármester állítja össze. Új képviselő-testület megválasztását követő első alkalommal a munkaterv a ciklusprogrammal együtt kerül előterjesztésre.

(4) A munkaterv tervezetével kapcsolatosan december 01-ig javaslatot tehetnek:

a. a települési képviselők;
b. a bizottság(ok);
c. a körjegyző;
d. helyi civilszervezetek vezetői;
(5) Az munkaterv tervezetének előterjesztésekor a polgármester tájékoztatást ad a tervezet összeállításánál figyelmen kívül hagyott javaslatokról, valamint azok indokáról.

(6) Az képviselő-testület által elfogadott munkatervet írásban meg kell küldeni:

a. az önkormányzati képviselőknek; 
b. a bizottság(ok) nem képviselő tagjainak;
c. a munkatervbe felvett napirendi pont előterjesztőjének;
d. a körjegyzőnek.
17. §
A jóváhagyott ciklusprogramot és a munkatervet közzé kell tenni a helyben szokásos módon.

A képviselő-testület ülésével és annak vezetésével kapcsolatos általános szabályok
18. §
(1) A képviselő-testület ülése nyilvános (Ötv. 12. § (3) bek.) Az ülésen bármely állampolgár szabadon részt vehet, és az ülésvezető előzetes engedélyével felszólalhat.

(2) A képviselő-testület:

a. zárt ülést tart választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízás adása, illetőleg visszavonása, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés kiszabása és állásfoglalást igénylő személyi ügy tárgyalásakor, ha az érintett a nyilvános tárgyalásba nem egyezik bele, továbbá önkormányzati hatósági, összeférhetetlenségi és kitüntetési ügy, valamint vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás tárgyalásakor;
b. zárt ülést rendelhet el a vagyonával való rendelkezés és az általa kiírt pályázat tárgyalásakor, ha a nyilvános tárgyalás üzleti érdekeit sértené (Ötv 12. § (4) bek.). 

(3) A zárt ülésen a képviselő-testület tagjai, a kisebbségi szószóló és a körjegyző, továbbá meghívása esetén az érintett és a szakértő vesz részt A képviselő-testület tagjait titoktartási kötelezettség terheli a tudomásukra jutott személyes adatok és információk tekintetében.

19. §
(1) A képviselő-testület ülését a polgármester vezeti (Ötv. 12. § (2) bek.). Akadályoztatása esetén a képviselő-testület ülését az alpolgármester vagy annak akadályoztatása esetén a képviselő-testület által arra kijelölt képviselő-testületi tag,- a korelnök- vezeti (Ötv. 31. §).

(2) A polgármester a testületi-ülés vezetése során:

a. megnyitja, illetve berekeszti az ülést;
b. megállapítja, hogy a képviselő-testület ülésének összehívására az SZMSZ szabályainak megfelelően került sor;
c. megállapítja az ülés határozatképességét és az ülés időtartama alatt folyamatosan figyelemmel kíséri azt;
d. előterjeszti az ülés napirendjét;
e. beszámol a két ülés közt tett fontosabb intézkedéseiről, a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról tájékoztatást ad, előterjeszti a sürgősségi indítványokat, az ülés érdemi vitavezetésére előterjesztést tesz, szünetet rendelhet el.
(3) A képviselő-testület akkor határozatképes, ha az ülésen a megválasztott képviselő-testületi tagok több mint a fele jelen van (Ötv. 14. § (1) bek.). 

(4) Ha a Képviselő-testület határozatképtelensége miatt az ülést elnapolják, a polgármester nyolc napon belül köteles azt újból összehívni.

Napirend előtti témák és a napirend
20. §
(1) A képviselő-testület két ülése közötti időszak fontosabb eseményeiről szóló tájékoztatót a testület a napirend előtti témák között – vita nélkül – tudomásul veszi, valamint dönt a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról szóló beszámolók, illetőleg az átruházott hatáskörben hozott intézkedések elfogadásáról.

(2) A képviselő-testület az ülés napirendjéről vita nélkül, egyszerű szótöbbséggel határoz.

(3) Napirendi pont tárgyalásának elhalasztására az előterjesztő vagy bármely képviselő-testületi tag javaslatot tehet.

Az előterjesztés
21. §
(1) Előterjesztésnek minősül:

a. minden a munkatervbe felvett és új – tervezett napirenden kívüli – anyag;
b. a képviselő-testület vagy a képviselő-testület bizottsága által előzetesen javasolt rendelet-tervezet, határozat-tervezet, beszámoló és tájékoztató.
(2) Előterjesztés benyújtására jogosult:

a. a polgármester; 
b. a képviselő-testület tagja; 
c. a körjegyző.

(3) A képviselő-testületi ülésre az előterjesztés a (4) bekezdésben foglalt kivétellel írásban kell benyújtani. Az írásbeli előterjesztést legkésőbb a képviselő-testület ülését megelőző tizedik napon kell a körjegyzőhöz eljuttatni, aki jogszerűségi észrevételt tesz, és gondoskodik valamennyi anyag postázásáról. Halaszthatatlan esetben a polgármester engedélyezheti az írásba foglalt előterjesztésnek és a határozati javaslatnak az ülésen történő kiosztását. Az írásbeli előterjesztés terjedelme – a határozati javaslattal és a mellékletekkel együtt – az öt, kivételesen indokolt esetben a polgármester előzetes engedélyével a nyolc gépelt oldalt nem haladhatja meg.

(4) Szóbeli előterjesztést kivételesen, a képviselő-testület egyszerű szótöbbséggel hozott döntése alapján lehet felvenni a napirendek közé. A határozati javaslatot akkor is írásban kell benyújtani, ha az előterjesztésre szóban került sor. A szóbeli előterjesztés leghosszabb ideje 15 perc, ezt azonban a képviselő-testület egyszerű szótöbbséggel megváltoztathatja. 

(5) Az előterjesztések valamennyi típusa csak az érintett bizottság(ok) véleményének, valamint a körjegyző jogszerűségi észrevételeinek ismeretében tűzhető napirendre.

(6) Az előterjesztés tartalmi és alaki követelményei:

a. Az előterjesztés első része tartalmazza 
· a címet vagy tárgyat, az előzmények ismertetetését, különös tekintettel a tárgykört érintő korábbi képviselő-testületi döntéseket,
· a tárgykört érintő jogszabályokat, 
· az előkészítésben részt vevők (bizottság(ok), szakértő(k), más közigazgatási szervek stb.) véleményét,
· mindazokat a tényeket, adatokat, körülményeket, összefüggéseket, amelyek lehetővé teszik a minősítést és a döntést indokolják,
b. Az előterjesztés második része tartalmazza:
· az egyértelműen megfogalmazott határozati vagy rendeletalkotási javaslatot,

· a végrehajtásért felelősök megnevezését és a végrehajtás határidejét, 
A sürgősségi indítvány
22. §
(1) A képviselő-testület a sürgősségi indítvány elfogadásáról, annak azonnali megtárgyalásáról, vagy elvetéséről minősített szótöbbséggel, soron kívül dönt.

(2) A sürgősségi indítvány benyújtásának a feltételei: 

a. Sürgősségi indítvány – a sürgősség tényének rövid indokolásával – legkésőbb a képviselő-testületi ülést megelőző nap 12. óráig írásban nyújtható be a polgármesternél.
b. Sürgősségi indítványt nyújthatnak be: 
· a polgármester,

· a témakör szerint illetékes bizottság(ok) elnöke(i), 
· a képviselő-testület tagja, 
· a körjegyző.
c. Ha a polgármester vagy valamely sürgősségi indítvány előterjesztésére jogosult ellenzi az azonnali tárgyalást, akkor a sürgősség kérdését vitára kell bocsátani. A polgármester ismerteti az indítványt, majd alkalmat ad az indítványozónak a sürgősség tényének rövid indokolására;
d. Amennyiben a képviselő-testület nem fogadja el a sürgősségi tárgyalásra irányuló javaslatot, úgy az indítványt egyszerű napirendi javaslatként kell kezelni, s a napirendek meghatározásakor kell állást foglalni arról, hányadik napirendként tárgyalják azt.
(3) Sürgősségi indítvány esetében is megfelelően alkalmazni kell a 21. § (6) bekezdésében foglaltakat.

A napirendek vitája, döntéshozatal, 
23. §
(1) A polgármester a napirendek sorrendjében minden előterjesztés felett külön-külön nyit vitát, amelynek során:

a. az előterjesztő a napirendhez a vita előtt legfeljebb 10 percben szóbeli kiegészítést tehet, amely nem ismételheti meg az írásbeli előterjesztést, ahhoz képest új információkat  kell tartalmaznia;
b. az előterjesztőhöz a képviselő-testület tagjai és a tanácskozási joggal résztvevők kérdéseket intézhetnek, amelyekre az előterjesztő köteles választ adni.
(2) A felszólalásokra a jelentkezés sorrendjében kerül sor, de a polgármester soron kívül felszólalást is engedélyezhet. A felszólalás időtartama legfeljebb 5 perc. Ha ugyanaz a személy, ugyanazon napirenddel kapcsolatban ismételten hozzászólásra jelentkezik, a polgármester a második és a további hozzászólásokat 2 percre korlátozhatja. Az idő túllépése miatt az ülés vezetője megvonhatja a szót a felszólalótól.

(3) Az előterjesztő hozzászólásainak száma a vita során nem korlátozható.

24. §
(1) A képviselő-testület tagja a vita lezárásáig bármely előterjesztéshez módosító indítványt nyújthat be.

(2) Az előterjesztő – figyelemmel a vitában elhangzottakra – az előterjesztésben szereplő javaslatot, illetve a módosító javaslatot benyújtó javaslatát a vita bezárásáig megváltoztathatja, vagy azt a szavazás megkezdéséig visszavonhatja. A módosító javaslat megváltoztatása esetén a polgármester azt újabb javaslatként véleményezésre az illetékes bizottságnak átadhatja.

25. §
(1) Ha a napirendi ponthoz több felszólaló nincs, a polgármester a vitát lezárja.

(2) A vita lezárására, a hozzászólások időtartamának a korlátozására a testület bármely tagja javaslatot tehet. A javaslatról a testület vita nélkül határoz.

(3) A napirend vitáját az előterjesztő foglalja össze, egyúttal reagál az elhangzott észrevételekre és előadja az esetleges módosító indítványait.

(4) A vita bármelyik szakaszában, illetve annak lezárása után, a körjegyző törvényességi észrevételt tehet.

26. §
(1) Az előterjesztésben szereplő és a vitában elhangzott határozati javaslatokat egyenként kell szavazásra bocsátani. Először – az elhangzás sorrendjében – a módosító indítványokról dönt a képviselő-testület, majd a döntéséről végleges határozatot hoz.

(2) A javaslat elfogadásához a jelenlévő képviselő-testületi tagok több mint felének „igen” szavazata szükséges. Amennyiben a javaslat a jelenlevő települési képviselők több mint felének igen szavazatát nem kapta meg, a javaslatot elutasították.

(3) A képviselő-testület döntéshozatalából kizárható az, akit vagy akinek a hozzátartozóját az ügy személyesen érinti. A képviselő köteles bejelenteni a személyes érintettséget. A kizárásról az érintett képviselő kezdeményezésére vagy bármely képviselő-testületi tag javaslatára a képviselő-testület dönt. A kizárt képviselőt a határozatképesség szempontjából jelenlévőnek kell tekinteni (Ötv. 14. §).

(4) A (2) bekezdésben foglaltaktól eltérően a képviselő-testület minősített többséggel – 4 fő képviselő-testületi tag “igen” szavazatával – dönt:

a) rendeletalkotásról,

b) szervezetének kialakítása és működésének meghatározása, továbbá a törvény által hatáskörébe utalt választás, kinevezés, megbízás tekintetében,

c) önkormányzati társulás létrehozásáról, társuláshoz, érdekképviseleti szervhez való csatlakozásról,

d) külföldi önkormányzattal való együttműködési megállapodásról, nemzetközi önkormányzati szervezethez való csatlakozásról,

e) gazdasági társaság, más szervezet, intézmény alapításáról,

f) a Képviselő-testület hatáskörének átruházásáról,

g) kitűntetés, díszpolgári cím adományozásáról,

h) helyi népszavazás kiírásáról,

i) a költségvetés megállapításáról, módosításáról,

j) a települési rendezési terv jóváhagyásáról,

k) a döntéshozatalból való kizárásról, ha a képviselőt, vagy hozzátartozóját az ügy személyesen érinti,

l) zárt ülés tartásáról,

m) a Képviselő-testület feloszlatásáról

n) a polgármester tisztségének megszűntetése érdekében kereset benyújtásáról.

(5) A szavazás kézfelemeléssel történik, a szavazás közben a szavazást indokolni nem lehet. A szavazatok összeszámlálásáról – a körjegyző közreműködésével - az ülés elnöke gondoskodik. Ha a szavazás eredményét tekintve kétség merül fel, vagy valamelyik képviselő kéri, az ülés elnöke köteles a szavazást megismételni.

27. §
(1) A képviselő-testület a döntéseit általában nyílt szavazással hozza meg. A zárt ülésen hozott határozatok kivonatát nyilvános ülésen ismertetni kell.

(2) Bármely képviselő indítványára minősített többségű döntéssel név szerinti szavazás rendelhető el. Név szerinti szavazás esetén a körjegyző felolvassa a képviselő-testületi tagok névsorát, a képviselő válaszát „igen”-nel vagy „nem”-mel adja meg. Ügyrendi kérdésben névszerinti szavazást nem lehet tartani.

(3) Név szerinti szavazást kell tartani a képviselő-testület megbízatásának lejártát megelőző feloszlásáról szóló testületi döntésről.

(4) A név szerinti szavazásról eredményét a polgármester állapítja meg.

28. §
(1) Titkos szavazást bármely képviselő indítványozhat, mely indítványról a képviselő-testület vita nélkül, egyszerű szótöbbséggel dönt. 

(2) A képviselő-testület titkos szavazást tart az alpolgármester megválasztásakor.

(3) A titkos szavazás borítékba helyezett szavazólapon, arra kijelölt helyiségben és urna igénybevételével történik.

(4) A titkos szavazást az Ügyrendi és Összeférhetetlenségi Bizottság bonyolítja. 
A titkos szavazás eredményét az Ügyrendi és Összeférhetetlenségi Bizottság állapítja meg. Összeszámolja a szavazatok számát, megállapítja az érvényes és érvénytelen szavazatok számát és a szavazás eredményét. A szavazásról jegyzőkönyvet készít.

(5) A titkos szavazásról készült jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell:

a)
a szavazás helyét és napját,

b)
a szavazás idejének kezdetét és végét,

c)
az Ügyrendi és Összeférhetetlenségi Bizottság tagjainak nevét és tisztségét,

d)
a szavazás ideje alatt előforduló eseményeket,

e)
a szavazás során tett intézkedéseket,

f)
a szavazás eredményét.

A szavazásról készült jegyzőkönyvet az Ügyrendi és Összeférhetetlenségi Bizottság tagjai és a jegyzőkönyvvezető írják alá. A jegyzőkönyvvezetői feladatokat a körjegyző látja el.

(6)A szavazás eredményéről a bizottság elnöke a Képviselő-testületnek - a jegyzőkönyv ismertetésével - jelentést tesz.

(7) A titkos szavazással hozott döntést az ülésről készült jegyzőkönyvben alakszerű határozatba kell foglalni.

Rendeletalkotás

29. §

(1) A képviselő-testület az Ötv. 16. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a törvény által nem szabályozott helyi társadalmi viszonyok rendezésére, továbbá törvény felhatalmazása alapján – annak végrehajtására – önkormányzati rendeletet alkot az állampolgárokat érintő egyes ügyek helyi szabályozása érdekében (Ötv. 16. § (1) bek.).

(2) Önkormányzati rendelet megalkotását kezdeményezheti:

a. a képviselő-testület tagja;
b. az önkormányzat bizottságai;
c. a polgármester, az alpolgármester;
d. a körjegyző;
e. helyi társadalmi szervezet 
(3) A képviselő-testület döntést hozhat a rendelet-tervezet kétfordulós tárgyalására is.

(4) Az önkormányzati rendelet-tervezet elkészítése a körjegyző feladata.

(5) A rendelet tervezet előkészítése és elfogadása az alábbiak szerint történik:

a. a képviselő-testület – a lakosság szélesebb körét érintő rendeletek előkészítésénél – elveket, szempontokat állapíthat meg;
b. a rendelet tervezetet a körjegyzőség tárgy szerint érintett munkatársa, készíti elő. A tervezet előkészítésével eseti önkormányzati bizottság is megbízható;
c. a körjegyzőség akkor is köteles részt venni az előkészítésben, ha a tervezetet eseti bizottság, vagy külső szakértő készíti el.
d. a tervezetet megvitatás céljából az eseti jogi feladatokkal foglalkozó bizottság elé kell terjeszteni, amely azt megvitatja. Erre az ülésre a körjegyzőt és szükség szerint más külső szakembereket is meg kell hívni.
e. a polgármester, illetőleg a körjegyző – a polgármester és a bizottság egyetértése esetén – a rendelet-tervezetet indokolással együtt a képviselő-testület elé terjeszti;
f. a testületet tájékoztatni kell az előkészítés és véleményezés során javasolt, de a tervezetbe be nem épített javaslatokról, utalva a mellőzés indokaira is.
(6) A rendelet hiteles, végleges szövegét a körjegyző állítja össze. A rendeletet a polgármester és a körjegyző írja alá (Ötv. 16. § (3) bek.).

Kérdés és interpelláció
30. §
(1) A képviselő-testület tagja a képviselő-testület ülésén az önkormányzati hatáskörbe tartozó szervezeti, működési, döntési, előkészítési jellegű felvetésként vagy tudakozódásként kérdést tehet fel. 

(2) A kérdésre a megkérdezettnek a képviselő-testület ülésén kell választ adni. A válasznak lényegre törőnek kell lennie. A válaszadás időtartama nem haladhatja meg a 6 percet. Amennyiben összetett problémafelvetésről van szó a képviselő-testület vita nélkül, egyszerű szótöbbséggel hozott döntse alapján 5 napon belül, írásban kell a választ megadni.

31. §
(1) A képviselő-testület tagjai a testület ülésén a polgármesterhez, a bizottságok elnökeihez valamint a körjegyzőhöz önkormányzati ügyekben, szóban vagy írásban interpellációt terjeszthetnek elő. Interpellációt valamely döntés végrehajtása tárgyában, vagy intézkedés elmulasztása esetén lehet előterjeszteni. 

(2) Az interpellációt a polgármesternél lehetőleg az ülést megelőző 5 nappal vagy az ülésen, a napirend megtárgyalásának megkezdése előtt kell benyújtani. A polgármester az interpellációt haladéktalanul továbbítja a címzettnek. 

(3) Amennyiben az interpellációt a képviselő-testület ülését megelőző 2 napon belül nyújtják be, úgy az érintettnek csak abban az esetben kell az ülésen választ adnia, ha a válaszadás előzetes vizsgálatot nem igényel. Ellenkező esetben az ülést követő 8 napon belül írásban kell választ adni, és ennek tartalmáról a soron következő ülésen tájékoztatást adni.

(4) A képviselő-testület ülésén az interpellációra adott válasz elfogadásáról először az interpelláló nyilatkozik. Ha az interpellációra adott választ az interpelláló nem fogadja el, a képviselő-testület vita nélkül egyszerű szótöbbséggel dönt az elfogadásról vagy a kérdés további napirenden tartásáról. Amennyiben a képviselő-testület az interpellációra adott választ elutasítja, elrendeli az interpelláció tárgyának részletes kivizsgálását, melybe az interpelláló képviselőt is be kell vonni.

32. §
A kérdésekről és az interpellációkról a körjegyző külön nyilvántartást vezet.

A tanácskozás rendje
33. §
(1) A tanácskozás rendjének fenntartásáról a polgármester, illetve a képviselő-testületi ülés levezető elnöke gondoskodik.

(2) A képviselő-testületi ülés rendjének és méltóságának fenntartása érdekében a következő intézkedéseket teheti, illetve kell megtennie:

a. figyelmezteti azt a hozzászólót, aki eltért a tárgytól, vagy a tanácskozáshoz nem illő, sértő kifejezéseket használ, illetve a képviselő-testület tagjához méltatlan magatartást tanúsít;
b. rendre utasíthatja azt a személyt, aki a tanácskozás rendjét megzavarja;
c. ismétlődő rendzavarás esetén javaslatot tehet a képviselő-testületnek arra, hogy a rendbontó képviselő tiszteletdíját csökkentse;
(3) A nyilvános ülésen megjelent állampolgárok a számukra kijelölt helyen tartózkodhatnak. A tanácskozás rendjének megzavarása esetén a polgármester rendreutasíthatja a rendzavarót, ismétlődő rendzavarás esetén pedig az érintettet a terem elhagyására kötelezheti.

A jegyzőkönyv
34. §
(1) A képviselő-testület üléséről 3 példányban jegyzőkönyvet kell készíteni, amely tartalmazza:

a. a megjelent képviselők és meghívottak nevét;
b. a tárgyalt napirendi pontokat;
c. a tanácskozás lényegét;
d. a szavazás számszerű eredményét;
e. a hozott döntéseket; 
f. az ülés helyét és időpontját, 
(2) A képviselő-testület üléséről készített jegyzőkönyvhöz csatolni kell a meghívót és mellékleteit, az elfogadott rendeleteket, és a jelenléti ívet. Ha a képviselő hozzászólását írásban nyújtotta be, azt kell mellékelni a jegyzőkönyvhöz.

(3) A képviselő-testület ülésének a jegyzőkönyvének elkészítéséről a körjegyző köteles gondoskodni. A jegyzőkönyvet a polgármester és a körjegyző, valamint a képviselő-testületi tagok közül kijelölt két jegyzőkönyv-hitelesítő írja alá.

(4) A képviselő-testületi ülésről készült jegyzőkönyv

a. eredeti példányát a körjegyző a hatályos ügyirat-kezelési szabályzat előírásai szerint kezeli, évente bekötteti és elhelyezi a körjegyzőség irattárában;
b. az egyik példányt meg kell küldeni 15 napon belül a közigazgatási hivatal vezetőjének;
c. egy példányát a polgármester kapja, aki biztosítja a hozzáférhetőséget a képviselők és az érdeklődő állampolgárok számára.
(5)Az állampolgárok – a zárt ülés kivételével – betekinthetnek a képviselő-testületi előterjesztésekbe és az ülések jegyzőkönyvébe. A zárt ülésről az (1)–(3) bekezdésben foglaltak szerint külön jegyzőkönyvet kell készíteni (Ötv. 17. § (3) bek.). A zárt ülési jegyzőkönyvből az állampolgárok a döntésről készült kivonatot, valamint a közérdekű adatokat ismerhetik meg.

Rendelet és határozat alakszerűsége

35.§

(1) A képviselő-testület határozatait évenként folyamatos sorszámmal és évszámmal, valamint a kihirdetés dátumával (hónap, nap) kell ellátni a következő minta szerint: Köveskál Község Önkormányzatának …./….  (  ) ÖK sz. határozata, a határozat tárgyának a megjelölésével.

(2) A testületi határozatokról a körjegyző sorszám szerinti, valamint betűrendes és határidős nyilvántartást vezet.

(3) A határozatokat a jegyzőkönyv elkészítését követő 15 napon belül meg kell küldeni a végrehajtásért felelős személyeknek és szerveknek, valamint a képviselőknek. A nyilvánosság számára a határozatok a polgármesternél bármikor megtekinthetők.

(4) A körjegyző köteles elkészíteni a határozatok végrehajtásával kapcsolatos előterjesztéseket, jelentéseket és azokat a képviselő-testület elé kell terjesztenie.

36. §

(1)A képviselő-testület rendeleteit évenként folyamatos sorszámmal és évszámmal, valamint a kihirdetés dátumával (hónap, nap) kell ellátni a következő minta szerint: Köveskál Község Önkormányzatának …./…. (  ) ÖK sz. rendelete, a rendelet tárgyának a megjelölésével.

37. §

(1) Az önkormányzati rendeletet a bevezető rész után megfelelően tagolni kell, a rendelet részekre, címekre és fejezetekre bontható. A rendelkezések szakaszokból (§) állnak. A szakaszok bekezdésekre, pontokra, alpontokra tagolhatók. 

a) A bevezető részben az önkormányzati rendelet kiadására felhatalmazást adó jogszabályt (a §, bekezdés illetőleg pont megjelölésével) kell feltüntetni. 

b) Az általános rendelkezések között kell a területi, illetőleg személyi hatályt felvenni. A záró rendelkezések előtt szerepelnek az értelmező rendelkezések. A záró rendelkezések között kell szabályozni a jogszabály hatálybalépését, valamint utalni kell az Európai Közösség jogszabályaihoz kapcsolódó felülvizsgálatra. 

c) Az önkormányzati rendelet módosítására illetve kiegészítésére vonatkozó rendeletet úgy kell megszerkeszteni, hogy abból egyértelműen kitűnjön, mely rendelkezés szorul kiegészítésre, illetve módosításra. A hatályukat vesztő önkormányzati rendeleteket, illetőleg a rendeleteknek a hatályukat vesztő rendelkezéseit fel kell sorolni. 

(2) Módosított önkormányzati rendelet hatályon kívül helyezése esetén a módosító rendelkezéseket is hatályon kívül kell helyezni. A rendelet módosítása esetén az egységes szerkezetbe foglalást el kell végezni. Az önkormányzati rendelet egységes szerkezetű szövegét a kihirdetéssel azonos módon kell közzétenni. 

(3) A rendelet kihirdetéséről – az ülést követő 30 napon belül – a körjegyző gondoskodik. A rendeletet az Önkormányzat internetes honlapján, valamint a Körjegyzőség hirdetőtábláján közzé kell tenni. A Képviselő-testület rendelete a Körjegyzőség hirdetőtábláján történő közzététellel kerül kihirdetésre. 

38. §

A Képviselő-testület a szavazati arányok jegyzőkönyvi rögzítésével, alakszerű határozathozatal nélkül dönt:

a) a napirend elfogadásáról,

b) a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról szóló jelentés elfogadásáról - ha újabb határidő, vagy feladat nem került megállapításra,

c) a feladat meghatározást nem tartalmazó előterjesztések elfogadásáról,

d) tájékoztatók elfogadásáról, tudomásul vételéről,

e) interpellációra adott válasz elfogadásáról.

V. FEJEZET
A TELEPÜLÉSI KÉPVISELÕ
Általános rendelkezések
39 §
(1) A képviselő-testület tagjait az Ötv.-ben és az SZMSZ-ben rögzített jogok és kötelezettségek illetik meg, illetőleg terhelik.

(2) A képviselő-testület tagja a testület alakuló ülésén, illetve a megválasztását követő ülésen az Ötv. 32. §-a szerint esküt tesz (Ötv. 16. § (3) bek.). Az eskü szövege a következő „Én .............................. esküszöm, hogy hazámhoz, a Magyar Köztársasághoz, annak népéhez hû leszek; az Alkotmányt és az alkotmányos jogszabályokat megtartom; az állami és a szolgálati titkot megőrzöm; megbízatásomhoz híven pártatlanul, lelkiismeretesen járok el, és a legjobb tudásom szerint minden igyekezetemmel ......................... (község neve) javát szolgálom. Az esküt tevő meggyőződése szerint: Isten engem úgy segéljen.”). 

(3) A képviselő-testület tagja az (1) bekezdésben említett eskü letételéig jogait nem gyakorolhatja (2000. évi XCVI. tv. 1. § (2) bek.).

(4) A képviselő – önkormányzati tevékenysége során – hivatalos személyként jár el.

A képviselő jogai
40. §
(1) Részt vehet a képviselő-testület döntéseinek előkészítésében, végrehajtásuk megszervezésében és ellenőrzésében (Ötv. 19. § (1) bek.).

(2) Kezdeményezheti, hogy a képviselő-testület vizsgálja felül bizottságának, a polgármesternek – a képviselő-testület által átruházott – önkormányzati ügyben hozott döntését (Ötv. 19. § (2) bek. c) pont).

(3) Bármely bizottsági ülésen tanácskozási joggal részt vehet. Javasolhatja a bizottság elnökének a bizottság feladatkörébe tartozó ügy megtárgyalását, elutasítás esetén a bizottsághoz vagy a tisztségviselőkhöz fordulhat (Ötv. 19. § (2) bek. c) pont).

(4) Igényt tarthat írásban benyújtott hozzászólásának jegyzőkönyvhöz csatolására, illetőleg kérheti véleményének jegyzőkönyvbe való rögzítését (Ötv. 19. § (2) bek. b) pont).

(5) A képviselő-testület vagy a tisztségviselők megbízása alapján képviselheti a képviselő-testületet (Ötv. 20. § (2) bek. d) pont).

41. §
A képviselő-testület tagjait, a bizottság tagjait és elnökét megillető tiszteletdíjat és természetbeni juttatást külön rendelet állapítja meg (Ötv. 20. § (2) bek.). 

A képviselő kötelezettségei

42. §
A képviselő köteles:

a. tevékenyen részt venni a képviselő-testület munkájában és ennek érdekében írásban vagy szóban az ülés napján 10 óráig a polgármesternél előzetesen bejelenteni, ha a testület ülésén nem tud megjelenni, illetőleg egyéb megbízatásának teljesítése akadályba ütközik, és amennyiben ezt a kötelességét a képviselő elmulasztja, úgy tiszteletdíja megvonható. Erről bármely képviselő indítványára a Képviselő-testület dönt.
b. felkérés alapján részt venni a testületi ülések előkészítésében, valamint a különböző vizsgálatokban;
c. a tudomására jutott állami, szolgálati, üzleti titkot megőrizni (titoktartási kötelezettsége a megbízatásának lejárta után is fennáll);
d. kapcsolatot tartani a választópolgárokkal;
e. a vele szemben fennálló összeférhetetlenségi okot a polgármesternek haladéktalanul bejelenti.

VI. FEJEZET
A KÉPVISELÕ-TESTÜLET BIZOTTSÁGAI
A bizottságok típusai, feladatai és szervezete
43. §

(1) A képviselő-testület – meghatározott önkormányzati feladatok ellátására – állandó vagy ideiglenes bizottságokat hozhat létre.

(2) A képviselő-testület a következő állandó bizottságokat hozza létre:

a) Gazdasági és Szociális Bizottság, létszáma 5 fő

b) Kulturális, Ifjúsági és Sport Bizottság, létszáma 5 fő

c) Ügyrendi Bizottság és Összeférhetetlenségi Bizottság, létszáma 3 fő

d) Közrendvédelmi Bizottság, létszáma 3 fő.

(3) A Gazdasági és Szociális Bizottság által ellátandó feladatok:

a) javaslatot tesz az önkormányzat gazdasági programjára,

b) véleményezi az önkormányzat gazdálkodását, 

c) gondoskodik a belső ellenőrzés folyamatosságáról és annak megállapításával kapcsolatban javaslatot tesz,

d) előkészíti az egyéb gazdálkodással kapcsolatos javaslatokat,

e) szociális segélyek megállapítása.

(4) Kulturális, Ifjúsági és Sport Bizottság által ellátandó feladatok:

a) A sport és a közművelődés középtávú programjának megalkotása,

b) Koordinálja és szervezi a Káli-medence községeivel a sport és kulturális rendezvényeket. 

(5) Ügyrendi és Összeférhetetlenségi Bizottság által ellátandó feladatok:

a) Az önkormányzat gazdálkodásának ellenőrzése.

b) Vagyonnyilatkozatok ellenőrzése.

c) A polgármester és a képviselők összeférhetetlenségi ügyeinek vizsgálata. 

d) Titkos szavazás lebonyolítása, egyéb ügyrendi kérdések, amelyeket a Képviselő-testület a Bizottság hatáskörébe utal. 

A Közrendvédelmi Bizottság által ellátandó feladatok:

a) Tervet készít a község közbiztonsági védelmével kapcsolatban, ezen belül tájékoztatja a lakosságot a bűnmegelőzés formáiról. 

b) Az önkormányzati eszközrendszer segítségével támogatást nyújt a községben működő lakossági védelmet nyújtó polgári civilszervezeteknek. 

c) Előkészíti a kapcsolattartást, a beszámolót az illetékes rendőrkapitánysággal. 

d) Javaslatot tesz, előkészíti a községre vonatkozó közrend, közbiztonsági stratégiát a képviselő-testület felé. 

e) A bizottság részt vesz minden olyan bizottsági ülésen, meghívásuk esetén, amely közvetve, vagy közvetlenül hatással van a bizottság hatás- és feladatkörére. 

f) Évente egyszer beszámol lakossági fórumon (közmeghallgatás, falugyűlés) Köveskál község közrend, - közbiztonsági helyzetéről.

g) A képviselő-testületi ülésen külön javaslattételi, észrevételi joga van minden olyan kérdés kapcsán, mely a közrendet, a közbiztonságot érinti közvetve, vagy közvetlenül.

44. §
(1) A képviselő-testület – meghatározott szakmai feladat ellátására, illetve időtartamra – ideiglenes bizottságot alakíthat.

(2) A képviselő-testület az ideiglenes bizottság létszámáról, összetételéről, feladatköréről a bizottság megalakításakor dönt, e döntés módosítását szükség esetén bármelyik képviselő írásban indítványozhatja.

(3) Az ideiglenes bizottság a képviselő-testület által meghatározott feladat elvégzését, illetve mandátuma lejártát követően megszűnik.

45. §
(1) Az állandó és ideiglenes bizottság (a továbbiakban: bizottság) elnökét és tagjainak több mint a felét a települési képviselők közül kell megválasztani. A polgármester, az alpolgármester és a körjegyzőség köztisztviselője nem lehet bizottság elnöke, illetve tagja.

(2) A bizottság elnökét, valamint képviselő és nem képviselő (külső szakértő) tagjait a polgármester javaslatára a képviselő-testület választja meg.

(3) A bizottságok képviselő és nem képviselő tagjainak jogai és kötelezettségei a bizottsági működéssel összefüggésben azonosak.

(4) A képviselő több bizottság tagjának is megválasztható.

A bizottságok működése
46. §
A bizottság határozatképességére és határozathozatalára, valamint zárt ülés tartására a Képviselő-testületre vonatkozó szabályokat kell alkalmazni.

47. §
(1) A bizottság ülését az elnök hívja össze és vezeti le. Az ülést a bizottság elnöke úgy köteles összehívni, hogy az előterjesztéseket és a meghívót legalább az ülést megelőző 5 nappal kézhez kapják az érdekeltek.

(2) A bizottságot 15 napon belüli időpontra össze kell hívni a képviselő-testület határozata alapján, illetve a polgármester, vagy a bizottsági tagok több mint felének napirendi javaslatot is tartalmazó indítványára

(3) A bizottsági ülésekre állandó meghívott a polgármester, az alpolgármester és a körjegyző.

(4) A bizottsági döntéshozatalból kizárható az, akit, vagy akinek a hozzátartozóját személyesen érinti az ügy. A személyes érintettséget az érdekelt köteles bejelenteni. A kizárásról a bizottság elnöke esetén a polgármester, bizottsági tag esetén a bizottság dönt (Ötv. 26. §).

(5) A bizottság döntéseiről annak elnöke a Képviselő-testület ülésén tájékoztatást ad.

48. §
(1) A bizottság üléseiről jegyzőkönyvet kell készíteni, amely az elhangzott felszólalások rövid ismertetését, a hozott döntést, valamint a kisebbségi véleményeket tartalmazza. A jegyzőkönyvet a bizottság elnöke és a körjegyző írja alá.

(2) A jegyzőkönyv elkészítésére a képviselő-testület ülésére vonatkozó szabályokat kell – megfelelően – alkalmazni.

(3) A bizottság döntéseiről a körjegyző nyilvántartást vezet és gondoskodik az iratanyag szabályszerű kezeléséről.

(4) A bizottság a tevékenységről 2évenként beszámol a képviselő-testületnek.

(5) A bizottság működésének ügyviteli feladatait a körjegyzőség látja el (Ötv. 29. §).

VII. Fejezet
A TISZTSÉGVISELÕK
A polgármester
49. §
(1) A polgármester a megbízatását társadalmi megbízatásban látja el.

(2) A polgármester tagja a képviselő-testületnek, a képviselő-testület határozatképessége, döntéshozatala, működése szempontjából települési képviselőnek tekintendő. A polgármester a megválasztását követően a képviselő-testületalakuló ülésen az SZMSZ 43. § (2) bekezdés szerint esküt tesz a testület tagjai előtt (Ötv. 32. §.).

(3) A polgármesterrel kapcsolatos munkáltatói jogok közül a képviselő-testület gyakorolja a következőket: 

· a tiszteletdíj megállapítása, 

· a jutalmazás,

· összeférhetetlenség kimondása,

· a fegyelmi eljárás megindítása és a fegyelmi büntetés kiszabása,

(4) A polgármester tiszteletdíjára az alakuló ülésen a korelnök, majd annak módosítására az alpolgármester tesz javaslatot. 

50. §
(1) A polgármesternek a képviselő-testület működésével összefüggő feladatai:

a. összehívja és vezeti a képviselő-testület üléseit (Ötv. 12. §(2) bek.);
b. képviseli az önkormányzatot (Ötv. 9. § (1) bek.);
c. segíti a képviselő-testület tagjainak a munkáját;
d. szervezi a településfejlesztést és közszolgáltatásokat;
e. biztosítja a demokratikus helyi hatalomgyakorlást és a közakarat érvényesítését;
f. ha a képviselő-testület döntését az önkormányzat érdekeit sértőnek tartja, ugyanazon ügyben egy alkalommal az ülést követő három napon belül kezdeményezheti a döntés ismételt megtárgyalását. A kezdeményezésről a képviselő-testület a benyújtás napjától számított tizenöt napon belül dönt (Ötv. 35. § (3) bek.); 
(2) A polgármester a jogszabályokban és az e rendeletben meghatározott hatáskörein túlmenően:

a. ellátja az önkormányzat nemzetközi kapcsolataival összefüggő protokolláris feladatokat;
b. nyilatkozatot ad a hírközlő szerveknek;
c. gondoskodik a képviselő-testület és szervei, valamint az intézmények munkáját, céljait hitelesen és tárgyilagosan bemutató, a község érdekének megfelelő propaganda tevékenység kialakításáról;
d. irányítja az önkormányzat nemzetközi tevékenységét;
e. ellátja a törvényben megfogalmazott honvédelmi és polgári védelmi feladatokat.
(3) A polgármesternek a bizottságok működésével összefüggő feladatai különösen:

a. indítványozhatja a bizottság összehívását;
b. felfüggesztheti a bizottság döntésének a végrehajtását, ha az ellentétes a képviselő-testület határozatával, vagy sérti az önkormányzat érdekeit, a felfüggesztett döntésről a képviselő-testület a következő ülésén határoz (Ötv. 25. § (2) bek.).
(4) A  körjegyzőséggel összefüggő polgármesteri feladatok:

a. a képviselő-testület döntései szerint és saját önkormányzati jogkörében eljárva irányítja a hivatalt;
b. a körjegyző javaslatainak figyelembevételével meghatározza a hivatal feladatait az önkormányzat munkájának a szervezésében, a döntések előkészítésében és végrehajtásában;
c. a körjegyző javaslatára előterjesztést nyújt be a képviselő-testületnek a hivatal belső szervezeti tagozódásnak, munkarendjének, valamint ügyfélfogadási rendjének a meghatározására;
d. szabályozza a hatáskörébe tartozó ügyekben a kiadmányozás rendjét;
e. gyakorolja az egyéb munkáltatói jogokat az önkormányzati intézményvezetők, illetve a körjegyzőséget alkotó önkormányzatok polgármestereinek megállapodása alapján a körjegyző tekintetében (Ötv. 35. § (2) bek.);
f. a körjegyzőséget alkotó önkormányzatok polgármestereinek megállapodása alapján egyetértési jogot gyakorol a körjegyzőségben foglalkoztatott köztisztviselők kinevezésével, felmentésével és jutalmazásával kapcsolatos körjegyzői munkáltatói intézkedésekkel kapcsolatban (Ötv. 40. § (4) bek.).
(5) A körjegyzőséget alkotó községek polgármestereivel együttesen végzi a körjegyzőség működésének ellenőrzését és a feladatok egyeztetését (Ötv. 40. § (6) bek.).

(6) A polgármester részletes feladatait és hatásköreit tartalmazó jegyzék vezetéséről a körjegyző gondoskodik.

(7) A polgármester az önkormányzat hivatalában hétfőn és csütörtökön 8 órától 12 óráig fogadóórát tart.

51. §
A polgármester sorozatos törvénysértő tevékenysége, mulasztása miatt, továbbá vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettsége szándékos elmulasztása vagy a valóságnak nem megfelelő teljesítése esetén a képviselő-testület – minősített többséggel hozott határozata alapján – keresetet nyújthat be a polgármester ellen a Veszprém Megyei Bírósághoz a polgármester tisztségének megszüntetése érdekében. Egyidejűleg kérheti a polgármesternek e tisztségéből történő felfüggesztését is.

Az alpolgármester
52. §
(1) A képviselő-testület – a saját tagjai közül a polgármester javaslatára, titkos szavazással, a testület megbízatásának időtartamára – a polgármester helyettesítésére és munkájának segítségére alpolgármestert választ (Ötv. 34. § (1) bek.). 

(2) Az alpolgármester megbízatását társadalmi megbízatásban látja el.

(3) Az alpolgármester feladatai – jellegüket, tartalmukat tekintve, a polgármester utasításainak megfelelően – előkészítő, összehangoló jellegűek.

A körjegyző
53. §
(1) A körjegyző kinevezéséhez a körjegyzőséget alkotó képviselő-testületek mindegyikének minősített többséggel hozott egybehangzó döntése szükséges. A körjegyző határozatlan időre történő kinevezésére pályázat alapján kerül sor (Ötv. 36. § (1) bek. és 40. § (1) bek.).

(2) A körjegyzőséget a körjegyző vezeti, ellátva a képviselő-testületek, a bizottságok és a települési képviselők működésével kapcsolatos igazgatási feladatokat, valamint a polgármesterek hatáskörébe tartozó államigazgatási döntések előkészítését és véleményezését.

54. §
(1) A körjegyző vezeti a képviselő-testület hivatalát, gondoskodik az önkormányzat működésével kapcsolatos feladatok ellátásáról. Ebben a feladatkörében:

a. a hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét;
b. gyakorolja a munkáltatói jogokat a körjegyzőség köztisztviselői tekintetében, de a kinevezéshez, felmentéshez és a jutalmazáshoz – a polgármester által meghatározott körben – a körjegyzőséget alkotó önkormányzatok polgármestereinek megállapodása alapján egyetértési jogot gyakorló polgármester egyetértése szükséges;
c. a polgármesterek útmutatásával előkészíti a képviselő-testületek és a bizottság(ok) elé kerülő előterjesztéseket;
d. döntésre előkészíti a polgármesterek hatáskörébe tartozó államigazgatási ügyeket;
e. dönt azokban a hatósági ügyekben, amelyeket a polgármesterek átadnak részére;
f. tanácskozási joggal részt vesz a képviselő-testületek, a képviselő-testületek bizottságának (bizottságainak) ülésén;
g. dönt a hatáskörébe utalt ügyekben (Ötv. 36. § (2) bek.);
h. köteles jelezni a képviselő-testületeknek, a bizottságnak (bizottságoknak) és a polgármestereknek, ha a döntéseiknél jogszabálysértést észlel (Ötv. 36. § (2) bek.);
i. minden évben  beszámol a képviselő-testületeknek a körjegyzőség munkájáról (Ötv. 40. § (4) bek.);
j. gondoskodik az SZMSZ és mellékletei naprakész vezetéséről;
(2) A körjegyző egyéb feladatai:

a. ellátja a jogszabályban előírt államigazgatási feladatokat és hatósági hatásköröket;
b. szervezi a körjegyzőség jogi felvilágosító munkáját;
c. ellátja a körjegyzőség tevékenységének egyszerűsítésével, korszerűsítésével összefüggő feladatokat;
d. ellátja a képviselő-testületek által hozott rendeleteket érintő deregulációs tevékenységet, figyelemmel a jogharmonizációs követelményekre is; 
e. véleményt nyilvánít a polgármesterek, az alpolgármesterek és bizottsági elnökök kérésére jogértelmezési kérdésekben;
f. javaslatot tesz az önkormányzat döntéseinek felülvizsgálatára;
(3) A körjegyző vagy megbízottja a körjegyzőség hivatalában minden kedden 8 órától 16 óráig fogadónapot tart.

VIII. FEJEZET
A körjegyzőség
55. §
(1) A képviselő-testület a hatáskörébe tartozó önkormányzati ügyek előkészítésére, az önkormányzati ügyek végrehajtására, a  működésével kapcsolatos adminisztratív feladatok és a jogszabályokban előírt államigazgatási feladatok ellátására Szentbékkálla, Balatonhenye községek önkormányzataival közösen körjegyzőséget hoz létre . 

(2) A körjegyzőség neve: Köveskál Körjegyzőség.

56. §
(1) A körjegyzőség létszámát, belső szervezeti felépítését, működi rendjét, valamint részletes feladat és hatáskörét a körjegyzőséget alapító együttműködési megállapodás részletezi. E megállapodás tartalmazza: 

a.) a körjegyzőséghez tartozó önkormányzatok a körjegyzőség fenntartásához a települések lakosságszámának arányában járulnak hozzá,

b.) a finanszírozás minden hó 10-ig történik, az éves költségvetési rendeletben meghatározott, állami támogatáson felüli összegek erejéig,

c.) vállalják az önkormányzatok, előzetes megbeszélést követően a költségvetési rendeletben elfogadott előirányzatok évközi módosítása esetén, a többlettámogatás kifizetését,

d.) az elszámolás a költségvetési beszámolóban megállapított teljesítések alapján történik.

(2) A körjegyzőség ügyrendjének tervezetét az érintett polgármesterek véleményének kikérésével a körjegyző készíti el, és terjeszti jóváhagyás végett a képviselő-testület elé.

(3) A körjegyzőséget létrehozó képviselő-testületek együttes ülése dönt:

a. a körjegyző kinevezéséről és felmentésről,
b. a körjegyzővel szembeni fegyelmi és anyagi felelősségre vonás kezdeményezéséről,
c. a körjegyző működéséről szóló beszámoló elfogadásáról, 
d. a körjegyzőség költségvetéséről és zárszámadásáról,
(4) A körjegyzőség működésének ellenőrzése, a feladatok egyeztetése céljából az érdekelt községek polgármesterei a körjegyző részvételével rendszeresen tartanak megbeszéléseket. A megbeszélésről emlékeztető készül.

57. §
(1) A körjegyzőség hivatalában nem adományozható szakmai tanácsadói, illetve szakmai főtanácsadói cím.

(2) A körjegyzőség hivatalában a vagyonnyilatkozat tételi kötelezettséggel járó munkaköröket az SZMSZ 2. számú melléklete tartalmazza.

(3) A körjegyzőség hivatalában a képzettségi pótlékra jogosító munkaköröket és képzettségeket az SZMSZ 3. számú melléklete tartalmazza.

(4) A körjegyzőség működését szabályozó Szervezeti és Működési Szabályzat a SZMSZ függelékét képezi.

IX. FEJEZET
ÖNKORMÁNYZATI TÁRSULÁS
58. §
(1) Az önkormányzat a feladatainak hatékonyabb, célszerűbb, gazdaságosabb és ésszerűbb megoldása érdekében Intézményfenntartó Társulásban vesz részt a körjegyzőségben társult községekkel, valamint Monoszlóval az orvosi rendelő és a védőnői szolgálat fenntartásában, valamint a Tapolcai Kistérség-fejlesztési Társulásban. 

(2) A képviselő-testület a rendelkezésére álló (szellemi és anyagi) eszközökkel támogatja a választópolgárok olyan öntevékeny társulásait is, amelyek céljuk és rendeltetésük szerint a helyi önkormányzati feladatok (közügyek) megoldására irányulnak.

(3) A társulás célja és rendeltetése:

a. tervek, fejlesztési koncepciók és programok egyeztetése;
b. a lakossági szükségletek kielégítésére szolgáló beruházási és településfejlesztési tervek összehangolása;
c. a lakosság közügyek intézésébe való bevonása, a jogi felvilágosító munkával kapcsolatos tapasztalatok, módszerek közös konzultációkon történő megvitatása;
(4) A koordináció főbb módszerei:

a. a polgármesterek, a jegyző szakmai tanácskozásai;
b. testületi ülések együttes tartása;
c. közös bizottságok szervezése;
(5) A társulás létrehozásáról, valamint szervezeti és működési rendjéről szóló együttműködési megállapodás(ok) az SZMSZ 4. számú mellékletét képezi(k).

X. FEJEZET
HELYI NÉPSZAVAZÁS, NÉPI KEZDEMÉNYEZÉS, LAKOSSÁGI FÓRUMOK
Helyi népszavazás, népi kezdeményezés
59. §
A képviselő-testület a helyi népszavazás és a népi kezdeményezés szabályait külön önkormányzati rendeletben határozza meg (Ötv. 50. § (2) bek.).

Lakossági fórumok
60. §
A képviselő-testület szükség szerint, de legalább évente egy alkalommal közmeghallgatást tart (Ötv. 13. §), az alábbi szabályok figyelembevételével:

a. a közmeghallgatás alkalmával az állampolgárok és a településen működő társadalmi szervezetek, egyesületek kérdéseket intézhetnek, illetőleg közérdekű javaslatokat tehetnek;
b. a közmeghallgatás idejét, helyét és témáját, valamint más lakossági fórumok megtartásának tervét a képviselő-testület határozza meg, lehetőleg a munkatervének elfogadásakor; 
c. a közmeghallgatás pontos időpontjára vonatkozó javaslatot a polgármester a közmeghallgatás üléstervvel egyidejűleg terjeszti elő;
61. §
(1) A közmeghallgatást a polgármester vezeti.

(2) A közmeghallgatáson felvetett kérdésekre, javaslatokra lehetőleg azonnal, de legkésőbb 8 napon belül írásban kell választ adni.

(3) A közmeghallgatásról jegyzőkönyv készül, amelyre értelemszerűen vonatkoznak a képviselő-testület jegyzőkönyvére irányadó szabályok. 
XI. FEJEZET
AZ ÖNKORMÁNYZAT VAGYONA
62. §
(1) A képviselő-testület az önkormányzat vagyongazdálkodásával kapcsolatos részletes szabályokat (vagyontárgyak köre, elidegenítésére, megterhelésére, vállalkozásba vitelére, illetőleg más célú hasznosítására vonatkozó előírások) külön önkormányzati rendeletben határozza meg. E rendeletben kell megállapítani:

a. a forgalomképtelen vagyontárgyak körét;
b. a törzsvagyon korlátozottan forgalomképtelen tárgyait és azokat a feltételeket, amelyekre figyelemmel kell lenni a vagyontárgyakról való rendelkezés során;
c. azoknak a korlátozottan forgalomképes vagyontárgyaknak, vagyoni részeknek és jogoknak a körét, amelyek elidegenítéséről, megterheléséről, gazdasági társaságba való beviteléről, illetőleg más célú hasznosításáról csak helyi népszavazással lehet dönteni (Ötv. 80. § (2) bek.);
(2) Az önkormányzat vagyonának növelése érdekében – az Ötv. 80. § (2) bekezdésben foglaltakra tekintettel vehet részt különböző gazdasági vállalkozásokban. 

(3) A polgármester az önkormányzati vagyongazdálkodással kapcsolatos kérdésekről – erre irányuló igény esetén – köteles tájékoztatni az állampolgárokat. 

Az önkormányzat költségvetése
63. §
(1) A képviselő-testület az önkormányzat költségvetéséről külön önkormányzati rendelet alkot.

(2) A költségvetési rendelet tervezetét szakmailag a körjegyző készíti elő, a polgármester terjeszti a képviselő-testület elé.

(3) A körjegyző féléves költségvetési információt szolgáltat a képviselő-testületnek, melyről a testület határozatot hoz.

(4) A zárszámadásról szóló rendelet előkészítése és előterjesztése a (2) bekezdésben foglaltak szerint történik.

Az önkormányzati gazdálkodás szabályai
64. §
(1) A helyi önkormányzat gazdálkodásának biztonságáért a képviselő-testület, a gazdálkodás szabályszerűségéért a polgármester a felelős (Ötv. 90. § (1) bek.).

(2) Az önkormányzati gazdálkodással kapcsolatos feladatokat a jogszabályi előírások alapján a körjegyzőség látja el. E körbe tartozó feladatai, különösen:

a. a költségvetési beszámoló, a költségvetési tájékoztató és a havi pénzforgalmi információ elkészítése a pénzügyminiszter által előírt módon és határidőre;
b. a címzett és céltámogatásokkal kapcsolatos feladatok ellátása;
c. biztosítja az önkormányzat pénzforgalmi szemléletű kettős könyvvitelének szabályszerű vezetését;
65. §
(1) Az önkormányzat által létesített és fenntartott intézmények részben önállóan gazdálkodnak, az alábbi korlátozásokkal:

a. A részükre megállapított és jóváhagyott költségvetési rendelet alapján az előirányzatokkal szabadon rendelkeznek.
b. Valamennyi önkormányzat és intézmény pénzügyi gazdálkodása a Körjegyzőségen bonyolódik.
(2) Az önkormányzat által létesített és fenntartott intézmények ellenőrzését belső ellenőr útján kell biztosítani.

(3) Az önkormányzat gazdálkodását az Állami Számvevőszék ellenőrzi (Ötv. 92. § (1) bek.).

(4) A saját intézmények pénzügyi ellenőrzését a képviselő-testület látja el. A képviselő-testület gazdálkodásának belső ellenőrzéséről jogszabályban meghatározott képesítésű ellenőr útján gondoskodik (Ötv. 92. § (2) bek.).

Felterjesztési jog
66. §
(1) A Képviselő-testület az önkormányzati jogokat, illetőleg a helyi Önkormányzat feladat- és hatáskörét érintő bármely kérdésekben – közvetlenül vagy érdekképviseleti szervezete útján – az adott kérdésben hatáskörrel rendelkező állami szerv vezetőjéhez fordulhat:

a.)
tájékoztatást, adatot, szakmai és jogértelmezési kérdésben állásfoglalást (a továbbiakban együtt: tájékoztatást) kérhet,

b.)
javaslatot tehet, intézkedés megtételét kezdeményezheti (Ötv. 101. §. (1) bek.).

(2)
A Képviselő-testület felterjesztési jogának gyakorlását megelőzően kérheti a témakör szerint érintett önkormányzati bizottságának véleményét.

XII. FEJEZET
ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK
67. §
(1) Ez a rendelet a kihirdetésétől számított 15 napon lép hatályba.

(2) E rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti Köveskál Község Önkormányzata Képviselő-testületének Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 6/2003 (V. 23.) ÖK sz. rendelet, és az azt módosító 14/2004. (X.18.), 10/2005. (XI.02.), 9/2006. (XI. 7.), 10/2006. (XII. 15.), valamint a 8/2007. (VI.12.) ÖK. számú rendelet.

(3) Az SZMSZ függelékeinek folyamatos vezetéséről a körjegyző gondoskodik.

Köveskál, 2008. május 14.

Sebestyén Zoltán






Lukács Ágnes

polgármester







mb. körjegyző

A rendelet kihirdetésének napja: 2008. május 22.










Lukács Ágnes

mb. körjegyző

1. számú melléklet 

Köveskál Község Önkormányzata Képviselő-testülete 8/2008. (V.22.) ÖK számú rendeletéhez

A Képviselő-testülettől átruházott hatáskörben a polgármester dönt:

- étkeztetés biztosításáról, amennyiben annak elmaradása veszélyezteti a rászoruló életét, testi épségét, egészségi állapotát.

A Képviselő-testület által Gazdasági és Szociális Bizottságra átruházott hatáskörök:

a) lakásfenntartási támogatás megállapításáról,

b) ápolási díjról,

c) az átmeneti segélyről,

d) temetési segélyről,

e) az egyes szociális ellátási formák szabályozásáról szóló 5/2008. (IV.16.) ÖK. rendelet 4.§. (1) bekezdésben foglalt eset kivételével az étkeztetésről.

2. számú melléklet 

Köveskál Község Önkormányzata Képviselő-testülete 8/2008. (V.22.) ÖK számú rendeletéhez

Vagyon nyilatkozattételi kötelezettséggel járó munkakörök jegyzéke:

A Ktv-ben foglalt szabályokra figyelemmel az alábbi munkaköröket betöltő köztisztviselők kötelesek vagyonnyilatkozat tételre:

· Körjegyző

· Pénzügyi csoportvezető

· Adóügyi ügyintéző

· Pénzügyi ügyintéző I.

· Pénzügyi ügyintéző II.

3. számú melléklet 

Köveskál Község Önkormányzata Képviselő-testülete 8/2008. (V.22.) ÖK számú rendeletéhez

A képzettségi pótlékra jogosító munkakörök és képzettségek jegyzéke:

· pénzügyi csoportvezető (felsőfokú költségvetési képesítés, mérlegképes könyvelő) Ktv. 48/A. §. (4) bek. c. pont

4. számú melléklet 

Köveskál Község Önkormányzata Képviselő-testülete 8/2008. (V.22.) ÖK számú rendeletéhez

KÖVESKÁL ÉS TÉRSÉGE

INTÉZMÉNY FENNTARTÓ TÁRSULÁSI

MEGÁLLAPODÁS

Köveskál és Térsége Intézmény Fenntartó Társulás

Társulási szerződés

KÖVESKÁL, BALATONHENYE, MINDSZENTKÁLLA és SZENTBÉKKÁLLA települések Önkormányzatainak Képviselő-testületei megállapodnak az óvodások szervezett étkeztetése, óvodai nevelés és iskolai előkészítés és védőnői szolgálat közös fenntartásában az alábbiak szerint: 

1. Az együttműködési megállapodást a többször módosított 1990. évi LXV. Törvény 43. §. Alapján szabad elhatározásból a fenti települések önkormányzatainak Képviselő-testületei kötötték meg 1995. március 28-án tartott együttes testületi ülésen a többször módosított 2/1995. számú határozattal.

2. A megállapodás célja 
A megállapodásban részt vevő települési önkormányzatok közösen biztosítják 1995. július 1-től az óvodai ellátást, az óvodások szervezett étkeztetését, valamint a védőnői szolgálatot.

3. A társulás nem jogi személy, döntést hozó szerve: a TÁRSULÁSI TANÁCS.

A társulás neve: INTÉZMÉNY FENNTARTÓ TÁRSULÁS. 

A társulás székhelye: 8274 Köveskál Fő u. 10.

A társulás működése a társult önkormányzatok közigazgatási területére terjed ki. 

4. A társulás gazdálkodása

a. A társulás által fenntartott intézmények nem önállóan gazdálkodnak.

b. Költségvetésük az INTÉZMÉNY FENNTARTÓ TÁRSULÁS előterjesztésére a társult önkormányzatok együttes ülésén elfogadott éves költségvetés. 

Végrehajtásáért az adott intézmény vezetője felel.

c. A közös fenntartású intézmények költségvetései a Köveskál község Önkormányzata költségvetési rendeletébe épülnek be. 

d. A közösen fenntartott intézmények költségvetését az állami hozzájárulás és az Egészségbiztosítási Pénztár finanszírozásán túlmenően a fenntartó önkormányzatok ellátottak, illetve lakosságuk arányában biztosítják. (óvoda, étkeztetés: ellátottak, egészségügy: lakosságszám arányában.)

e. Az intézmények éves költségvetésének adatai alapján a társult önkormányzatok előre, minden hó 30. napjáig utalják át Köveskál település Önkormányzat számlájára a rájuk eső időarányos részt.

f. Köveskál település Önkormányzata köteles az átvett pénzeszközökről elszámolni a társult önkormányzatok felé:

· félévkor az éves költségvetésben tervezett létszám és számadatok alapján,

· évvégén a konkrét létszámadatok a valós bevételek és kiadások tükrében.

g. Amennyiben a költségvetés előre nem látható okból bármelyik önkormányzat számára kedvezőtlenül módosulna azt év közben korrigálni kell.

h. A féléves beszámolóban mind a négy önkormányzat befizetéseit, ill. az állami támogatások összegét, az addig fellépő összes bevételt, ill. kiadást fel kell tüntetni. 

5. A társulás vagyona

a. A társulás működésének, az intézmények közös fenntartásának fedezeteként szolgál a mindenkori költségvetési törvényben meghatározott normatív állami hozzájárulás, s az egyéb kiegészítő hozzájárulások.
b. A normatív állami hozzájárulás igénybevételével kapcsolatos esetleges visszafizetés elrendelése esetén a társult önkormányzatok gyermeklétszámok arányában – anyagilag is – közösen felelősek.

c. A társult községi önkormányzatok az intézmények működéséhez a szükséges további költségek fedezetét az igénybe vett létszám arányában saját költségvetési rendeleteikben biztosítják.
d. A hozzájárulás konkrét mértékét az éves költségvetésekben határozzák meg.

e. Amennyiben a közösen fenntartott intézmények költségvetéséből nem finanszírozható kiadásra lenne szükség, úgy a támogatás mértékéről közös testületi ülésen kell határozni. 

6. Az INTÉZMÉNY FENNTARTÓ TÁRSULÁS bizottságának létrehozása

a. A társult önkormányzatok a közös intézményekkel kapcsolatos feladatokat a települések számával arányos, a társult önkormányzatok által delegált 4 tagú bizottság által látja el. 
b. A bizottság ülésein tanácskozási joggal vesznek részt a körjegyző és a polgármesterek.
c. A bizottság elnökét tagja sorából maga választja meg, és maga határozza meg ügyrendjét. Az ügyrendet a megállapodó önkormányzatok hagyják jóvá.

d. A bizottságba delegált képviselők a bizottságban végzett munkájukról évente beszámolnak saját képviselő-testületüknek. A bizottság a közös intézmények ellenőrzését ütemterv alapján végzi, a körjegyzőség szakmai segítségével. 
e. Az INTÉZMÉNY FENNTARTÓ TÁRSULÁS bizottsági ülését össze kell hívni, ha azt a bizottság tagjainak legalább fele vagy valamely intézmény vezetője, bármelyik polgármester, illetve a körjegyző indítványozza. 

7. Munkáltatói jogkörök gyakorlása

a. A társulásban résztvevő intézmények vezetőit az illetékes képviselő-testületek együttes ülésén bízzák meg. A vezetői megbízáshoz a képviselő-testületek mindegyikének minősített többséggel hozott, egybehangzó döntése szükséges. Az intézményvezetőkkel kapcsolatos fegyelmi és kártérítési felelősségre vonás megindítása tekintetében az Intézmény Fenntartó Társulás bizottsága dönt, bármelyik önkormányzat kezdeményezésére. Az intézményvezetők felett az egyéb munkáltatói jogokat az Ötv. 103. §. (1) bekezdés a., pontja kivételével, figyelemmel a b., pontra is a megállapodó önkormányzatok polgármesterei és az IFT elnökének véleménye kikérése mellett az székhely község önkormányzatának polgármestere gyakorolja, mint az intézményekért  felelős székhely vezetője. 

b. A társult önkormányzatok megbízzák Köveskál település Önkormányzatának polgármesterét, hogy az intézményeknél naponta előforduló működést akadályozó kisebb ügyekben a felmerült problémákat oldja meg.
c. A társulási tanács véleményezi az óvoda Szervezeti és Működési Szabályzatát, Pedagógiai Programjának jóváhagyását, illetve módosítását. 

8. A társult önkormányzatok egyéb jogosultságai

Együttesen határozzák meg az intézményi támogatás összegét. Jóváhagyják az intézmények éves költségvetését. Elfogadják a féléves, és éves gazdálkodásról szóló beszámolókat. 

Ellenőrzést gyakorolnak az intézmények gazdálkodása felett az Intézmény Fenntartó Társuláson keresztül.

9. Kapcsolattartás

a. A társult önkormányzatok az intézmények működésével és gazdálkodásával kapcsolatos adminisztratív feladatokkal a Köveskáli Körjegyzőséget bízzák meg.
b. A körjegyzőség feladatai az intézmények gazdálkodásával és működésével kapcsolatosan:

· Az intézmények éves költségvetésének összeállítása.

· A féléves és éves zárszámadások elkészítése.

· Az intézmények működésével kapcsolatos pénzforgalom biztosítása.

· Az intézményi gazdálkodás figyelemmel kísérése, gazdálkodás menetével kapcsolatos könyvviteli és egyéb adminisztrációs nyilvántartási és adatszolgáltatási feladatok elvégzése.

· Az intézményi fejlesztések és felújítások bonyolítása.

· Munkabér kifizetéssel kapcsolatos feladatok elvégzése.

· Minden olyan feladat ellátása, amely az intézmények zavartalan működésének tárgyi feltételeinek biztosításával függ össze.

· Az intézményvezetők személyzeti ügyeinek intézése. 

10. Az Intézmény Fenntartó Társulás megállapodása határozatlan időre szól. A szerződést a szerződő felek a tárgy év utolsó napjára mondhatják fel. A felmondást a megállapodó felekkel félévvel korábban, előre, írásban kell közölni, még akkor is, ha csak egy intézményből kívánnak kiválni.

11. Ez a megállapodás 2005. január 1-én lép hatályba. A szerződés hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti a 9/2003. (XII.11.) számú határozattal jóváhagyott társulási szerződés.

Köveskál, 2005. március 10.

Sebestyén Zoltán





Szalai József

Köveskál polgármestere




Balatonhenye polgármestere

Csombó Zoltán





Csombó Lajos

Mindszentkálla polgármestere



Szentbékkálla polgármestere

1. számú függelék 

Köveskál Község Önkormányzata Képviselő-testülete 8/2008. (V.22.) ÖK számú rendeletéhez

KÖVESKÁL-BALATONHENYE- SZENTBÉKKÁLLA

KÖZSÉGEK KÖRJEGYZŐSÉGÉNEK

ÜGYRENDJE, SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZATA, VALAMINT
            KÖZTISZTVISELŐINEK KÖZSZOLGÁLATI SZABÁLYZATA

(Módosításokkal egységes szerkezetben)

Köveskál-Balatonhenye-Szentbékkálla Települési Önkormányzatok Képviselő-testületeinek együttes ülése a többször módosított 1990. évi LXV. törvény és az Önkormányzatok Szervezeti és Működési Szabályzata alapján a Körjegyzőség (a továbbiakban: Körjegyzőség)/ Ügyrendjét az alábbiakban állapítja meg és a „Köztisztviselők jogállásáról” szóló – többszörösen módosított – 1999. évi XXIII. törvény (a továbbiakban Ktv.) alapján a köztisztviselői jogviszonnyal kapcsolatos kérdések rendezésére – a jelen szabályzatot adja ki.







  I.

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. A Körjegyzőség megnevezése, székhelye, címe:


Köveskál-Balatonhenye-Szentbékkálla községek Körjegyzősége

Székhelye: Köveskál

Címe: 8274 Köveskál, Fő u. 10.
2. A Körjegyzőség működési területe:


Köveskál, Balatonhenye, Szentbékkálla községek közigazgatási területe
3. A Körjegyzőség önálló jogi személy, képviseletét a Körjegyző, vagy megbízottja látja el.

4. A Körjegyzőséget a létrehozó települési önkormányzatok képviselő-testületei és polgármesterei a Körjegyző útján irányítják az Ötv. 32. § /2/ bekezdése alapján.

5. A Körjegyzőséget a Körjegyző vezeti.

6. A Körjegyző tekintetében az alapvető munkáltatói jogokat a képviselő-testületek együttes

    ülése, az egyéb munkáltatói jogokat Köveskál község polgármestere gyakorolja.

7. A Körjegyzőség köztisztviselőit a polgármesterek egyetértésével a Körjegyző nevezi ki és

    gyakorolja a munkáltatói jogokat.

   II.

A KÖRJEGYZŐSÉG FELADATA

A Körjegyzőség elősegíti a képviselő-testületek, a bizottságok, a polgármesterek, a Körjegyző szakmai munkájának eredményességét.

1. A Körjegyzőség feladatai a képviselő-testületek tevékenységével kapcsolatban:

    szakmailag előkészíti a képviselő-testületek üléseinek előterjesztését, rendeletei tervezetét,

    határozati javaslatokat, végrehajtja a képviselő-testületek döntéseit, ellátja a képviselő-

    testületek munkájával kapcsolatos ügyviteli feladatokat, ügyviteli teendőket.

2. A Körjegyzőség feladatai a bizottságok tevékenységével kapcsolatban:

· szakmailag előkészíti a bizottságok üléseire az előterjesztés tervezeteket,

· előkészíti a bizottságoknak döntésre az átruházott hatáskörbe tartozó önkormányzati hatósági ügyeket,

· a bizottságok igénye alapján tájékoztatást ad jogszabályokról, információt biztosít a döntésekhez,

· biztosítja a bizottságok működéséhez szükséges technikai feltételeket.

3. A Körjegyzőség a települési képviselői munka segítése érdekében:

· elősegíti az önkormányzati képviselő jogainak gyakorlását, kötelességeinek teljesítését,

· a köztisztviselők kötelesek a települési képviselőket munkaidőben soron kívül fogadni és részükre a szükséges tájékoztatást megadni.

4. A Körjegyzőség a polgármesterek és Körjegyző munkájával kapcsolatban:

· előkészíti a polgármesterek és körjegyző hatáskörébe tartozó ügyeket és szervezi azok 

végrehajtását.

· ellátja az ügyfélfogadást,

· ellátja a Körjegyzőség feladatkörébe tartozó szervezési teendőket.

5. A Körjegyzőség az önkormányzatok megbízása alapján részt vesz az önkormányzati intéz-

    mények irányítási és ellenőrzési feladataiban.

6. A Körjegyzőség közreműködik az önkormányzati vagyon működtetésében, hasznosításában.

7. A Hivatal megbízás alapján jogi képviseletet lát el.

 III.

 A KÖRJEGYZŐSÉG BELSŐ SZERVEZETI FELÉPÍTÉSE

1. A Körjegyzőséget a Ktv 11. §. (2) bekezdése alapján 2008. január 1-től 2008. június 30-ig, legkésőbb az új körjegyző kinevezéséig részmunkaidőben kinevezett körjegyző vezeti. 

2. A Körjegyzőség belső szervezeti egységei a Csoportok, melyeknek elnevezése:

    igazgatási csoport

    pénzügyi csoport
3. A pénzügyi csoport élén csoportvezető áll, aki a Körjegyzőt távollétében helyettesíti.

4. Csoportvezető feladatati:

· a Körjegyző által meghatározott feladatok ellátása

· a csoport irányítása

· ügyfélfogadás

· beszámolás a Körjegyzőnek a csoport munkájáról

5. A Csoportok feladatai:

    Igazgatási csoport:
· anyakönyvi igazgatási, népesség- és lakcím-nyilvántartási, igazgatásrendészeti, tűzvédelmi, szabálysértési igazgatási hatósági funkciók ellátása, bizonyítványok és igazolványok kiadásával kapcsolatos igazgatási, munkaügyi igazgatási és egyéb hatósági funkciók ellátása,

· vállalkozásokkal kapcsolatos hatósági feladatok ellátása,

· ügyiratkezelési, ügyiratnyilvántartási feladatok ellátása,

· felnőtt-védelmi igazgatási hatósági funkciók ellátása,

· gyermekvédelmi, családsegítő, gyámügyi hatósági funkciók ellátása

· szociális támogatásokkal, az egyes népjóléti hatáskörökkel kapcsolatos ügyviteli és döntés előkészítő tevékenységi körben jelentkező feladatok ellátása,

· az építésügyi igazgatási, környezet és természetvédelmi, közlekedési, vízügyi feladatok ellátása,

· képviselő-testületi, bizottsági, polgármesteri, alpolgármesteri, körjegyzői ügyviteli, szervezési feladatok ellátása,

· a döntés-előkészítésben és a végrehajtásban, valamint annak ellenőrzésében való közreműködés,

· választások, népszavazások lebonyolításának szervezése és az ahhoz szükséges adminisztratív feladatok ellátása,

· informatikai feladatok,

· gondnoksági feladatok ellátása.

   Pénzügyi csoport: 

· költségvetési feladatok ellátása az önkormányzatok részére, számviteli információs

funkciók ellátása,

· pénzügyi ellenőrzési feladatok ellátása,

· az adóügyi hatósági funkciók ellátása,

· önkormányzati vagyon működtetése, hasznosítása,

· személyügyi, szakoktatási feladatok ellátása.

6. A csoportvezetők, ügyintézők és ügykezelők részletes feladatait a munkaköri leírások tartalmazzák, amelyek a Ktv. rendelkezése szerint a kinevezési okiratok mellékletei.







  IV. 

 A HIVATAL MŰKÖDÉSE
A Körjegyzőség feladatait a többször módosított 1992. évi XXIII. törvény alapján kinevezett köztisztviselők – ügyintézők, ügykezelők, fizikai állományúak – látják el.

Valamennyi köztisztviselőnek alapvető feladata a kultúrált ügyintézés, ügyfélfogadás, az ügyek gyors, hatékony intézése, a rábízott feladatok maradéktalan, a vonatkozó jogszabályoknak és a képviselő-testületek döntéseinek megfelelő, szakszerű ellátása.

A köztisztviselők kötelesek méltó magatartást tanúsítani a közszolgálati etikai normák szerint. (pártatlanság, segítőkészség, türelem, munkahellyel való lojalitás, megbízhatóság, becsületesség, kitartóság, nyitottság, kreativitás).

1. Munkáltatói jogok gyakorlása:
    a.) A polgármesterek egyetértése szükséges a köztisztviselők kinevezéséhez, köztisztviselői jogviszonyuk megszüntetéséhez, vezetői megbízáshoz, annak visszavonásához, jutalmazáshoz.

          Köveskál község polgármestere gyakorolja a Körjegyző tekintetében az egyéb munkál-

          tatói jogokat.

    b.)  A Körjegyző gyakorolja a munkáltatói jogokat a hivatal köztisztviselői tekintetében.

2. A hivatali munkarend
    A hivatal dolgozói 40 órás munkaidőben, kötött munkarendben dolgoznak.

    A munkaidő hétfő-csütörtökön 7.30-16 óráig tart, pénteken 7.30-tól 13.30-ig.

    Napközben a hivatalból való eltávozást a Körjegyzőnek, távolléte esetén a pénzügyi csoportvezetőnek be kell jelenteni.

    A köztisztviselők szabadságolása éves ütemterv alapján történik, melyet minden év március 15-ig kell elkészíteni. A szabadságot a Körjegyző engedélyezi, mint a munkáltatói jogkör gyakorlója. A szabadság kiadásánál a hivatali feladatok zökkenőmentes ellátását figyelembe kell venni.

    Betegség miatt a munkahelyről távolmaradó köztisztviselő köteles ezt a körülményt a Körjegyzőnek bejelenteni. A táppénzes állomány igazolását legkésőbb a munkába állás első napján köteles a köztisztviselő a Körjegyzőnek átadni.

    A táppénzes állományban, illetve a szabadságon töltött időnek a MÁK felé történő bejelentéséről a pénzügyi csoport gondoskodik.

3. Postabontás, szignálás 
    A postabontást – a névre szóló levelek, postai küldemények kivételével – a Körjegyző

    végzi.

A települési önkormányzatok képviselő-testületei, polgármesterei részére címzett, átvett és felbontott küldeményeket a Körjegyzőnek kell átadni, aki érkezteti és az érintett ügyintézőre szignálja a küldeményt.

    A küldeményeket a Körjegyző szignálja a csoportokra.

    Az ügyirat iktatásával egyidejűleg csatolni kell az előzményt és ennek tényét rá kell jegyezni az ügyiratra.

    Az ügyintéző az átvett ügyiratok alapján az ügyintézést haladéktalanul köteles megkezdeni,

    és a lehető legrövidebb időn belül érdemi döntésre előkészíteni.

    Az iktatást végző ügykezelő az irattárnak át nem adott, 30 napon túl irattárba helyezett iratokról félévente köteles kimutatást készíteni és azt a Körjegyzőnek átadni.

4. Az ügyfélfogadás rendje
    A hivatali ügyfélfogadás:

hétfő-csütörtök 8-16 óráig

                                          

péntek               8-12 óráig tart

    A Körjegyzőséget létrehozó községekben hetente egy alkalommal kihelyezett ügyfélfogadást tart a Körjegyző, vagy megbízottja.






Balatonhenyén
csütörtökön

 




Szentbékkállán
csütörtökön

    A képviselő-testület tagjait teljes munkaidőben fogadják a hivatal köztisztviselői.

    Anyakönyvi ügyekben az anyakönyvvezető teljes munkaidőben fogadja az ügyfeleket. A

    családi események megrendezésére igény szerint munkaidőn túl is van lehetőség.

5. A kiadmányozási jog gyakorlása
    A polgármesterek kiadmányozzák a feladat és hatáskörükbe tartozó ügyekben keletkezett

    iratokat.

    A Körjegyző kiadmányozza a hatáskörébe tartozó hatósági ügyeket, kivéve azokat az ügy-

    csoportokat, melyekkel az ügyintézőt bízta meg.

    Saját ügykörében önálló kiadmányozási joga van az anyakönyvvezetőnek.

    Megbízás alapján jogosultak kiadmányozásra:    
· hagyatéki leltár készítésekor a hagyatéki ügyintéző

· hatósági bizonyítványt kiadó ügyintéző

· népesség-nyilvántartási ügyintéző ügykörében

· adóügyi ügyintéző az adóívek, fizetési meghagyások tekintetében

· útlevél igények átvételét teljesítő ügyintéző

    A Körjegyző távolléte, vagy akadályoztatása esetén a kiadmányozást a pénzügyi csoport-

    vezető gyakorolja.

    A hivatal egészét érintő előterjesztések, jelentések, testületi előterjesztések jogszabály

    módosítására vonatkozó kezdeményezések, állásfoglalás kérések kiadmányozása kizárólag a Körjegyző hatásköre.

6. A működés dologi feltételei
    A Körjegyzőség működéséhez szükséges anyagi feltételeket az éves költségvetés biztosítja.

    A Körjegyzőség költségvetését a Körjegyzőséget létrehozó községek települési önkormányzatainak együttes ülése hagyja jóvá.

    A költségvetés felhasználásának bonyolításával kapcsolatos feladatokat a pénzügyi csoport

    látja el.

7. Kötelezettségvállalás és utalványozás rendje
· A települési önkormányzatok költségvetése tekintetében kötelezettségvállalásra és utalványozására a települési önkormányzat polgármestere jogosult.

A polgármester távollétében, tartós akadályoztatása esetén a kötelezettségvállalásra és

utalványozásra az alpolgármester jogosult.

· A Körjegyzőség költségvetése tekintetében kötelezettségvállalásra és utalványozásra a

Körjegyző jogosult, távollétében, vagy tartós akadályoztatása esetén a kötelezettségvállalás és utalványozás jogát a pénzügyi csoport-vezető gyakorolja.

    Utalványozás előtt kifizetést teljesíteni nem lehet ( az utalványozó köteles vizsgálni, hogy a

    megrendelés, kötelezettségvállalás szabályszerű volt-e, biztosított-e a fedezet, a kifizetés

    nem ütközik-e akadályba).

8. Az ellenjegyzés és érvényesítés rendje
· A települési önkormányzatok tekintetében az ellenjegyző a körjegyző, akadályozatása

esetén a pénzügyi csoportvezető.

· A Körjegyzőség tekintetében az ellenjegyző a pénzügyi csoportvezető, akadályoztatása

esetén a pénzügyi csoport I.  ügyintézője.

· Abban az esetben, ha a pénzügyi csoportvezető az utalványozó, ellenjegyzésre az I. sz. pénzügyi ügyintéző jogosult.

· Utalványozó és ellenjegyző azonos személy nem lehet.

· Az érvényesítést az I. sz. pénzügyi ügyintéző végzi, a Körjegyzőséghez tartozó Önkormányzatok, a Körjegyzőség és a részben önállóan gazdálkodó intézmény esetében is.

· Az érvényesítő és az ellenjegyző azonos személy is lehet.

· Az ellenjegyzés során vizsgálni kell, hogy a vállalt kötelezettség kiegyenlítésére van-e fedezet, a kötelezettségvállalás szükséges-e, gazdaságos-e, szabályszerű-e.

· A pénzügyi csoportvezető feladata a házipénztári, bizonylati, leltározási, és selejtezési szabályzat szerinti munkák szervezése, irányítása, és azok ellenőrzése a jegyző feladata.

· Belsőellenőrzés ellátása, amely történhet munkafolyamatba épített módon.

· A pénzgazdálkodási jogköröket gyakorlók aláírási címpéldánya az Ügyrend mellékletét képezi

   V. 

EGYÉB RENDELKEZÉSEK

1. A hivatal bélyegzője: körbélyegző, benne a hivatalos címerrel és a Körjegyzőség nevének

    feliratával.

    A hivatal bélyegzőit a bélyegzők használatára feljogosított személyek kezelik. A napi mun-

    ka befejezését követően a hivatalos helyiségekben a bélyegzőket el kell zárni lemez szek-

    rényben. 

    A bélyegzőket az Igazgatási ügyintéző tartja nyilván.

2. Rendkívüli munkavégzés szabályai   
    A köztisztviselőt az elrendelt túlmunkáért azzal megegyező szabadidő illeti meg.

    A szabad-, illetve ünnepnapokon végzett túlmunkáért dupla mértékű szabadidő jár.

    A rendszeres túlmunkát végző köztisztviselő számára maximum évi 20 nap szabadidő áta-

    lány jár, amelyet a Ktv. 40 §. /4/ bekezdése alapján meg lehet váltani.

3. Képzettségi pótlék

    A Ktv. 48/A. §-a alapján képzettségi pótlékra jogosító munkakört a pénzügyi csoportvezető tölt be.

4. Helyettesítés és díjazása
A köztisztviselő az Mt. 105. §-a alapján köteles a körjegyző rendelkezése alapján helyettesítési feladatot ellátni.

    Tartósan távollévő köztisztviselő munkájának ellátására – 15 napos távollét után – helyet-

    tesítő bízható meg. Ha a köztisztviselő munkakörébe nem tartozó munkát végez helyette-

    sítési díjra az első naptól jogosult.

    A helyettesítési díj mértéke a helyettesített köztisztviselő illetményének 50 %-ig terjedhet.

    A helyettesítési díj mértékét a Körjegyző állapítja meg.

    Nem állapítható meg helyettesítési díj az éves szabadságát töltő köztisztviselő helyettesí-

    tése esetén.

5. Külön juttatás

    A Ktv. 49. § alapján a köztisztviselő minden naptári évben – külön juttatásként – a Hivatal-

    nál a tárgyévi munkavégzési kötelezettsége időtartamának arányában legalább egyhavi     illetményre jogosult.

    Ezt az összeget legkésőbb a tárgyév december 31-éig kell kifizetni.

    A mérték megállapítására és a kifizetés időpontjára vonatkozóan a Ktv. 49. §-ban meg-

    fogalmazottak az irányadók.

    A Körjegyző – át nem ruházható hatáskörében, a megállapított személyi juttatások elő-

    irányzatán belül – a teljesítményértékeléstől függően a köztisztviselő besorolása szerinti 

    fizetési fokozathoz tartozó alapilletményét legfeljebb 30 %-kal megemelheti, vagy  leg-

    feljebb 20 %-kal csökkentett mértékben állapíthatja meg. A Körjegyző – döntését meg-

    előzően – kikéri az érintett szervezeti egység vezetőjének a véleményét.

6. Az illetményfizetés szabályai
    Illetmény fizetés napja a tárgyhónapot követő hónap 3. napja. Amennyiben ez a nap nem

    munkanap, akkor az ezt megelőző utolsó munkanap. Az illetményfizetésre – a köztisztviselő által választott pénzintézetnél nyitott – bankszámlára történő átutalással kerül sor.

7. Egyéb juttatások
a.) jubileumi jutalom

A Ktv. 49/E. § szerint: „ A köztisztviselő 25, 30, 35, illetve 40 év közszolgálati jogviszonyban töltött idő után jubileumi jutalomra jogosult. A jubileumi jutalom az említett közszolgálati jogviszonyban töltött idő betöltésének a napján esedékes.”

A jubileumi jutalomra való jogosultság szabályait a Ktv. 49/E. § részletesen tartalmazza.

A köztisztviselő jubileumi jutalomra való jogosultságát határozatban kell megállapítani.

b.) étkezési hozzájárulás

A Ktv. 49/F. § (1) bekezdése szerint: „ a köztisztviselő természetben nyújtott étkezésre vagy étkezési utalványra jogosult”.

· A Hivatal az étkezési hozzájárulást természetbeni étkezésre felhasználható étkezési jegy formájában tárgyhóra előre – a hónap közben kinevezett köztisztviselőnek a következő tárgyhavi utalvánnyal együtt – biztosítja.

· A természetbeni étkezési jegy havi értéke a személyi jövedelemadóról szóló törvény 1. számú melléklete szerint ilyen célja adható adómentes juttatás legnagyobb mértéke.

· Amennyiben a jogviszony nem teljes hónapban áll fenn, akkor időarányos juttatás jár a következők szerint:

- Ha a foglalkoztatás nem éri el a fél hónapot, akkor a teljes mérték fele jár,

- Ha a foglalkoztatás meghaladja a fél hónapot, akkor a teljes mérték jár.

· A közszolgálati jogviszony megszűnése esetén a felvett étkezési hozzájárulás időarányos részét vissza kell téríteni, kivéve, ha a köztisztviselő végkielégítésre jogosult, továbbá, ha a közszolgálati jogviszony a köztisztviselő nyugdíjazása vagy halála miatt szűnik meg.

c.) ruházati költségtérítés

A Ktv. 49/G. § (1) bekezdése szerint: „köztisztviselő naptári évenként az illetményalap 200 %-ának megfelelő ruházati költségtérítésre jogosult.”

- A közszolgálati jogviszony hat hónapot meghaladó szüneteltetése esetén, vagy ha a közszolgálati jogviszony év közben keletkezik, illetve szűnik meg, a ruházati költségtérítés időarányos része jár.

- A közszolgálati jogviszony megszűnése esetén a felvett ruházati költségtérítés időarányos részét vissza kell téríteni, kivéve, ha a köztisztviselő végkielégítésre jogosult, továbbá, ha a közszolgálati jogviszony a köztisztviselő nyugdíjazása vagy halála miatt szűnik meg.

A ruházati költségtérítés kifizetésének és elszámolásának feltételeit a következőkben állapítja meg:

a.) A ruházati költségtérítés kifizetésének időpontját minden évben a vonatkozó rendeletek, illetve a költségvetési kondíciók függvényében a Körjegyző külön utasításban állapítja meg.

b.) A kifizetett költségtérítés felhasználása elszámolása az alábbiak szerint történhet:

· A számlákon megnevezhető:

- felsőruházati termék: szoknya, kosztüm, blúz, pulóver, nadrág, ing, öltöny, mellény, kabát (blézer, zakó stb. )

- lábbeli: csizma, cipő, szandál,

- kiegészítők: táska (diplomata, női táska ), sál, nyakkendő,

- lehetőség van a ruházati termékek egyedi elkészítésére is, ehhez anyagszámlát (szövet, selyem, méterárú stb.), valamint a szolgáltatói számlát kell hozni, megnevezve a készterméket.

A számlákon való elszámolás legkésőbb a tárgyév december 1-éig meg kell történjen.

8. Jutalom

     A Ktv. 49/N. §-a alapján a köztisztviselő részére a kiemelkedő munkavégzés, illetve a 

     többletteljesítmény elismeréseként egyhavi bér jutalomként állapítható meg, melynek 

      kifizetésére a köztisztviselők napján kerül sor.

9. Szociális, kulturális és egészségügyi juttatások
a.) Közlekedési költségtérítés

A Hivatal a köztisztviselőnek megtéríti a munkába járással összefüggő költségeit:

· munkába járást szolgáló bérlettel való elszámolás ellenében, valamint az egyedi engedély alapján a bérlet leadása nélkül, a díjának:

- 80 %-át, ha helyközi díjszabással közlekedő helyi és távolsági autóbuszon utazik.

A köztisztviselő részére a munkába járáshoz a magánszemélyek jövedelemadójáról szóló törvényben foglalt, a saját gépjárművel történő munkába járás költségtérítése címén elszámolható összeggel azonos költségtérítés jár, ha

· a munkavállaló állandó, vagy ideiglenes lakóhelye és munkahelye között nem közlekedik tömegközlekedési eszköz,

· a munkavállaló munkarendje miatt tömegközlekedési eszközt nem vagy csak hosszú várakozással tudna igénybe venni,

· a munkavállaló mozgáskorlátozottsága miatt nem képes tömegközlekedési eszközzel közlekedni.

A költségtérítésre a tárgyhónapot követő hónap 5. napjáig kerül sor.

b.) Illetményelőleg

A köztisztviselő részére eseti kérelem alapján illetményelőleg folyósítható, amennyiben a Körjegyző engedélyezi annak kifizetését.

· Fizetéselőleg annak a köztisztviselőnek engedélyezhető, akinek családi, egészségügyi, illetve más szociális ok alapozza meg a kérelmét.

· A fizetéselőleg felső határa a folyósításkor érvényes minimálbér havi összegének az ötszöröse, de legfeljebb a személyi jövedelemadó előleggel, az egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékokkal csökkentett rendszeres havi személyi alapbérének a kétszerese.

A fizetéselőleg kamatmentes kölcsönnek minősül, amelyet 6 havi egyenlő részletben, de legkésőbb az adott év december 31. napjáig kell visszatéríteni, fizetési haladék nem engedélyezhető. A támogatás, illetve a még vissza nem fizetett része egy összegben és azonnal esedékessé válik, ha a köztisztviselő munkaviszonya a törlesztési idő alatt megszűnik.

c.) Rendkívüli szociális támogatás

A köztisztviselő, ha olyan rendkívüli élethelyzetbe kerül, amikor a megélhetése veszélyeztetetté válik, szociális támogatásban részesíthető.

A köztisztviselő a fenti esetben kérelmet nyújthat be a Körjegyzőhöz.

10. Kegyeleti gondoskodás
a.) A közszolgálat halottjává nyilvánítás

A Ktv. 49/M. § szerint: „az elhunyt köztisztviselőt a hivatali szerv vezetője a közszolgálat halottjává nyilváníthatja.”

Az elhunyt nyugalmazott köztisztviselő akkor nyilvánítható a közszolgálat halottjává, ha közszolgálati jogviszonyát nem bírói ítélet alapján, vagy fegyelmi eljárás eredményeként szüntették meg.

A közszolgálat halottjává nyilvánított személy temetési költségeit részben vagy egészben a Hivatal átvállalja.

b.) Temetési segély

A köztisztviselő, a Ptk. 685. §-ában felsorolt közeli hozzátartozója halála esetén temetési segélyben részesíthető, amennyiben a körülményei azt különösen indokolttá teszik.

A temetési segély kifizetéséről – a köztisztviselő kérelmére – a Körjegyző dönt.

11. A nyugállományú köztisztviselők támogatása
A nyugállományú köztisztviselő a szociális helyzetére figyelemmel, rászorultság alapján pénzbeli vagy természetbeni támogatásban részesíthető.

Szociális és kegyeleti támogatás céljára a Hivatal a költségvetésben fedezetet biztosít ( szociális keret ), amely más célra nem használható fel és nem csoportosítható át.

A szociális keret terhére nyújtható pénzbeli és természetbeni támogatások:

· eseti szociális segély,

· jövedelem-kiegészítés,

· temetési segély,

· kedvezményes étkeztetés.

A szociális támogatás odaítélése történhet kérelemre, vagy javaslatra.

Javaslatot tehet a nyugállományú köztisztviselő életkörülményeit ismerő:

· vezető, vagy köztisztviselő,

· nyugállományú köztisztviselő, más nyugállományú köztisztviselő tekintetében,

· társadalmi szervezet, egyesület, vagy magánszemély.

Az igényjogosultság megállapításáról és a támogatások folyósításáról a Körjegyző dönt.

A személyi ügyintéző köteles figyelemmel kísérni a nyugdíjas köztisztviselők szociális helyzetét.

12. A köztisztviselők eredményes munkájának elismerése

Rendkívüli munkateljesítmények, jelentős többletfeladatok elvégzésének elismerésére a köztisztviselő rendkívüli jutalomban, céljutalomban részesíthető. A jutalmazásra – kellő indoklással – a Körjegyzőség bármely dolgozója javaslatot tehet. A jutalom összegét a Körjegyző állapítja meg. 

 VI.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

1. Az Ügyrend és Közszolgálati Szabályzat 2002. május 21. nappal lép hatályba.

Köveskál, 2002. május 15.  
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Az Ügyrend és Közszolgálati Szabályzatot Köveskál, Balatonhenye, Mindszentkálla, Szentbékkálla községek Települési Önkormányzatainak Együttes Képviselő-testülete a 12/2002. ( V. 21.) számú Határozatával jóváhagyta.

Köveskál, 2002. május 21. 
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Szalai József sk.
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A Köveskál, Balatonhenye, Szentbékkálla községek Körjegyzőségének Ügyrend és Közszolgálati Szabályzat módosítását Köveskál község Önkormányzati Képviselő-testülete 109/2007. (XII.29.) számú határozatával, Balatonhenye község Önkormányzati Képviselő-testülete 57/2007. (XII.29.) számú határozatával és Szentbékkálla község Önkormányzati Képviselő-testülete 54/2007. (XII.29.) számú határozatával jóváhagyta. 

Köveskál, 2007. december 29. 
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