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Általános információk :
Intézmény  neve : Közös  Fenntartású  Napközi  Otthonos  Óvoda 

OM azonosító :      036 933

Székhelye :           8274    Köveskál,   Petőfi Sándor  u . 5.  

Telefon :               06(87) 478 411

Vezető óvónő :      Kötéljártóné Kálmán Katalin

Hatálya :
Házirendünk  a Kt. 40§(7) előírásait  figyelembe véve  a gyermeki jogok  szülő  általi gyakorlásának  belső  szabályozása  , mely  jogszabályként  működik .
Az intézmény  minden  dolgozójára , az  intézménybe beíratott  minden gyermekre, s a gyermekek szüleire  nézve  kötelező.

A házirend  előírásai  minden olyan esetre  vonatkoznak  , amikor   a gyermek  az óvodába  tartózkodik  , illetve  az óvoda  által szervezett  programokon  vesz részt .

A  házirendet  a szülők  beiratkozáskor  kapják meg .

A házirend  nyilvánossága : A házirendet  egész évben  megtalálják  a szülők  a szülői  hirdetőtáblákon .

Érvényesség : 2009 szeptember  01-től   visszavonásig érvényes .
Felülvizsgálat : Vezető óvónő  évente  egyszer 

Véleményezés : SZM véleményezési jogkörrel rendelkezik . A házirend  jelentős  módosítása esetén  , szülőket  szülői értekezleten  tájékoztatjuk  a változásról .

Elfogadás : A házirendet  az  óvoda  nevelőtestülete  nevelési értekezleten  vitatja meg és fogadja el .

Jóváhagyás : Fenntartó jóváhagyásával .
Kedves Szülők !

Kérem , hogy  az alábbiakban  megfogalmazott  házirendet  figyelmesen  olvassák végig és a  gyerekek érdekében , törekedjenek  a benne  foglaltak  betartására .

Az óvodánkba járó  gyermekeket  arra neveljük , hogy  szeressék  , fogadják el pajtásaikat , tiszteljék  a felnőtteket .

Igyekezzenek  alkalmazkodni , a konfliktusokat  ne durvasággal oldják meg .
Kiegyensúlyozott , boldog  gyermekek legyenek .

Ezen törekvésünk sikere  érdekében  kérjük , hogy  otthon  is ezeket  az alapelveket erősítsék  gyermekeikben.

Annak érdekében , hogy gyermekeinket  a  nekik  legmegfelelőbb módszerek  , elvek  szerint  neveljük – szükség van  a szülők és  az óvoda  együttműködésére , nyitottságra  , őszinteségre  .

Bármilyen probléma esetén keressék fel  az óvó nénit , illetve  a vezető  óvónőt  , hogy  közösen  megoldást  találjunk a felmerülő  gondokra .

Az óvoda működési rendje :
· Az óvodai nevelési év  : szeptember 01-től  augusztus 31-ig  tart. 
· Az óvoda – fenntartó  rendelkezése  szerint – nyáron  négy hétig  zárva tart  , mely  idő  alatt  kerül sor  az éves  festésre  , nagytakarításra . A pontos időpontról  a szülők  a tavaszi  szülői értekezleten  kaphatnak értesítést . 

· Az iskolai szünetek megkezdése előtt ( őszi, téli, tavaszi ) , ill. a munkanap áthelyezések esetén írásban felmérjük a létszámigényt és csak az igényeknek és gazdaságosságnak figyelme vételével tartunk nyitva.

· Napi nyitva tartás  ideje : Hétfőtől-péntekig 07.00-16.00 óráig 

· Az óvoda  a nevelési év  folyamán  5 alkalommal  nevelés nélküli  munkanapot  szervez ,értekezlet továbbképzés céljából . Erről a szülőket  7 munkanappal megelőzően  értesítjük .

Gyermekek érkezése :

· A gyermekek 07.00 - 09.00 - ig  érkezzenek meg az óvodába .

· A beszoktatási  idő leteltével  a szülők  csak a csoportszoba  ajtajáig kísérjék gyermeküket .

A gyermekek távozásának rendje :

· A gyermek rendszeres  , 16.00 óráig  történő  hazaviteléről a szülő  köteles gondoskodni .

· Amennyiben  alkalmanként  ebéd után szeretné elvinni gyermekét , ezt 12.30-13.00 óra között  teheti meg.

· A délutáni pihenő  után 15.00 órától  16.00 óráig folyamatosan lehet hazavinni a gyermekeket Épületben tartózkodás esetén  a csoportszoba  ajtajában , udvari  tartózkodás esetén  az udvaron  veheti át a szülő gyermekét .

· Amennyiben a gyermekért nem a szülei  jönnek, jelezzék  hogy  ki  viszi el  a gyermeket . Csak  az  óvónőnek  illetve dajkának  személyesen átadott gyermekért vállalunk  felelősséget  
· Nagycsoportos gyermekek egyedüli  hazajárását , csak a szülő írásos  kérése  alapján engedélyezzük .

· Amennyiben 16.00 óráig nem jönnek  a szülők gyermekükért , az óvoda  dolgozói zárás után értesítik  a szülőket  és felügyelnek  a gyermekre  a szülő érkezéséig .

Az utazó gyermekek  érkezésének , távozásának rendje :

· Reggel és délután a gyermekek kíséretéről  az óvoda  dolgozói  gondoskodnak.   (Balatonhenye, Mindszentkálla , Szentbékkálla  felől  érkezőknél) .
· A tanítási szüneteket és a  nyári nyitva tartási időszakot kivéve: 

        
 reggel, a Balatonhenye felől bejáró gyermekeket – heti váltásban – a dajkák kísérik a        buszon, onnan pedig az óvodába.                  
· Ugyanúgy reggel, a Mindszentkálla, Szentbékkálla felől bejáró gyerekek buszon való kísérését is az óvodába – heti váltásban – a dajkák végzik.

· Természetesen ugyanezeket a gyerekeket a 16.05 – kor Köveskálról induló busszal óvónő haza is kíséri. ( Délután - ha a hazautazó gyerekek létszáma a 8 főt meghaladja -, a dajka segíti kikísérni az óvónőnek a buszmegállóba a gyerekeket ).

· A hazautazó gyermeket leszálláskor az óvónő átadja a szülőnek, annak távolmaradása esetén egy másik szülőnek.

A gyermekek életrendjéhez  kapcsolódó  szabályok :

· A gyermekek nevelését , ismereteinek  gyarapítását , iskolai életmódra  való előkészítését óvodánk saját  Helyi Nevelési  Programja  alapján végzi . A Minőségirányítási  Programot a kitűzött célok megvalósítása  reményében dolgoztuk ki  .
· A dokumentumok  bármikor megtekinthetők , illetve  az óvónőktől elkérhetők .

· A gyermekek  napirendjéről  szülői értekezleten  adunk  tájékoztatást .

Hiányzások rendje :

· Az óvodába felvett  gyermek köteles  rendszeresen  óvodába járni . Kérjük  ,hogy a távolmaradás igazolásának szabályait szíveskedjenek betartani .

· Hiányzás esetén  a szülő 08.00-ig  személyesen , vagy telefonon  értesítse  az óvodában dolgozókat  .

· Igazolt a hiányzás , ha a gyermek  betegségét  orvos  igazolja , ha az orvos a gyermeket az óvodalátogatástól eltiltja.

· Igazolt hiányzás abban az esetben is , ha a gyermek  távolmaradását a szülő  kérésére  az óvónők engedélyezik Igazolt  a hiányzás abban az esetben , ha a családban fertőző megbetegedés történik, ha az orvos zárlatot rendel el.

· 5  napon túli távolmaradási kérelmet  a vezető  óvónőtől  írásban  kell kérni.

· 7 napot meghaladó igazolatlan távolmaradás estén az óvoda vezetője figyelmezteti , felszólítja a szülőt , hogy gyermeke folyamatosan látogassa az óvodát .

· Megszüntethető az óvodai elhelyezés , ha az intézmény 3 alkalommal-írásban  figyelmeztette a szülőt az igazolatlan hiányzás következményeire,- kivéve attól az évtől , melyben a gyermek az 5. életévét betölti (a nevelési év kezdő napjától) .

Térítési díjak befizetésének rendje, a gyerekek étkeztetése az óvodában :

· Az óvoda a gyermekek számára napi három étkezést  ( tízórai ,ebéd, uzsonna )biztosít , mely ellátásért térítési díjat kell fizetni.

· A gyermeknek joga ,hogy az óvodában családja anyagi helyzetétől függően-kérelemre ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesüljön . A kérelmet lakhely szerinti illetékes önkormányzatnak kell benyújtani.

· Az étkezési térítési díjak befizetése minden hónapban az előre megjelölt napon történik . A fizetendő összegről a szülőknek előre értesítést küldünk .Kérjük ,hogy lezárt borítékban , névvel ellátva juttassák el az óvodába a megfelelő összeget-amennyiben nem személyesen fizetik ki az önkormányzati hivatalban- mert nekünk továbbítani kell azt .

· A térítési díj egész hónapra megállapított összeg .

· A hiányzások miatti visszatérítés a következő befizetéskor írható jóvá .

· Az étkezés lemondását illetve bejelentését hétfőn reggel 08.00 óráig , a többi napokon , előző nap 13.00 óráig lehet jelezni telefonon vagy személyesen.

· A bejelentés a következő naptól érvényes .

· A gyermekek által elfogyasztott ételből az ételmintát 48 óráig megőrizzük .

· Az óvoda területén a gyerekek egyéni etetése, nassoltatása otthonról hozott élelmiszerrel a többi gyerek előtt ( csoki, cukor, nyalóka, rágógumi stb. ) nem etikus, azonban szívesen fogadunk a gyermekek számára egészséges ételeket ( gyümölcs, zöldség stb. ) olyan mennyiségben, hogy a csoportba járó minden gyereket meg tudjon kínálni belőle.

· A buszon való balesetmentes közlekedés miatt kérjük, hogy ne tegyenek enni, innivalót, cukrot, nyalókát stb. az utazó gyerekek kezébe és hátizsákjába. 

A gyermeki jogok és kötelességek :

· Az óvodában biztonságban és egészséges környezetben, neveljék. Óvodai napirendjét életkorának megfelelően alakítsák ki ( játékidő, levegőztetés, pihenőidő, étkezés, testmozgás).
· A gyermek emberi méltóságának és személyiségének tiszteletben tartása érdekében nem vethető alá embertelen, megalázó büntetésnek, testi fenyítésnek, zaklatásnak. Idetartozik az étel erőltetése, a levegőzés megvonása is.
· A gyermeket közvetlen vagy közvetett hátrányos megkülönböztetés nem érheti.

· A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklődésének megfelelő nevelésben részesüljön.

· Vallási, világnézeti, nemzeti vagy etnikai önazonosságát tiszteletben kell tartani.

· A gyermek nevelése az intézmény pedagógiai programja alapján történik, mely szerint az ismeretek közlését, átadását tárgyilagosan és többoldalúan kell megvalósítani. Biztosítani kell a foglalkozáson való részvételét.

· A gyermek cselekvési szabadságát, családi élethez, magánélethez való jogát az óvoda nem korlátozhatja, de a gyerek ezen jogának gyakorlása közben nem veszélyeztetheti saját, illetve társai, az óvoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadályozhatja viselkedésével a többiek művelődéséhez, fejlődéséhez való jogát.
· Családja anyagi helyzetétől függően ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesülhet.

· A gyermek az óvoda eszközeit ( játékok, foglalkozási fejlesztőeszközök ), berendezéseit ( bútorok, tornaszerek ) felszereléseit ingyenesen használhatja, arra vigyáznia kell.

· A gyermekek jogainak érvényesülését az óvoda valamennyi dolgozója köteles messzemenően tiszteletben tartani.

· Az óvodás gyermekek életkora még nem teszi lehetővé, hogy jogaikat teljes mértékben képviseljék, így jogaik egy részét szüleik és az óvodapedagógusok érvényesítik.

Kötelességek:
· Tiszteletet tanúsítson nevelői és az intézmény dolgozói iránt.

· Óvja társai és saját testi épségét, egészségét.

· Az intézmény eszközeire, berendezéseire, felszereléseire vigyázzon, azok rendben tartásában vegyen részt.

· Vegyen részt az óvodai élettel együtt járó fejlettségének és érdeklődésének megfelelő tevékenységekben.

A szülők jogai és kötelességei:

· A szülő joga a szabad óvodaválasztás ( állami, egyházi, magán ).
· A szülő joga, hogy megismerje az óvoda pedagógiai programját, szervezeti és működési szabályzatát, házirendjét és tájékoztatást kapjon az abban foglaltakról.
· Joga, hogy saját gyermeke fejlődéséről, magaviseletéről rendszeresen érdemi tájékoztatást, a gyermek neveléséhez tanácsokat, segítséget kapjon. A gyermekről adott információk kiterjedjenek a gyermek társas kapcsolataira, játékára, mozgás és értelmi fejlettségére. Érdektelenséget tapasztalva az óvónő kezdeményezzen szülői találkozót. A tájékoztatás csak olyan időben történhet, amikor az óvónőnek nem az a feladata, hogy a gyermekekkel foglalkozzon.
· Az intézmény vezetője és a pedagógus hozzájárulásával részt vegyen a foglalkozásokon.
· Kezdeményezheti szülői szervezet létrehozását, s abban tevékenyen közreműködhet.
· Az óvodai szülői szervezet ( közösség ) figyelemmel kísérheti a gyermeki jogok érvényesülését, a pedagógiai munka eredményességét.
· Megállapításairól tájékoztathatja az óvoda nevelőtestületét és a fenntartót. A gyermekek nagyobb csoportját érintő bármely kérdésben tájékoztatást kérhet az óvoda vezetőjétől, s az adott kérdés megtárgyalásakor, mint a szülői szervezet képviselője, tanácskozási joggal részt vehet a nevelőtestületi értekezleten.
Kötelességek:

· A szülő kötelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi és erkölcsi fejlődéséhez szükséges feltételekről.
· Biztosítsa gyermeke zavartalan és rendszeres óvodába járását.

· A gyermek a Közoktatási Törvény 24.§ ( 3 ) pontja értelmében, abban az évben, amikor betölti az 5. életévét a nevelési év első napjától ( 09. 01.) óvodakötelessé válik, mely szerint legalább napi négy órában óvodai nevelésben kell részesülnie.
· Kísérje figyelemmel gyermeke fejlődését és a tőle elvárható módon segítse a fejlődés folyamatát, valamint a gyermek közösségbe való beilleszkedését, a közösségi élet szabályainak elsajátítását.

· Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozó pedagógusokkal és részükre az együttnevelés érdekében a szükséges tájékoztatást adja meg.

· Amennyiben az óvodapedagógus úgy ítéli meg, jelenjen meg gyermekével a Nevelési Tanácsadóban, ellenkező esetben a jegyző kötelezheti a szülőt a fejlesztő foglalkozásokon való részvételre. ( KT. 13.§ ( 8 ) bek. ).

· Tartsa tiszteletben az óvoda dolgozóinak emberi méltóságát és jogait. A pedagógus és az ő munkáját segítő alkalmazottak a nevelői munka, ill. a gyermekekkel összefüggő tevékenysége során büntetőjogi védelem szempontjából közfeladatot ellátó személyeknek minősülnek. 
Egészségügyi előírások :

· Az óvodában csak egészséges gyermek tartózkodhat .

· Beteg ,lázas gyermek az óvodát nem látogathatja .

· Szülő által hozott gyógyszert csak rendkívüli esetben adunk be a gyermekeknek (pl. allergia kezelésére szolgáló gyógyszer ) .

· Betegség után a gyermeket csak orvosi igazolással fogadjuk .

· Az óvodában megbetegedő vagy balesetet szenvedő gyermeket az óvodában az óvónőnek haladéktalanul el kell látni , miközben a csoport felügyeletét meg kell szervezni . A beteg gyermeket a szülőnek az értesítéstől számított legrövidebb időn belül haza kell vinnie .

· Az óvodát kezdő gyermekekről az óvodai nevelés megkezdésekor is kérünk orvosi igazolást.
· Fertőző megbetegedés esetén a szülőnek bejelentési kötelezettsége van a gyermek háziorvosa felé .
· A gyermekek egészségének fejlesztése érdekében a középső – és nagycsoportosoknak minden évben úszásoktatást szervezünk.
· A gyermeket gondozottan , tisztán hozzák óvodába , ruházatukat jellemezze a kényelem, praktikusság, az időjárásnak megfelelő réteges öltözködés . Legyen a gyermeknek névvel ,
vagy jellel ellátott váltózsákja illetve tornazsákja ,váltócipője, váltózsákban évszaknak megfelelő váltóruhával.
.

· A gyermekek ruháját , holmiját (váltózsák ,váltócipő ) a gyermeköltözőbe , a gyermek jelével ellátott fogason helyezhetik el .
· A gyermekek ágyneműjét kéthetente, a törölközőt hetente küldjük haza kimosni, melyet tisztán , jellel – a törölközőt akasztóval – ellátva kérünk visszaküldeni .

· A váltóruhák tisztántartásáról a szülő köteles gondoskodni .

· Az óvoda tisztasága érdekében a csoportszobába utcai cipővel ne lépjenek be, az épületbe , udvarra háziállatot ne hozzanak be .

· Az óvónőt 07,30-13.00 óráig csak rendkívüli esetben hívják ki a csoportból .

Óvó, védő előírások :

· Minden szülő adjon elérhető telefonszámot , hogy szükség esetén gyermekeik érdekében elérhetők legyenek .
· Vigyázzanak az ötöző rendjére .
· Csoportszobába a szülők ne tartózkodjanak (kivéve beszoktatás , meghívott események ) .

· A gyermeket kísérők kivételével, az óvodával jogviszonyban nem álló személyek az óvodai dajkának jelentik be , hogy milyen ügyben jelentek meg az óvodában . Óvodai neveléssel összefüggő dolgokkal kapcsolatos megkeresés esetén a dajka a belépőt az óvónőhöz kíséri .

· Az óvónő feladatkörét meghaladó ügyekben a jelentkező személyt a dajka a vezető óvónőhöz irányítja .

· Szülők hivatalos ügyeiket elsősorban 13.00-14.00 óra között intézhetik (pl. igazolások kérése 
· A gyermekeknek – a beszoktatás alatt – lehetőségük van arra ,hogy egy-egy kedvenc játékukat  magukkal hozzák az óvodába , melyek az otthon illatát ,melegét hordozzák magukban .

· Az otthonról hozott játékért felelősséget nem vállalunk .

· Nem vállalunk felelősséget a gyermeken lévő arany ékszerekért , a magukkal hozott értékekért sem.

· A gyermekek nem hozhatnak az óvodába egészségükre ártalmas , testi épségüket veszélyeztető tárgyakat.

· Az óvoda területén szeszes ital fogyasztása és a dohányzás tilos !

· A buszon való balesetmentes közlekedés miatt, kérjük ,hogy ne tegyenek enni innivalót , cukrot , nyalókát stb. az utazó gyerekek kezébe és hátizsákjába .
Pedagógiai munka az óvodában:

· Az óvodai életet, pedagógiai nevelő munkánkat a HOP – ban ( Helyi Óvodai Nevelési  Program ) megfogalmazottak szellemében, és a MIP – ben ( Minőségirányítási Program ) kitűzött célok megvalósítása reményében végezzük. ( A dokumentumok bármikor hozzáférhetők ).

· Mindennapjainkban elsődleges szempont a gyermekek érdekeinek mindenek feletti érvényesítése.

· A tömény ismeretek, lexikális tudás helyett nagy hangsúlyt helyezünk a képességfejlesztésre, a kulcskompetenciák elsajátítására, melyek alapját képezik a majdani használható tudásnak.

· A játék, mint alapvető tevékenységi forma csíráját képezi a fejlesztés lehetőségeinek, és leginkább alkalmas a gyermek természetes élethelyzetben való megfigyelésére.

· Lehetőséget  biztosítunk a gyermek saját ritmusának, érésének megfelelő egyéni haladásának.

· Az anyanyelvi nevelés és a környezeti nevelés kiemelt helye mellett fontosnak tartjuk a biztonságot adó, derűs, nyugodt légkört és a tiszta, esztétikus, harmonikus környezet kialakítását.

· Gyermekeinket szeretetre, őszinteségre, a felnőttek és egymás iránti tiszteletre neveljük.

Kapcsolattartás, együttműködés lehetőségei a nevelőkkel:

· Az év folyamán három szülői értekezletet tartunk, melynek időpontjáról 7 nappal előbb írásban értesítést küldünk. 

· A gyermekek fejlődéséről, személyiségéről tájékoztatást csak az óvónő adhat.

· Kérjük a szülőket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se magánjellegű beszélgetésre az óvónőt az óvodásokkal való foglalatossága közben hosszabb időre ne vonják el a csoporttól, mert az előidézheti a baleset kialakulását, és zavarhatja a nevelés folyamatát.

· Előre egyeztetett időpontban bármely óvodapedagógus készségesen áll a  szülők rendelkezésére.

· Óvodai ünnepélyekre, kirándulásokra az óvodai csoportok terve alapján kerül sor. Az időpontokról előzetesen értesítjük a szülőket.

· Kérjük, hogy az óvodai ünnepségekre a gyermekek ünneplő ruhában, az óvónőkkel előre egyeztetett módon jelenjenek meg.

· A gyermekek születés vagy névnapjának megünneplése a szülő kérésének megfelelően történik.

Óvodai ünnepségek:

Zárt ünnepek:                                        Nyitott ünnepek:

Márton nap
                                        Farsang

Mikulás                                                  Karácsony                                         

Húsvét                                                    Anyák napja

Gyermeknap                                           Évzáró (Ballagás)

Megemlékezés: Március 15.

Nyilvános ünnepekre szeretettel várjuk a kedves szülőket, rokonokat, barátokat,ismerősöket is.

A falu hagyományos ünnepségein felkérés alapján szívesen részt veszünk. ( Szüreti felvonulás, Öregek napja, Falunap ). 

Környezet – és természetvédelemmel kapcsolatos ünnepeink:

Takarítás Világnapja (szeptember)

Állatok Világnapja (október 4.)

Víz Világnapja (március 22.)

Föld Napja (április 22.)
Madarak és Fák Napja (május)

Környezetvédelmi Világnap (június 5.)

· A gyermekek életrendjével kapcsolatos feladatok ( napirend, hetirend ) a az óvónőktől tudható meg.

· Kérjük a szülőket, hogy a konfliktusok elkerülése végett ne engedjenek behozni az óvodába semmilyen játékot, tárgyat, ékszert. Kivéve természetesen a piciknek a beszoktatás alatt, akiknek szükségük van egy puha macira, babára, amely az otthon illatát, melegét hordozza magában.

Beiskolázás:
· A beiskolázás a gyermek fejlettsége alapján történik ( rugalmas beiskolázás ).

· Az a gyermek mehet iskolába, aki az adott év május 31 – ig betölti a 6. életévét. Indokolt esetben lehetőség van, hogy a gyermek még egy évet maradjon az óvodában.

· Amennyiben a szülő bizonytalan, kérheti az óvónők véleményét, de a Nevelési Tanácsadóban is szívesen állnak rendelkezésre iskolaérettségi vizsgálatokkal.

· Az óvónő szakvéleményt ad az iskolai beiratkozáshoz, amit a szülő köteles megőrizni és magával vinni az iskolai beiratkozáskor.
Egyéb szabályozások:

· A gyermekek az óvoda helyiségeit csak az óvónő vagy dajka jelenlétében használhatják.

· Az óvoda helyiségeit más, nem nevelési célra átengedni csak a gyermekek távollétében a fenntartó engedélyével lehet.

· Az óvoda területén szeszes ital fogyasztása és dohányzás tilos!
A szülők egyéb jogai az óvoda Szervezeti Működési Szabályzatában találhatók.

Készült: A Közoktatási Törvény 40§(7,9,12 bek.),102§(f pontja),103§(1,4,5,bek.),129§, 

  11/1994 MK rendelet (IV.8.), 6§(2,3 bek.) ,8§(1,3,5,bek.) alapján 

Módosítva:2009.06.19.

Életbeléptetésének időpontja :2009.09.01.

2. sz. módosítás: 2011. 06. 06.                                      Kötéljártóné Kálmán Katalin

                                                                                                 vezető óvónő






ZÁRADÉK

Az óvoda nevelőtestülete a Házirend módosítását 2011.06.06 –án tartott határozatképes ülésén 100% - os igenlő szavazattal elfogadta.

Az elfogadás tényét a jegyzőkönyvvezető hitelesítő aláírásával tanúsíthatja.   
                                                                    ………………………………..
                                                                              Jegyzőkönyvvezető
Köveskál 2011.06.06.
A Szülő Szervezet képviseletében felhatalmazása alapján aláírásommal tanúsítom, hogy a Házirend módosítása során a véleményezési jogunkat gyakoroltuk.
Köveskál 2011.06.06.
                                                                    ………………………………………






                       Szülői Szervezet képviselője

A Házirend módosítását a fenntartó  önkormányzatok  jóváhagyták.
Köveskál:                                                     
…………számú határozat alapján elfogadta.                                            ………………………………..

                                                                                               polgármester                    
Balatonhenye:                                                     
…………számú határozat alapján elfogadta.            ………………………………..

                                                                                               polgármester                    
Mindszentkálla:                                                     
…………számú határozat alapján elfogadta.          ………………………………..

                                                                                              polgármester

Szentbékkálla:                                                     
…………számú határozat alapján elfogadta.          ………………………………..

                                                                                               polgármester                    
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