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Elédterjesztés
Koveskal és Térsége Ovoda Tarsulds
2010. december ....... -an tartand6 nyilvanos iilésére

Targy: 2010. 1L negyedévi pénzforgalmi jelentés (Tarsulas)
Eloterjesztd: Sebestyén Zoltan elndk
El6készitette: Molnar Karolyné pénziigyi tigyint€zd

Tisztelt Tarsulasi Tandcs!

Az Allamhéztartds mikddési rendjérél szolo, tobbszoér mddositott 217/1998.(XI1.30.)
Korményrendelet 144. § (1) bekezdése értelmében a helyi és helyi kisebbségi
onkormanyzatoknak idékozi koltségvetési jelentést kell dsszedllitani Snkormanyzati szintre
osszesitve. Onkormanyzatunk a kotelezd adatszolgaltatast, a pénzforgalmi jelentést &s
mérlegjelentést 2010. oktober 25-ig megkiildte a Magyar Allamkincstar részére. A
pénzforgalmi jelentést a koncepcié benyujtasaval egyiitt kell az dnkorményzati képvisel6-
testiiletek részére elbterjeszteni.

A Napkézi Otthonos Konyha kiadasait és bevételeit 3 szakfeladaton tartjuk nyilvan. Az
éttermi mozgé vendéglatis a vendégétkezok, az dvodai intézményi étkeztetés az Gvodasok,
a munkahelyi étkeztetés szakfeladat az intézményi étkezok kiadasait és bevételeit
tartalmazza. A kiaddsok a szamukra megallapitott eldiranyzatoknak megfeleléen alakultak,
takarékosan gazdélkodtak. A bevételek dsszességében 83,23%-ban teljesiiltek.

Az 6vodai intézményi étkeztetés szakfeladaton a kiadasok 88,87%-ban teljesiiltek, mely
megfelel a % évi el6iranyzatnak. A dologi kiaddsokon beliil nem tortént tillepés.

A Napkozi Konyha gazdalkod4s sorin torekedett a takarékossdgra, mindent megtett annak
érdekében, hogy novelje az adagszdmot, mutatja ezt a bevétel magasabb szazaléka.

Ovodai nevelés, ellitds az 6voda intézményének fenntartasi koltségeit tartalmazza. Az idei
évre még athuzodott a létszamleépitéssel kapcsolatos kiadasok egy része. (végkielégites,
felmentés). A takarékos gazdalkodds e szakfeladaton is lithaté. A kiadasok teljestileése:
79,7%. :

2009. szeptember honaptél létszémleépités tortént az Gvodaban, a volt dolgozdk felmentesi
ideje idén (2010.) méjusban telt le. A 1étszamleépités koltségeinek fedezetéhez pélyazatot
nytjtottunk be, melynek a 2010. évre vonatkozo allami tamogatas részét augusztusban kaptuk
meg, Osszege: 4.594eft. A kistérségtdl az év soran 967eFt-ot kaptunk az 6vodai feladatok
ellatasahoz.

Pénzeszk(z atadasok: Tervezett
Koveskal 6.234 ¢Ft.
Szentbékkalla: 2.358 eFt
Balatonhenye: 1.230 eFt
Mindszentkalla 550 eFt
Osszesen: 10.372 eFt
Az 6vodai étkeztetés teljes koltseége: - 10.397 eFt
Az dvodai nevelés teljes koltsége: 17.884 eft

Osszes kiadis: 28.281 eFt
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-Allami tmogatés -10.618 eFt
17.663 eFt

-Sajat bevétel 7.291 eFt

Felosztand6 koltség 10.372 eFt

Az énkorményzatok a részitkre megallapitott pénzeszkoz ataddsokat teljesitettek.

A 2010. évi beszamol6ban az adatok némileg médosulni fognak, mivel a teljes elszamolas a
beszamolo elkészitésekor fog megtdrténni.

Az Onkormanyzatok 2009. évi beszdmoloban megéllapitott elmaraddsa az év kozben
rendezésre keriilt.

Az intézményeink az év soran tdrekedtek a minél takarékosabb, gazdasigosabb
munkavégzésre.

Hatérozati javaslat:

....... 12010 (XIL......) KTOT szamu Hatdrozat

A KépviselB-testiiletek a tdbbszdr médositott 1992. évi XXX VIIL térvény 79.
§. (1) bekezdésében biztositott hataskorében eljarva dontenek a kozdsen
fenntartott intézmények gazdalkodasinak IIl. negyedévi helyzetérdl szolo
pénzforgalmi beszdmold elfogaddsérol.

A Képviselo-testilletek az intézmények 2010. évi gazddlkodéasénak III

negyedévi helyzetérdl sz616 beszamolot — az elSterjesztésnek megfelelen —
jovahagyjak.

Kéveskal, 2010. december 6.

Tisztelettel:




Kéveskal és Térsége Ovoda Tarsulas
2010. lll. negyedévi pénzforgalmi jelentés

Szakfeladat megnevezése

561000 Ettermi, mozg vendéqlatas

Készletbeszerzések
Kulonféle dologi kiadasok

Kiadas dsszesen:
Bevételek 6sszesen:

562912 Ovodai intézményi étkeztetés

Személyi juttatas
Munkaaddkat terhel6 jarulékok
Készletbeszerzesek
Szolgaltatasok

Kiilénféle dologi kiadasok
Egyéb folyd kiadas

Kiadas osszesen:
Bevétel 6sszesen:

562917 Munkahelyi étkeztetés

Készletbeszerzések
Kulénféle dologi kiadasok

Kiadas osszesen:
Bevételek Osszesen:

Mdd. Eldiranyzat

1948
487

2435
5710

3100
739
1026
1594
634
112

7225
1043

593
144

737
1155

Pénzigyi
teljesités

1426

1426
5503

2319
572
1548
761
866
54

6120
296

269

Telj.%-ban

73,2%

. 58,6%
96,4%

74,8%
75,4%
74,9%
74,7%
78,1%
41,5%

88,9%
28,3%

23,3%



851011 Ovodai nevelés, ellatas

Személyi juttatas

Munkaaddkat terheld jarulékok
Készletbeszerzesek
Szolgaltatasok

Kulénféle dologi kiadasok
Egyéb folyd kiadas
Tamogatasértek( pénze. atadas

Kiadas osszesen:
Bevétel 6sszesen:

Kéveskal, 2010. december 6.
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86,1%
26,4%
42,4%
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54,6%

76,0%
51,9%
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Eliterjesztés
Koveskal és Térsége Ovoda Térsulds
2010. december .......-an tartandé nyilvinos iilésére

Targy: 2011 évi koneepcio
Elbterjeszté: Sebestyén Zoltin elnék
Elgkészitette: Molnar Kdrolyné pénziigyi ligyintézé

Tisztelt Tarsulasi Tandcs!

Az 4llamhéztartasrol sz616 1992. évi 38. térvény 70.§. alapjan a kdvetkezé évre vonatkozdan
kéltségvetési koncepeidt kell késziteni, majd a polgarmesternek a keépviseld testillet elé
terjeszteni a vélasztas évében december 15-ig. - -
A helyi 6nkorményzat a kdltségvetését a koltségvetési térveny elfogadéasat kévetden, annak
eléirasai, kovetelményei, a kozponti hozzajarulasoknak, timogatisoknak az dnkormanyzatot
megilletd normativai, valamint a kozpontositott el8iranyzatok tervezett igénybevétele alapjan
allapitja meg.

A helyi dnkorményzatok 4ltal ellstand6 feladatok megvaldsitdsinak egyik legfontosabb
alapdokumentuma az éves koltségvetés, amelyben a telepiilés képviseldi egész évre
meghatarozzak a gazdalkodassal kapcsolatos teendket.

Az éves koltségvetés tervezésének elsé szakasza a koltségvetési koncepci6 dsszeallitasa.
Onkormanyzataink az alapvet feladataikat tarsulas form4jaban lajak el.

Koveskal kozség a gesztor Snkorményzat szerepét tolti be. Tarsulas forméjaban latjuk el az
ovodai nevelést, az étkeztetés feladatait 3 telepiilés Gsszefogasaval (Koveskal, Szentbekkalla,
Balatonhenye,) Az el6iranyzatok elszdmolasinak menete véaltozatlan maradt, tovabbra is a
szakfeladatok &s azon beliil mutatészdmok alapjan torténik, az évodanadl gyermeklétszam, az
étkeztetésnél adagszam alapjan.

Egyre nchezebb az Onkorményzatok helyzete, mivel az allami tdmogatasok mértéke
valtozatlan vagy akdr egyes esetekben csdkkenést is mutat. A dologi kiadasok folyamatosan
emelkednek (4ramdij, gizenergia, viz folyamatos emelkedése). Az dllami tamogatasokban a
dologi kiadasok novekedésével nem szémolnak az echhez szilkséges fedezetet az
dnkormanyzatoknak, kell biztositani.

Szilkséges szamunkra, hogy nagy gondot forditsunk a takarékos tervezésre, elsgsorban a
miikodési feladatok minél magasabb szinvonalG ellatdsara, de sajnos lassan mér a miikddési
feladatoknal is fontossagi sorrendet kell kialakitanunk a megvaldsitasuk soran.

Nagy problémét jelent a gyermeklétszam folyamatos csokkenése, ez jelentds kihatassal van az
étkezési adagszam csokkenésére. A 2010. oktoberl-jei OM statisztikdban 17 £6 gyermeket
jelentettiink le.

A koncepcié kialakitasanal szamos adat figyelembevételére kerdil sor.

A koztisztviseld és kozalkalmazotti illetményalapok valtozatlanok, mértékiik nem valtozott. A
kdzalkalmazotti illetménypétlék szémitasi alapja 2011 januar 1-jétdl 20.000-Ft, mely el6z6
évhez viszonyitva valtozatlan. A kiemelt munkavégzésért jaro kereset-kiegészités szamitasi
alapja a 2011. évben 5250.-Ft/ho/f6, (2010-ben 5.250.-) melyet a pedagdgusoknak fizetlink. A
pedagégusok szakkdnyvvasariaséhoz kapesolodé tdmogatds 2011. évben 0 Ft/f6 (2010-ben
4.000), mely kikeriilt a rendszerb6l.

A minimélbér &sszege a mai llaspont szerint 78.000.-Ft.

Tovabbi valtozas a cafetéria mértéke, az évi 200eFt-ot nem haladhatja meg. A személyi
jovedelemado esetében a 2011. évtél valamennyi jovedelem tekintetében az alkalmazando
ad6 mértéke egységesen 16%. A 2011. évben csokken az addjovairas: az adobdl levonhatd
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dsszeg a bérjdvedelem 16%-a, de legfeljebb havi 12 100 forint lesz, amennyiben a
maganszemély jévedelme nem haladja meg az évi 2 millié 750 ezer forintot, ezt kévetden az
adojovairas 12%-kal fut ki, ami azt jelenti, hogy az addjovairas evi 3 millié 960 ezer forintos
jovedelem felett nem érvényesithetd.

A ,szuperbruttdsitds” intézménye (azaz, hogy a személyi jovedelemado alapja a bruttd
jovedelmek munkaltatéi, kifizetdi 27%-os jarulék-, illetve eho-mértékkel novelt

osszege) 2011-ben nem valtozik.

A tarsulashoz kapesol6déan a kozoktatdssal kapesolatos valtozisok is szerepet kapnak.
A kozoktatassal kapcsolatos 4llami timogatasok igénybe vétele az dvodanal meril fel.
1.)Az évodai nevelés tamogatisanak megallapitisa teljesitménymutaté altal torténik.
Teljesitmény mutatd 201 1-ben 2.350000.-Ft.( 2010-ban 2.350.000.-Ft) A hozzajarulast a helyi
snkorményzat az altala fenntartott intézményben, 6vodai nevelésben részesild, tovabba az
6vodai nevelés keretében folyé iskolai életmédra felkészitd foglalkozasokon résztvevod
gyermekek utin veheti igénybe. A 2011. évre 17 6 gyermek utén igényeltiink tAmogatést. Ez
a tdmogatds teljesitmény aranyos témogatés lesz, mely fiigg a nyitva tartastol, a gyermekek
1étszam4tol a csoport szamtél a kotelezd oraszamtol, ezek alapjan dllapitjak meg a timogatast
2.)Ovodisban szervezett intézményi étkeztetés

A hozzéjarulast igényelheti a helyi onkorményzat az 4ltala fenntartott 6vodaban ellatott
gyermekek utdn akik szaméra a fenntartd a Gyvt 148.§-a alapjan 50%-os normativ étkezési
téritési dij kedvezményt, vagy ingyenes étkeztetést biztosit. Fajlagos dsszege: 68.000.-Ft/f6.
(2010-ben 65.000 utdn) 9 f5 utdn igényeltiink ilyen jogcimen éllami tamogatast 8
gyermek egyik kedvezményben sem részesil, 6 utanuk nem kapunk tamogatast.
Tovébbi kiegészité tamogatasok az egyes kozoktatasi feladatok ellatasahoz:
1.) Pedagbgus szakvizsga és tovabbképzés 2010-ban 10.500.-Ft, A tamogatast a helyi
dnkormdnyzatok igényelhetik a pedagdgus szakvizsga és tovabbképzés megszervezesehez.

Intézményeiknél a sziikséges, alapvetd kiaddsokat terveztiik.

A napkézi konyhdnal tanyérak, poharak egyéb konyhai eszkdzok, 1db mosdgep tervezése
tortént.

Az 6voddban 6db csévazas ovodai fektetd. Laptop és telepitd program csomag, 1db
rozsdamentes ételszallité edény (leveses) beszerzésére terveztiink eldiranyzatot

A tarsulds dsszes kiadasa: 2010. 2011.

Ovodai intézményi étkeztetés: 10.397 eFt 10.388 eFt

Ovodai nevelés, iskolai el6készités 17.884 eFt 11.018 eft
Osszesen: 28.281 eFt 21.406 eFt

Az 6vodai étkezés koltsége: 10.388 cFt

Sajat bevétel 6.980¢Ft

Allami hozzajarulas: 612 eft

Felosztando: 2.796 eFt

Adagra jut6 koltség: 2.796¢Ft: 12.000adaggal= 233,0Ft/adag

Ovoda teljes koltsége: 11.018.eFt
Allami tamogatas: 4.700 eFt
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Felosztandd dsszeg: 6.318eft: 17 fo= 371.647Ft/gyermek

A dolgozéi létszam az Gvodai intézményi étkeztetésnél 216 allandd foglalkoztatott, az Ovodai
intézménynél 2 16 6vénd, 2 6 dada.

A tervezés alapkdvetelménye a takarékossdgi szempontok érvényesitése, az alapvetd
feladatok ellatdsshoz sziikséges kiadasok fedezetének megteremtése, fontossagi sorrend
kialakitisa. Varhatoan tovabb fokozodé gazdasagi nehézségek hatdsa és a normativak
csokkenése miatt az eddigieknél még megfontoltabb gazdalkodasra van szilkség.

2011. évben tdrekedni kell tovabbra is takarékos, gondos tervezésre, az eliranyzatok
betartasara, hogy valamennyi kovetelménynek, kotelezettségeinknek, iddben eleget tudjunk
tenni.

Hatarozati javaslat:

...... /2010. (Xi.......) OK szdmi Hatirozat

Az Egyiittes Képviseld-testiiletek a tobbszor modositott 1992. évi XXXVIIL
térvény 79. §. (1) bekezdésében biztositott hatdskdrében eljarva dont a
gazdalkodéasardl szol6 2011. évi koncepci6 elfogadasardl.

A Képviseld-testilletek az intézmények 2011. évi koncepcidjat— az
eléterjesztésnek megfelelden — jévahagyja.

Koveskal, 2010, december 7.

Tisztelettel:
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2011.évi szamszaki koncepcid

BEVETELEK

562912 Ovodal intézményi étkeztetés
Intézményi ellatas dija

Bevéte! Gsszesen:

562917 Munkahelyl étkeztetés
Intézményi étkeztetés

561000 Ettermi, mozaé vendéglatas
Vendégétkeztetés

Szocidlis étkeztetés

Bevétel 0sszesen:

KIADASOK

561000 Ettermi, mozgdvendéglitis
Készletbeszerzés

Elelmiszerbeszerzés

Szolgaltatasok
Vésérolt termékek és szolg. Afa

Kiadas osszesen:
562917 Munkahelyi étkeztetés

Készletbeszerzés
Elelmiszerbeszerzés

Szolgaltatdsok
Vasdrolt termékek és szolg. Afa

Kiadas Osszesen:

562912 Ovodal intézményi étkeztetés

Személyi juttatasok .
Ktzalkalmazottak alapilletmeénye 2 &

Egyéb sajatos juttatasok (tappénz)
Etkezési hozzajarulds (meleg étkeztetés) )
Osszesen:

Munkaaddkat terheld jarulékok (TB 27%)
Készletbeszerzés

Gyogyszerbeszerzés
Irodaszer, nyomtatvany

eFt

400

380

4000
2200
6200

1950

487

2437

648

162

810

2691
80
288
3059

748

W o



Kényv, folybirat
Munkaruha, véddruha
Elelmiszer
Szakmai anyag és kisérték( targyi eszkoz
- rozsdamentes ételszallité edény, automata mosogép
Egyéb készletbesz. (egyéb konyhai eszk., tisztitbszer, tanyér, poharak)

Osszesen:

Szolgaltatasok
Nem adatatviteli célu tavkozlési dijak

Gazenergia szolg. dijak

Villamosenergia szolg.dijak

Viz- és csatornadij

Karbantartas, kisjavitas ( tisztitd meszelés) székek festése
Egyéb tizemeltetési, fenntartasi kdltségek

Vasarolt termékek és szolg. afa

Munkaltaté altal fizetett SZJA (cafetéria utan)
Kilonféle adok, egyéb befizetések (vagyon biztositas)

Kiadas Gsszesen:

851011 Ovodai nevelés, ellatas

Személyi juttatas
Kozalkalmazottak alapilletménye 4 {6

Kozalkalmazottak egyéb kételezé ill. potiéka (vezetdi)

Egyéb munkavégzéshez kapcsolddo juttatasok (mindségi keresetkieg.)
Egyéb sajatos juttatasok (pedagdgus tovabbképzés, tappénz hozzajarulds)
Kozlekedési kéltségtérités (bérlettérités)

Etkezési hozzajarulas (4 f6 x 12000 Ft x 12 hd)

Egyéb kéltségtérités, hozzajarulds ( ped.szakkdnyv)

Munkaaddkat terheld jarulékok (TB 27%)

Készletbeszerzés
Gydgyszerbeszerzés

Irodaszer, nyomtatvany

Konyvbeszerzés

Folygirat

Kisérték( targyi eszkbz beszerzése

- 6 db csévazas fektetd 48

Egyéb készletbeszerzés
- egyéb készletbeszerzés 250

osszesen:

Szolgaltatasok _
Nem adatatviteli céll tavkdzlési dijak

Gazenergia szolgaltatasi dijak
Villamosenergia-szolgaltatasi dijak
Viz- és csatornadijak

dsszesen:

20
20
1065
120

180
1415

70
500
200
205

70
180

1195

635

46
43

7141

5657
480
126
180
250
576

22

7291

1740

10
30
20
30
120

250
460

85
450

90
70



Karbantartas, kisjavitasi szolg. (meszelés, kisjavitas) 70
Egyéb izemeltetési, fenntartasi szolg. (el szolg., szemétszall., egyéb) 150
925

Kiilénféle dologi kiadasok

Vasarolt termékek és szolg. éfa : 237
Belfoldi kikiildetés (tanfolyam, tovabbképzés) 50
Osszesen: 287

Eayéb foly kiadas '
Kilonféle adék, dijak, egyéb befiz. (vagyonbizt.) 40

Munkaltato altal fizetett SZJA 25% cafetéria utan 125
Osszesen: 165

Beruhazas
- laptop+telepitd programcsomag 150
Kiad4s Osszesen: 11018

Koveskal, 2010. december 6.
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