Csabrendek Község Önkormányzata Képviselő-testületének

5/2011. (VI.6.) önkormányzati rendelete
a szociális és gyermekvédelmi igazgatásról, ellátásokról és szolgáltatásokról
Csabrendek Község Önkormányzata Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény (a továbbiakban: Ötv.) 16. § (1) bekezdésében a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: Szt.) 10. § (1) bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjában, 26. §-ban, a 32. § (3) bekezdésében, 37/A § (1) bekezdésében, a 38. § (9) bekezdésében, a 43/B §-ában, 45. § (1) bekezdésében, a 46. § (1) bekezdésében, a 47. §. (2) bekezdésében, a 48. § (4) bekezdésében, 50. § (3) bekezdésében, 62. § (2) bekezdésében, a 92. § (1) és (2) bekezdése, valamint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény ( a továbbiakban: Gyvt.) 18. § (1) bekezdés b) pontja, 21. § (1) bekezdésében, és a 29. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a az Ötv.  8. § (1) és (4) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

I. Fejezet

Általános rendelkezések

1. A rendelet hatálya
1. § (1)
 A rendelet hatálya kiterjed Csabrendek községben állandó lakóhellyel rendelkező és életvitelszerűen a községben élő magyar állampolgárokra, hontalanokra, bevándorlási, letelepedési engedéllyel rendelkező, továbbá a magyar hatóság által menekültként elismert személyekre és ezen személyek gyermekeire.


(2) A rendelet hatálya kiterjed továbbá a Szt. 3. § (2) és (3) valamint a Gyvt. 4. § (1)-(3) bekezdésében meghatározott személyekre.

2. Eljárási rendelkezések

2.§
 A szociális és gyermekvédelmi ellátásokra való jogosultság megállapítására az Szt., valamint a Gyvt. rendelkezéseit a rendeletben meghatározott eltérésekkel kell alkalmazni.
3.§ (1) Az eljárás megindítása történhet kérelemre, melyet írásban Csabrendek, Hosztót, Szentimrefalva, Veszprémgalsa, Zalaszegvár Községi Önkormányzatok Körjegyzősége (továbbiakban: hivatal) címére kell eljuttatni, a szóbeli kérelmet a hivatalnál lehet előterjeszteni.

(2) A gyermekvédelmi ellátás megállapítása hivatalból is kezdeményezhető a gyermek családban történő nevelkedésének elősegítése, a gyermek veszélyeztetettségének megelőzése és megszüntetése érdekében.


(3) A szociális és a gyermekvédelmi ellátás megállapítására javaslatot tehet:
a) Közös Fenntartású Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat,
b) Körjegyző,
c) Polgármester,
d) Települési képviselő,
e) Egészségügyi szerv,
f) Társadalmi szervezet,
g) Oktatási intézmények gyermekvédelmi felelősei,
h) Tanyagondnok.
4. §
A kérelmező köteles együttműködni a hivatallal szociális helyzetének feltárásában. Az ápolási díj és a közgyógyellátás megállapítására irányuló kérelmet „A pénzbeli és természetbeni szociális ellátások igénylésének és megállapításának, valamint folyósításának részletes szabályairól szóló” 63/2006. (III. 27.) Kormány rendeletben meghatározott formanyomtatványon és a meghatározott mellékletekkel együtt kell benyújtani.
5. § (1)
A rendeletben szabályozott rendszeres pénzbeli ellátásokat a jogosultság fennállása esetén a kérelem benyújtása hónapjának első napjától kell megállapítani és a tárgyhónapot követő hónap ötödik napjáig kell a házipénztárból kézpénzben kifizetni.

(2)  Az eseti segélyeket és támogatásokat a hatáskörrel rendelkező szerv döntését követő legfeljebb 10 napon belül kell a jogosult részére a házipénztárból kifizetni.
6.§ (1) Amennyiben az igénylő vagy érintett családtagja az eljárás során valótlan adatokat állít vagy valótlanul nyilatkozik vagy a kapott támogatást nem rendeltetésszerűen, a kérelemben foglaltaknak megfelelően használja fel, a megállapított támogatást vagy annak pénzbeli értékének visszafizetésére köteles.

(2) A jogosulatlanul igénybe vett ellátás megtérítése esetén a Szt. 17. §-ban és a Gyvt. 133. §-ában foglaltak szerint kell eljárni.

II. Fejezet
3. Szociális ellátásként nyújtott pénzbeli és gyermekvédelmi ellátások
7. § 
Csabrendek Község Önkormányzata (továbbiakban: önkormányzat) szociális rászorultságtól függően az alábbi pénzbeli és gyermekvédelmi ellátásokat állapíthatja meg:
a) lakásfenntartási támogatás,
b) ápolási díj,
c) átmeneti segély,
d) temetési segély,
e) rendszeres nevelési segély,
f) rendkívüli gyermekvédelmi támogatás.
4. Együttműködési eljárás a rendszeres szociális segély esetén
8. § (1)A rendszeres szociális segélyezett személy részére – az egészségkárosodott kivételével – megállapított rendszeres szociális segély folyósításának feltétele, hogy a Közös Fenntartású Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal (továbbiakban: Szolgálat) együttműködjön, melynek székhelye: 8474 Csabrendek, Árpád u. 4. 

(2)A rendszeres szociális segélyben részesülő az ellátást megállapító határozat jogerőre emelkedésétől számított 15 napon belül köteles felvenni a kapcsolatot és nyilvántartásba vetetni magát a Szolgálattal.

(3) Köteles a Szolgálattal beilleszkedési programot készíteni és a programban foglalt feladatokat teljesíteni.


(4) A Szolgálat legfeljebb 5 napon belül értesíti az ellátást megállapító körjegyzőt, ha az együttműködésre kötelezett az együttműködést elmulasztja.


(5)A beilleszkedést segítő program a következőkre terjed ki:


a) Foglalkoztathatóság javítása, álláskeresésre felkészítés:



aa) egyéni tanácsadás, esetkezelésen belül személyes megerősítéssel,


ab) álláskereséséi készségek erősítése,


ac) pályakorrekciós tanácsadás,


ad) képzésbe eljuttatás,


ae) mentálhigiénés, életvezetési tanácsadás,


af) szociális problémák kezelése, esetkezelés.

b) Társadalmi integráció erősítése:



ba) egészségügyi szociális mentális állapotot javító re szocializáció elősegítése,


bb) szociális esetkezelés, családgondozás,


bc) intézményi kapcsolódás megőrzése.

c) Más ellátásba juttatás:



ca) egészségi állapot felmérése, munkaképesség csökkenés megállapításának előkészítése,


cb) társadalombiztosítási tanácsadás, ügyintézés segítése,


cc) információnyújtás az ellátásokról, munkaerő piaci kapcsolódásokról.
9. § (1)Az együttműködés megszegésének minősül, ha az ellátásban részesülő önhibájából:

a) nem jelenik meg az együttműködésre kijelölt szervnél, vagy nem az előírt időpontban jelentik meg és távolmaradását nem igazolja,
b) nem vesz részt a számára évente két alkalommal előírt tanácsadáson,
c) a felajánlott és az iskolai végzettségének megfelelő oktatásban, képzésben, különösen az általános iskolai végzettség és az első szakképesítés megszerzésére irányuló képzésben, oktatásban nem vesz részt,
d) a beilleszkedési programban meghatározottakat önhibájából nem hajtja végre.
(2)Az ellátásban részesülő ha az együttműködési kötelezettségét neki fel nem róható okból szegi meg, azt a Szolgálathoz a mulasztást követő 8 napon belül benyújtott nyilatkozatával igazolhatja.
(3) Az igazoláshoz csatolni kell az akadályozó tényezőt bizonyító okiratot:

a) egészségügyi ok esetén orvosi igazolást,
b) családi esemény esetén az előre nem látható eseményt bizonyító iratot,
c) kötelező képzésen, felkészítésen vagy egyéb állampolgári kötelezettség soron kívüli teljesítése esetén az elrendelő iratot,
d) munkavégzésével kapcsolatos soron kívüli állásinterjú meghívóját, az interjút tartó személy, szervezet igazolását.
(4)Az igazolást az együttműködésre kijelölt szervezet vezetőjének kell benyújtani, aki annak elfogadásáról 3 napon belül dönt.

5. Lakásfenntartási támogatás
10. §. (1) Az önkormányzat a helyi lakásfenntartási támogatást a normatív lakásfenntartási támogatás kiegészítéseként nyújtja.

(2) A támogatás igénylésére vonatkozó szabályok és a jogosultsági feltételek azonosak a normatív támogatással.

(3) A helyi lakásfenntartási támogatás összege 200 Ft/hó.
6. Ápolási díj

11. § (1) Ápolási díj állapítható meg az Szt. 41. § (1) bekezdését túl annak „ A Magyar Köztársaság Polgári törvénykönyvéről” szóló 1959 évi IV. törvény 685. § b) pontja szerinti hozzátartozónak, aki 18. életévét betöltött tartósan beteg személy ápolását, gondozását végzi.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott ellátás tekintetében a jogosultság megállapítása szempontjából figyelembe vehető egy főre számított havi családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 300 %-át, egyedülálló esetén annak 400 %-át nem haladhatja meg. 

(3) Az ápolási díj összege az éves központi költségvetésben meghatározott alapösszeg 80%-a.


(4)Az ápolást végző személy a kötelezettségét nem teljesíti, ha

a) nem gondoskodik az ápolt rendszeres étkeztetésének biztosításáról,
b) nem nyújt segítséget a tisztálkodási, öltözködési, illemhely használati igények kielégítésében, nem gondoskodik a rendszeres tiszta ruhanemű biztosításáról,
c) nem gondoskodik az ápolt környezetének rendszeres takarításáról, tisztántartásról,
d) nem gondoskodik az ápolt egészségi állapotától függő orvosi, szakorvosi szolgáltatás igénybevételéről.

(5)A hivatal a (4) bekezdésben rögzített kötelezettségek teljesítése miatt környezettanulmányt készít.
7. Átmeneti segély

12. §. (1)Átmeneti segélyben részesíti az önkormányzat kérelemre az Szt. 45. § (1) és (4) bekezdésében meghatározott esetekben azt a személyt, akinél az egy főre számított havi családi jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-át, egyedül élő esetén annak 250 %-át nem haladja meg.
(2)Különös méltánylást érdemlő esetben - elemi kár, létfenntartást veszélyeztető rendkívüli kiadás, lopás, rablás, tartós betegség, kórházi ápolás – átmeneti segélyt állapít meg az önkormányzat, ha a kérelmező a rendkívüli körülményt igazolja, arra vonatkozóan nyilatkozatot tesz.

(3)A (2) bekezdésben meghatározott ellátás tekintetében a jogosultság megállapítása szempontjából figyelembe vehető egy főre számított havi családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíjminimum 350 %-át, egyedülálló esetén 500 %-át nem haladhatja meg. 
(4)Az átmeneti segély a (2) bekezdés kivételével alkalmanként és havi rendszerességgel nyújtható.

(5)Az (1) bekezdésben meghatározott átmeneti segély mértéke legalább 1000 Ft., legfeljebb évente 300 000 Ft. A havi rendszerességgel nyújtott ellátás esetében havonta nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének kétszeresét.
13. § (1)Az átmeneti segélyre vonatkozó szabály alkalmazásával az átmeneti segély kamatmentes kölcsön formájában is nyújtható. A kölcsönként folyósított átmeneti segélyt legfeljebb 12 hónap alatt kell visszafizetni.

(2)Az első törlesztő részlet visszafizetése az ellátás kifizetésének hónapját követő második hónaptól esedékes. A törlesztő részleteket minden hó 5-ig kell, a hatáskörrel rendelkező döntésének megfelelően, az önkormányzat házipénztárába vagy számlájára megfizetni.

14. §. (1)Az önkormányzat kérelemre átmeneti segélyként szülési támogatást nyújt annak a csabrendeki újszülött családjának, akinek a jogosultság szempontjából figyelembe vehető egy főre számított havi családi jövedelme a nyugdíjminimum 200 %-át nem haladja meg.

(2)A támogatásra vonatkozó kérelmet a gyermek születésének napjától számított 6 hónapon belül lehet benyújtani a hivatalhoz. A kérelemhez be kell csatolni a gyermek születési anyakönyvi kivonatát és a kérelem benyújtását megelőző hónapról kiállított kereseti igazolást.
(3)A szülési támogatás összege gyermekenként 15.000 Ft. 

15. § (1)Az önkormányzat kérelemre, átmeneti segélyként temetési támogatást nyújt annak, aki volt csabrendeki lakos eltemettetéséről gondoskodott, feltéve, hogy a támogatott családjában az egy főre jutó jövedelem a nyugdíjminimum 350 %-át, egyedülálló esetén 500 %-át nem haladja meg. 

(2)A temetési támogatásra vonatkozó kérelem a halálesettől számított 6 hónapon belül nyújtható be. A kérelemhez be kell mutatni, illetve csatolni kell a halotti anyakönyvi kivonatot, a kérelmező nevére kiállított számlát, és a kérelem benyújtását megelőző hónapra kiállított kereseti igazolást.
(3)A temetési támogatás összege: 15.000 Ft. 

16. § (1)Átmeneti segélyként iskolakezdési támogatást nyújt az önkormányzat a Csabrendek községben lakóhellyel rendelkező általános iskola, közép- vagy felsőfokú tanintézet nappali tagozatán tanuló személy eltartójának.
(2)Az (1) bekezdésben meghatározott ellátás tekintetében a jogosultság megállapítása szempontjából figyelembe vehető egy főre számított családi jövedelemhatár az öregségi nyugdíjminimum 200 %, egyedülálló esetén 250 %-a.
(3)Az iskolakezdési támogatásra vonatkozó kérelemhez csatolni kell a tanulói jogviszony igazolását annak, aki nem a csabrendeki Általános Iskola tanulója.
8. Temetési segély

17. § (1)Az önkormányzat kérelemre az Szt. 46.§ (1) bekezdésében meghatározott temetési segélyt állapíthat meg, ha a jogosultság szempontjából figyelembe vehető egy főre számított havi családi jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150 %-át, egyedül élő esetén annak 200 %-át nem haladja meg. 

(2)A helyben szokásos legolcsóbb temetés költségeként 120.000 Ft-ot kell figyelembe venni.
9. Rendszeres nevelési segély

18. § (1)A rendszeres nevelési segély a súlyosan fogyatékos vagy tartósan beteg kiskorú gyermek részére akkor állapítható meg, ha a családban az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíjminimum 200 %-át, egyedül álló szülő esetén a 250 %-át.

(2)A rászorultságot figyelembe véve rendszeres nevelési segély mértéke gyermekenként 1 000 Ft-tól 5 000 Ft-ig terjedhet.

(3)A rendszeres nevelési segély iránti kérelemhez mellékelni kell a gyermek egészségi állapotáról kiállított orvos, szakorvosi szakvéleményt, a megelőző havi kereseti igazolást.

(4)A rendszeres nevelési segélyre való jogosultságot évente felül kell vizsgálni.
10. Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás

19. § (1)Az önkormányzat rendkívüli gyermekvédelmi támogatást állapíthat meg, ha a gyermeket gondozó család időszakosan létfenntartási gondokkal küzd, amennyiben a család egy főre jutó havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum 130 %-át, egyedül álló szülő esetében a 150 %-át.

(2)Az önkormányzat rendkívüli gyermekvédelmi támogatást állapíthat meg, amennyiben a gyermeket nevelő család létfenntartást súlyosan veszélyeztető élethelyzetbe kerül, ha a család egy főre jutó jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíjminimum 350 %-át, egyedül álló szülő esetében a 500 %-át.

(3)A rendkívüli gyermekvédelmi támogatás mértéke 1 000 Ft-tól 200 000 Ft-ig terjedhet.

III. Fejezet
11. Természetben nyújtott szociális és gyermekvédelmi ellátások

20. § (1)A hatáskörrel rendelkező, döntése alapján a célszerű felhasználás érdekében pénzbeli ellátás helyett, a pénzbeli ellátásra vonatkozó szabályozás alkalmazásával az alábbi, természetbeni szociális ellátásokat állapíthat meg:
a) rendszeres szociális segély,
b) lakásfenntartási támogatás,
c) átmeneti segély,
ca) a szülési támogatás, 

cb) iskolakezdési támogatás,
cc)  tüzelő,
d) temetési segély,
e) rendkívüli gyermekvédelmi támogatás.
(2) Természetbeni juttatásként a rendszeres szociális segély akkor nyújtható, ha a családban védelembe vett gyermek él.
(3) A rendszeres szociális segély természetbeni juttatásként  folyósított összege védelembe vett gyermekenként a megállapított ellátás 20%-a, de maximum a folyósított rendszeres szociális segély 60 %-a. 
(4)Természetbeni ellátás a Közös Fenntartású Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat közreműködésével különösen élelmiszer, tankönyv, közüzemi díjak, és gyermekintézmények térítési díjának kifizetése fordítható.

21.§ (1)Természetbeni ellátásként átmeneti segély formájában tüzelőt biztosíthat az önkormányzat, melynek értéke 2011. évben 16 000 Ft/m3. 2012 évtől kezdődően a tüzelő értékének meghatározására az éves költségvetési rendeletben kerül sor.
(2)Csabrendek Község Önkormányzata a rendkívüli gyermekvédelmi támogatást a Gyvt. 18. §. (5) bekezdése értelmében különösen a védelembe vett gyermekek részére természetbeni ellátás: 
a) élelmiszer vásárlása,
b) gyermekintézményi étkezési térítési díj megfizetése,
c) tandíj részben vagy egészben történő átvállalása,
d) gyógyszer vagy gyógyászati segédeszköz részben vagy egészben történő kifizetése,
e) tankönyv, tanszer költségének megtérítése vagy a vásárláshoz történő hozzájárulás

formájában biztosítja. 
12. Köztemetés

22. § 
A települési önkormányzat a köztemetés költségének megtérítési kötelezettsége alól részben, vagy egészben mentesíti az eltemettetésre kötelezett személyt, ha a temetési költségek hagyatéki teherként történő érvényesítésére hagyaték hiányában nem kerülhetett sor, továbbá, az eltemettető családjában az egy főre jutó havi jövedelem a mindenkori nyugdíjminimumot nem haladja meg.

13. Közgyógyellátás

23. § (1) Méltányosságból közgyógyellátásra való jogosultság állapítható meg annak a kérelmezőnek, aki arra szociálisan rászorult.

(2) Szociálisan rászorultnak kell tekinteni azt a személyt, akinek egy főre számított havi családi jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-át, egyedül élő esetén 200 %-át nem haladja meg, és a havi rendszeres gyógyító ellátás költségének mértéke az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 20%-át meghaladja. 
14. Szociális és gyermekjóléti alapellátások
24. § 
Csabrendek Község Önkormányzata az alábbi szociális és gyermekjóléti szolgáltatásokat biztosítja:

a ) Szociális alapszolgáltatások:

aa) tanyagondnoki szolgálat,
ab) étkeztetés,
ac) házi segítségnyújtás,
ad) családsegítés,
ae) támogató szolgáltatás,
af) nappali ellátás (idősek klubja).
b) Gyermekjóléti alapellátás:

ba) gyermekjóléti szolgáltatás,

bb) gyermekek napközbeni ellátása.
25. § (1) Az önkormányzat a szolgáltatástervezési koncepcióban meghatározott feladatok megvalósulásának, végrehajtásának folyamatos figyelemmel kísérése, valamint a személyes gondoskodást nyújtó szociális szolgáltatások, gyermekjóléti ellátások fejlesztése, az ellátások színvonalának javítása érdekében szociálpolitikai kerekasztalt működtet.
(2)A szociálpolitikai kerekasztal tagjai: Körjegyző, Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat vezetője, közoktatási intézmények gyermekvédelmi felelősei, háziorvosok, védőnők.
(3) A szociálpolitikai kerekasztal szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal ülést tart. A szociálpolitikai kerekasztal ülései nyilvánosak.
15. Tanyagondnoki szolgálat

26. § (1) Csabrendek Község Önkormányzata 2004. január 1. napjától tanyagondnoki szolgálat keretében biztosítja az ellátást. A szolgálat működési területe Csabrendek község külterületi lakott helye Nagytárkánypuszta, Nyirespuszta.
(2)A tanyagondnoki szolgálatról való gondoskodást az önkormányzat kinevezett tanyagondnok és erre a célra biztosított gépjármű rendelkezésre bocsátásával látja el.
(3)A tanyagondnoki szolgáltatás keretében ellátandó feladatok:

a) Alapellátási feladatok:

aa) egyes szociális alapellátási feladatok  biztosítása, 

ab) egészségügyi ellátásban való közreműködés, 

ac) helyi szociális szükségletek, egyéb szolgáltatási igények, információk közvetítése az önkormányzat és a lakosság között. 

b) Egyéb szolgáltatási feladatok:

ba) lakosság részére szolgáltatások szervezése, 

bb) közreműködés az önkormányzati feladatok megoldásában. 

27. § (1)Az alapellátási feladatok körében a tanyagondnoki szolgálat közreműködik

a) az étkeztetésben, 

b) a házi segítségnyújtásban 

c) és a családsegítői feladatok ellátásában, ennek során: 

ca) segítséget nyújt a gondozásba vett személyeknek (bevásárlás, gyógyszerkiváltás, orvoshoz szállítás, stb.), 

cb) segítséget nyújt az arra rászoruló családok számára, együttműködik a családsegítő és gyermekjóléti szolgálattal, tájékoztatja a szolgálatot, a jegyzőt a támogatásra szoruló családokról, személyekről. 

(2) A tanyagondnoki szolgálat

a) az egészségügyi ellátásban való közreműködésben gondoskodik a betegek orvoshoz szállításában, kiváltja a gyógyszert, 

b) közreműködik az önkormányzati feladatok megoldásában, feladata kapcsolattartás a lakossággal, észrevételek, kérések továbbítása az önkormányzat felé. 

c) ellátja a település külterületén élő gyermekek iskolába és óvodába szállítását. 

(3) Az egyéb szolgáltatási feladatok körében: 

a) bevásárló utakat szervez, 

b) árubeszerzést végez az önkormányzati intézmények számára, 

c) részt vesz az önkormányzati, illetőleg helyi rendezvények lebonyolításában, 

d) segíti az egyéni és önkormányzati hivatalos ügyek intézését. 

28. §. (1)A tanyagondnoki szolgálat igénybevételét a munkáltatói jogkört gyakorló személy engedélyezi.

(2)A tanyagondnok tevékenységét „A személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről” szóló 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 39. § (4) bekezdésében meghatározottak alapján dokumentálja.
(3)A tanyagondnok munkakörét a munkaköri leírásban és a szakmai programban meghatározottak szerint köteles ellátni.

(4)A tanyagondnok távolléte esetén annak helyettesítéséről a munkáltatói jogkört gyakorló személy gondoskodik.

(5)A tanyagondnoki szolgáltatás igénybevétele térítésmentes.

(6)A tanyagondnoki szolgálat feladatellátásához szükséges gépjármű igénybevételét a képviselő-testület által jóváhagyott Gépjármű Üzemeltetési Szabályzat rögzíti.
16. Étkeztetés

29.§ (1) A települési önkormányzat az Szt. 62. §-ában meghatározott szociálisan rászorult személyeknek a legalább napi egyszeri étkeztetéséről szociális étkezés keretében társulási megállapodás alapján gondoskodik.

(2)Az önkormányzat az étkeztetést Csabrendek külterületi lakott helyén a Tanyagondnoki Szolgálat keretében, Csabrendek belterületén szociális gondozók útján látja el.

(3) Szociálisan rászorultnak kell tekinteni:

a) korára tekintettel azt a kérelmezőt, aki a reá irányadó öregségi nyugdíj korhatárt elérte,

b) egészségi állapotára tekintettel azt a kérelmezőt, aki egészségi állapota miatt napi gondozást, ápolást igényel (házi gondozott, ápolt, stb.), vagy egészségi állapotára tekintettel rendszeres ellátásban részesül,

c) fogyatékosságuk, pszichiátriai betegségük alapján azokat a kérelmezőket, akiknek fogyatékosságát, illetve pszichiátriai betegségét  szakvélemény támasztja alá, vagy állapotára tekintettel rendszeres ellátásban részesül (rokkant járadék, rokkantnyugdíj,  fogyatékossági támogatás)

d) szenvedélybetegsége alapján azt a kérelmezőt, aki szenvedélybetegsége miatt orvosi kezelés alatt áll és ezt szakorvosa igazolja,

e) a hajléktalant.

(4)Az intézményvezető Szt. 119/C. §. (1) bekezdése értelmében jövedelemvizsgálatot végez, továbbá az intézményi térítési díjnak megfelelően személyi térítési díjat állapít meg minden év február 28. napjáig.

(5)Az étkeztetés intézményi térítési díjának alapja az ellátottakra jutó szolgáltatási önköltség és a tárgyévi normatív hozzájárulás különbözetének egy napra jutó összege. 

(6)Az intézményi térítési díj mértékét a képviselő-testület az éves költségvetési rendeletében állapítja meg. 

30. § (1)A napi személyi térítési díj  az ellátottra vonatkozó  intézményi térítési díj:
a) 90%-a, ha  az ellátott havi jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 201-300 %-a között, 

b) 80 %-a, ha  az ellátott havi jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 151-200 %-a , 

c) 60 %-a, ha  az ellátott havi jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 101-150 %-a,  

d) 50 Ft, ha az ellátott havi  jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 51-100 % között van. 

(2) A fizetendő személyi térítési díj meghatározásánál figyelembe kell venni az Szt. 116. § (1) bekezdésében foglaltakat is. 

(3) Mentes a térítési díj fizetése alól az a személy, akinek havi rendszeres jövedelme öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 50 %-a alatt van.

17. Házi segítségnyújtás
31. §. (1) Az önkormányzat az Szt. 63.§-ában meghatározott házi segítségnyújtást társulási megállapodás alapján biztosítja.
(2) Az ellátást biztosító szervezet neve, címe: Közös Fenntartású Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat Csabrendek, székhelye: 8474 Csabrendek, Árpád utca 4.

(3) A házi segítségnyújtásért 2011.-ben térítési díjat nem kell fizetni. 2012. évtől az intézményi térítési díj megállapítása az éves költségvetési rendeletben kerül meghatározásra.
18. Családsegítés
32. § (1)Az önkormányzat az Szt. 64.§-ában meghatározott családsegítést társulási megállapodás alapján biztosítja. 

(2)Az ellátást biztosító szervezet neve, címe: Közös Fenntartású Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat ( továbbiakban: Szolgálat) Csabrendek, székhelye: 8474 Csabrendek, Árpád utca 4.

19. Támogató szolgáltatás

33. § (1) Az önkormányzat az Szt. 65/C. §-ában meghatározott támogató szolgáltatást társulási megállapodás alapján biztosítja.

(2)Az ellátást biztosító szervezet neve, székhelye: Napfény Szociális Segítő Központ 8330 Sümeg.

 20. Nappali ellátás
34. § (1)Az önkormányzat az Szt. 65/F. § alapján a nappali ellátást biztosít, társulási megállapodás alapján az Idősek Klubja keretében.
(2)Az Idősek Klubjában biztosított ellátásért havonta térítési díjat kell fizetni.

(3)Az intézményi térítési díjat a képviselő-testület az éves költségvetéséről szóló rendeletében állapítja meg.

(4)A személyi térítési díj megállapításánál az Szt. 117. § (1) bekezdésében és e rendelet 29. § (1) bekezdésében foglaltakat kell figyelembe venni.

21. Gyermekjóléti Szolgálat
35. § (1)Az önkormányzat a gyermekjóléti alapellátást a Közös Fenntartású Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat tevékenysége keretében térítésmentesen biztosítja.

(2)A Szolgálat ellátja a Gyvt. 40. §-ában meghatározott alapfeladatokat és a Gyvt. 39. §-ában foglalt szolgáltatásokat.

(3)A Szolgálat működési területe Csabrendek székhellyel az alábbi községekre terjed ki: Bodorfa, Csabrendek, Gyepükaján, Hosztót, Káptalanfa, Nemeshany, Szentimrefalva, Veszprémgalsa, Zalaszegvár.
(4)A (3) bekezdésben meghatározott települési önkormányzatok a Szolgálatot társulás keretében működtetik és tartják fenn.

22. Gyermekek napközbeni ellátása

36. §. (1) A gyermekek napközbeni ellátása keretében a bölcsődei ellátásról a Gyvt. 41. §-ban foglaltakat figyelembe véve az önkormányzat társulási megállapodás alapján a Mese-domb Óvoda és Bölcsőde intézményében gondoskodik.
(2) A térítési díj megállapítására 
a Gyvt. 146. § - 148. § rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3)A térítési díj mértékét a képviselő-testület az éves költségvetési rendeletében határozza meg.
IV. Fejezet
Záró rendelkezések

36. §
Ez a rendelet 2011. július 1. napján lép hatályba. 

37 . §  
Hatályát veszti: 

1.) Csabrendek Község Önkormányzata Képviselő-testületének A szociális igazgatásról és a szociális ellátásról szóló 6/2009. (VII. 16.) önkormányzati rendelete.
2.) Csabrendek Települési Önkormányzat Képviselő-testületének A gyermekek védelméről és a gyermekvédelmi ellátásról szóló 5/2004. (VII. 1.) önkormányzati rendelete.
Csabrendek, 2011. június 1.  
Turcsi József
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